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RESUMEN

El propdsito del presente trabajo consiste en determinar la importancia
pedagogica de los Proyectos Educativos Integral Comunitario en la
ensefianza de la geografia en la Escuela Bolivariana “Ciudad Varyna”, del
municipio Barinas del estado Barinas. El estudio se enmarcé en una
investigacion descriptiva, con caracter cualitativo apoyado en un meétodo
fenomenolégico. Atendiendo a la modalidad del disefio de campo. La
poblacién de esta investigacion estuvo conformada por (47) cuarenta y siete
individuos, es decir los docentes y la muestra por ocho (08) de ellos. Como
técnica utilizada la observacion directa y la encuesta, el instrumento para la
recoleccion de datos fue el cuestionario semiestructurado compuesto por (4)
cuatro items con indicadores abiertos para que los informantes expresen sus
puntos de vista con naturalidad. Para el procesamiento de la informacion se
utilizé un analisis descriptivo enmarcado en la metodologia cualitativa. La
investigaciéon permitié evidenciar la existencia de un grupo pequefo de
docentes desmotivados demostrando escaso sentido pertinencia hacia la
escuela al no reconocer los aspectos positivos que en esta existen y son
significativos para el buen funcionamiento de la misma. Sin embargo,
también un grupo de docentes centrados en su labor con disposicidon
permanente al trabajo en equipo, demostrando actitudes positiva por realizar
de manera idénea su practica pedagogica, demostrando vocacién de servicio
y preocupados por cumplir con las exigencias emanadas por el MPPE,
quienes brindaran su apoyo en la elaboracion de la propuesta.

Descriptores: Proyectos Educativos Integral Comunitario, Ensefanza,
Geografia.



INTRODUCCION

El Proyecto Educativo Integral Comunitario constituye una herramienta
esencial en las instituciones educativas y en consecuencia para la practica
pedagogica en la ensefianza de las diferentes areas de aprendizaje, en el
caso que ocupa, se utilizara como una estrategia de apoyo en la ensefianza
del area de geografia.

En este orden, en el sistema educativo venezolano, el educador debe
desarrollar varias estrategias de aprendizaje, para asi logar eficiencia en la
ensefianza de los contenidos del disefio curricular orientandose para
realimentar cada dia nuevos conocimientos en la busqueda de un mayor
aporte en el aprendizaje del estudiante, utilizando diferentes recursos; pero
también respetando los principios basicos de la conduccién del aprendizaje y
las normas del planteamiento educativo.

Las estrategias guian al profesor a aplicar una serie de actividades para
hacer mas sodlidas las relaciones sociales con los alumnos realizando de
manera efectiva las tarea, la toma de decisiones y de mejorar las relaciones
comunicacional, permitiendo que se preparen mejores alumnos, esa es la
aspiracion del sistema educativo venezolano a través de la preocupacion por
consolidar la identidad venezolana y formar la conciencia ciudadana, con la
participacion, protagonismo, compromiso y responsabilidad social, hacia el
respeto y la valoracion de la diversidad étnica y cultural, ademas de
promover el mejoramiento de la calidad de vida.

El desarrollo de este tema es importante porque el area de Geografia
constituye una herramienta valiosa para desarrollar las mentes de los
jévenes, de tal manera que puedan enfrentarse con éxito a los problemas
personales de orientacion y conocimiento espacial. Pero también ayuda a los
alumnos y estudiantes a entender los aspectos espaciales de los problemas



sociales y a desarrollar un conjunto de  valores sobre cuestiones
ambientales.

El problema radica en que la ensefianza de la geografia se aferra a lo
tradicional y se descontextualiza de su comunidad por tanto, resulta una
extraordinaria debilidad el desfase de su entorno inmediato. Para esto, se
procedié a la realizacion de un diagnostico participativo aplicando la técnica
de la observacion y la encuesta como un instrumento de recoleccién de
datos, los cuales se analizaron mediante la utilizacion de metodologia
cualitativa, apoyado en un trabajo de campo realizado en la institucidon
descrita. El estudio comprende seis capitulos los cuales se estructuran de la
siguiente manera:

Capitulo I: EI Problema, donde se contextualiza y delimita, ademas de
plantear las interrogantes de la investigacion, los objetivos de la investigacion
y la justificacion.

Capitulo II: EI Marco Teorico, donde se definen los Antecedentes de
la Investigacién, las Bases Tedricas y las Bases Legales.

Capitulo Ill: Marco metodolégico, el cual sefala la modalidad de la
investigacion, el tipo y disefio de estudio, la poblacion, muestra en estudio, el
procedimiento utilizado para la recoleccion de la informacion, y validez del
instrumento, técnica de analisis de los datos.

Capitulo IV: Presentacion y andlisis de resultados, en este se expone
la presentacion de los datos con su respectivo analisis producto de la
aplicacién del instrumento.

Capitulo V: Se presenta la propuesta.

Capitulo V: Las Conclusiones, recomendaciones, bibliografias vy

anexos.

10



CAPITULO |

EL PROBLEMA

Planteamiento del Problema

En el mundo contemporaneo, los procesos de ensefianza y aprendizaje de
la Geografia encuentran en la apertura hacia el entorno escolar, una opcién
para mejorar su labor formativa. Especificamente a través de la atencion al
rescate de las ideas, criterios, pensamientos y concepciones resultantes de
procesos de construccion empiricos originados en el mismo
desenvolvimiento de las actividades diarias, como habitantes de una
determinada comunidad.

Al explicar esa circunstancia, Svarzman (2000) expone que en el espacio
cotidiano las personas viven situaciones donde son informados e informan de
manera natural y espontanea, eso permite tener otras referencias para
entender el mundo en el cual viven diariamente y los mismos
acontecimientos perfilados de las interacciones entre la sociedad y el
espacio.

Lo destacable de esas nuevas opciones para ensefar y aprender
Geografia es su desenvolvimiento como un proceso sin etapas ni fases, a la
vez transferible, perfeccionador e innovador en la practica, con incidencias
en la construccidon de significados, significantes, proyecciones y
asociaciones, dinamicas, complejas y dialécticas.

Uno de los resultados formativos mas significativos corresponden al
estudio de saberes diversos y posibles con suma velocidad en el diario
quehacer, dada amplia perspectiva de puntos de vista personales,

caracterizados por ser activos, agiles y rapidos generados en el dialogo y la
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conversacion informal. Es una construccion conjunta entre la familia, medios
de comunicacion, escuela, por ende, profesores, educando y directivos.

Este aspecto debe ser aprovechado en el marco de la problematica que
caracteriza a la educacion, en relacion a la infraestructura en su deterioro, la
no correspondencia al crecimiento de la poblacion, aplicacién del disefio
curricular con una mezcla de estrategias en su mayoria tradicionales,
algunas conductistas y poco postmodernas, estudiantes que desean el saber
de la sintesis, educadores apegados al libro de texto unico, clase
exclusivamente en el aula y educadores totalmente responsables de la
educacién de ciudadanos. (Ramirez, D’ Arbutero y Alvarez, 2009).

Como se aprecia la realidad de la educaciéon no depende de un solo factor,
es una situacién compleja que involucra el componente fisico (planta fisica),
humanos, (docentes, escolares, directivos, padres, representantes, personal
obrero, administrativos, sociedad, comunidad, medios de comunicacion),
tecnologias (internet, computadoras) en un todo integrado que tiene sus
caracteristicas propias. En este contexto, recientemente se ha puesto en
practica un renovado sistema educativo, disefiado para dar respuestas a la
formacion de un nuevo ciudadano y ciudadana.

En ese cambio, uno de los aspectos que mas resaltan es la preocupacion
por consolidar la identidad venezolana y formar la conciencia ciudadana, con
la participacién, protagonismo, compromiso y responsabilidad social, hacia el
respeto y la valoracion de la diversidad étnica y cultural, ademas de
promover el mejoramiento de la calidad de vida.

Esta orientacion del cambio educativo se ha acentuado desde el Ministerio
de Educacion, Cultura y Deportes (1998) y la gestion ha enfatizado en la
formacion integral de los ciudadanos y ciudadanas. Sin embargo, se observa
un comportamiento que denuncia la poca capacidad para auto-renovarse,
adecuarse a los cambios del momento historico y a las necesidades de la
sociedad.
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Por cierto, esos aspectos se han constituido en la base esencial de una
transformacién que conduzca a la educacion, a convertirse en la gestora del
cambio social. Entre las iniciativas en esa direccion, se pueden citar el nuevo
Disefo Curricular (1998) que se comenzd a desarrollar cambios significativos
en la Educacion Basica, en sus Primera y Segunda Etapas. Igualmente, hubo
la iniciativa de echar las bases del cambio en el Curriculo Basico Nacional
(1998).

La labor para repensar la concepcion, las metas y propositos de la
educacion y, en especial, también han tenido eco en la Constitucién Nacional
de la Republica Bolivariana de Venezuela (1999), especificamente, en el

articulo 102 donde se seiala lo siguiente:

La educacion es un derecho humano y un deber social fundamental, es
democratica, gratuita y obligatoria. El Estado la asumira como funcién
indeclinable y de méximo interés en todos sus niveles y modalidades, y
como instrumento del conocimiento cientifico, humanistico y tecnologico
al servicio de la sociedad. La educacion es un servicio publico y esta
fundamentada en el respeto a todas las corrientes del pensamiento, con
la finalidad de desarrollar el potencial creativo de cada ser humano y el
pleno ejercicio de su personalidad en una sociedad democratica basada
en la valoracion ética del trabajo y en la participacion activa, consciente
y solidaria en los procesos de transformacion social, consustanciados
con los valores de la identidad nacional y con una vision
latinoamericana y universal. (p.18)

Justamente la educacion es el proceso fundamental en los intereses y
deberes de los nifios y niflas a fin de proporcionarles una educacion
mejorada en cuanto a calidad y equidad que permite el desarrollo integral
de todas las herramientas del pensamiento en el ambito escolar.

Desde el fundamento legal, la Educacién Bolivariana es esencialmente
humanista; es decir en el ordenamiento juridico nacional es reconocida como
un derecho humano y un deber social fundamental en la cual, debe estimular

el trabajo escolar y comunitario para aprender a convivir a fin de promover o
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fomentar los valores humanos. Por su parte, la Ley Organica de Educacion

(2009), en su articulo 15 numeral 1 contempla:

...desarrollar el potencial creativo de cada ser humano para el pleno
ejercicio de su personalidad y ciudadania, en una sociedad
democratica basada en la valoracion ética y social del trabajo liberador
y en la participacion activa, consciente, protagonica, responsable y
solidaria, comprometida con los procesos de transformacidén social y
consustanciada con los principios de soberania y autodeterminacion de
los pueblos , con los valores de la identidad local, regional, nacional,
con una vision indigena, afrodescendiente, latinoamericana, caribefia y
universal. (p.20).

Esto significa que se produce un cambio en el status de los alumnos, dado
que son considerados interlocutores validos para el maestro. De esta manera
generan actividades auténomas, responsables, reflexivas y comprometidas
de su propio proceso de aprendizaje.

En efecto, la labor formativa emanada en este documento legal, se tiene
que contextualizar en el marco de la complejidad de la sociedad moderna,
donde los ciudadanos tiene la exigencia de conjugar sus esfuerzos para
poder enfrentar los contratiempos presentados en la realidad cotidiana. Una
opcion para insertarse en ese escenario, es la integracién escuela-
comunidad.

Como expresa Este (1996) el proceso evolutivo de la escuela como
espacio social por excelencia, tiene como finalidad establecer la formacion
de un ciudadano con valores autdctonos enmarcados en un mundo
globalizado con contenidos pedagdgicos que consideren el desarrollo
intelectual, la creacion, la inventiva, la formacién para el trabajo de la salud
fisica, mental y espiritual.

Este concepto se apega a lo colectivo, formado hacia el trabajo, con

valoraciones hacia la patria, tal como lo expresa Prieto (1985) cuando afirma:
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Nuestra educacion, por imperativos sociales debe ser progresiva,
entendiendo el término en el sentido de una educacion para la
formacion del hombre integral en su postura de miembro de una
comunidad, del ciudadano libre y responsable con el desarrollo
econdmico y social, capaz de influir en una mejor y mas grande
produccion, no para aprovechamiento de unos pocos sino para mayor
beneficio social (p. 26).

En tal sentido, se amerita prever y desarrollar estrategias utiles en
incorporar roles individuales y colectivos permitiendo asi el cumplimiento
de objetivos trazados en la comunidad como acciones colectivas, trabajo
en grupo y la interaccion entre todos los actores, a fin de transformar
progresivamente la institucion escolar en una verdadera comunidad con

metas comunes, posibles y orientados a fortalecer la accion didactica.

En concordancia con Prieto (1985), la formacion integral de los
ciudadanos y ciudadanas, debera estar en correspondencia con el modelo
curricular que promueva la participacion escuela-comunidad, convirtiéndose
en una institucion abierta, dinamica y efectiva. Eso implica unir voluntades,
deberes, derechos para contribuir en el fortalecimiento y mejoramiento del
quehacer educativo.

La integracion escuela comunidad no puede ser una funcién exclusiva de
los profesores, ni de las escuelas mismas. Para poder ser integral debe
armonizar la participacion del hogar, los padres, la comunidad educativa, la
sociedad civil, los medios de comunicacion social y la iglesia para
transformarla en pedagogia social integral; es decir, se debe tener presente
la educacion como un hecho social.

Un proposito esencial de la integracion escuela-comunidad es elevar y
garantizar el nivel de vida de los habitantes. Por tanto, la gestion pedagdgica
— educador, debe entrelazar a los miembros de la comunidad en una forma
integral. Eso trae como consecuencia que los representantes participen
activamente en la planificacion y ejecucion de las actividades orientadas a
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solucionar los problemas que confrontan las instituciones con el fin de lograr
proporcionarles a sus alumnos una educacion de calidad.

Para Esté (1996) esta participacion debe ser activa, protagénica y
responsable, con el objeto de dejar atras el individualismo que ha prevalecido
en la educacion el décadas anteriores. En este sentido, se pretende una
participacion de los padres en la educacion de sus hijos, puede ayudar a
optimizar los procesos de ensefianza y aprendizaje, la calidad de vida de la
familia y por supuesto las relaciones de su entorno social.

En el caso del presente estudio, se observa con preocupacion que en la
practica escolar, la relacion escuela-comunidad es complicada debido a la
limitada participacion de la escuela en las actividades del entorno, con el
objetivo de mejorarla y de las escasas oportunidades en que la escuela se
vincula con su medio entorno.

De alli que, ambos escenarios pueden acercarse para facilitar; por
ejemplo, los programas escolares, el cuidado y proteccidn del entorno
comunitario, asi como fortalecer sentimientos de pertenencia hacia el lugar
inmediatamente vivido. Eso representa para la escuela enfrentar el reto de
estructurar el curriculo teniendo en cuenta las potencialidades que ofrece el
contexto local.

La comunidad es un escenario que puede ayudar a facilitar la
incorporacion de la escuela, con el propédsito de conocerlos, Esté (1996)
problemas y dificultades que afectan a la vida en comun, a la vez que
determinar las potencialidades que pueden ser usadas en el desarrollo de los
programas escolares.

Para el Ministerio del Poder Popular Para la Educacién (2000), la
comunidad se puede convertir en el objeto de conocimiento de la escuela y
sucesos geograficos de interés social. Al respecto, aplica a la investigacion
en forma abierta y flexible, a diferencia del sentido riguroso y estricto de la
investigacion cientifica. Segun Este (1996) una opcion es conocer los

saberes de la poblacion.
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Aunque lo importante es obtener las explicaciones coherentes sobre los
sucesos, en especial, los puntos de vista sobre la tematica de la vida diaria.
De alli la necesidad de abordar la compleja realidad geografica vivida, al
formular pregunta y luego buscar respuestas. Asi, llegaran al aula las nuevas
informaciones con la aplicacion de estrategias de investigacién de una forma
mas sencilla, pedagogicamente mas eficientes y formativas.

En la opinién de Rodriguez, Gil y Garcia (1999) la integracién escuela-
comunidad es un acto para obtener datos en los actos cotidianos. Estas
acciones cotidianas deben ser incorporadas por los docentes de geografia,
con el objeto de mejorar la practica de la ensefianza. Con la investigacion,
mejora la actividad pedagodgica de la memorizacion, pues supone avanzar
hacia la reflexion, la critica y la creatividad.

Para Este (1996) la escuela precisa no puede ser una institucién que
desarrolle y promueva un proceso formativo de calidad a espaldas de su
contexto. Por el contrario, debe promover la participacion protagonica de la
sociedad como posibilidad que resulta de la vinculacion entre la comunidad y
la escuela. En el caso de la ensehanza de la Geografia, se facilita la
oportunidad para explicar los hechos y fenémenos del entorno.

Por tal motivo, la ensefianza geografica presenta como dificultad el hecho
que se mantenga apegada a un fuerte parcelamiento como disciplina, con un
marcado caracter individual, llena de contenidos carentes de significado para
los estudiantes, a la cual necesariamente tiene que contraponerse una
Geografia innovadora tal como se encuentra caracterizado en el .

Para Souto (1998) en la ensefianza de la Geografia tradicional, hay una
yuxtaposicion de contenidos y estrategias relacionando la clase una mera
repeticion de conceptos pocos atractivos para el estudiante dado su caracter
estatico, no considera el aprendizaje como un proceso relativo en la
construccion y produccion del conocimiento a partir de su realidad inmediata.

En este particular, Souto (1998) refiere que los alumnos suelen considerar

la Geografia como una asignatura en la que hay que memorizar muchos
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nombres de rios, montes o capitales de Estados, a la vez es una materia que
hay que trabajar con mapas, realizando dibujos o localizando lugares que no
siempre comprenden para queé.

En consecuencia, ensefar hechos aislados, sin conexion social alguna, de
alguna forma neutral y con indiferencia politica; facilita el desarrollo de clases
limitadas a la simple transferencia de informacién de astronomia, cartografia,
climatologia, geologia, geomorfologia, sin caracter cientifico y metodoldgico y
plenamente desarraigada del medio local o nacional y mundial.

La problematica objeto del estudio se presenta en la Escuela Bolivariana
Ciudad Varyna de la Parroquia Alto Barinas; adscrita al Ministerio del Poder
Popular para la Educacion del Estado Barinas, guarda relacion con el hecho
que con frecuencia, y a pesar de los esfuerzos permanentes del personal
docente y directivo, ha sido dificil integrar a la comunidad, padres y
representantes al proceso creativo gestado en la escuela.

Esto se pone de manifiesto al momento de convocar a los padres y
colectivo en general a participar en las actividades planificadas y organizadas
por la escuela. Cabe destacar, ademas que el contexto se limita solamente
mas no asi en la solucion de problemas comunes, afectando asi la necesaria
integracion entre la escuela y la comunidad.

En la institucion se ha observado que las clases desarrolladas por los
docentes, consisten rutinariamente en dictar los contenidos, generalmente
con base, a un unico libro de texto, del cual informan a los alumnos respecto
al tépico que se aborda al proyecto de aula.

En efecto las actividades escolares se caracterizan por el apego a
procedimientos tradicionales de ensefianza, posiblemente porque resulta
para ellos dificil ensefiar de esta manera, pues de cualquier modo cumplen
con la planificacion que es a final de cuentas en lo que le hacen énfasis en
su trabajo, como profesionales parecen que se adscriben a la pauta de yo
enseio como a mi me ensefaron y ademas distan de estar conscientes de la

relevancia de la actualizacion docente.
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De lo expuesto anteriormente se deduce: la ensefianza se queda en un
proceso de informacién ende vez de formacién, los alumnos se convierten
en receptores de contenido y el docente en el experto; es decir, dador de
clase, lo que lleva a que los saberes geograficos, queden solo en el plano
tedrico. Por ende, la formacion integral del alumno parece no tener cabida
pues el analisis, la sintesis, investigacion, la comparacion, el aprender
haciendo quedando rezagados o en el peor de los casos anulados.

En este sentido se cuenta con el diagnostico para construir el
Proyecto Educativo Integral Comunitario y desde éste aprovechar las
fortalezas de los agentes y recursos institucionales para potenciar la
formacion integral de los educando, por eso la investigacion se dirige a
determinar la importancia pedagogica de los Proyectos Educativos Integral
Comunitario en la ensefianza de la geografia en la Escuela Bolivariana

“Ciudad Varyna”, del municipio Barinas del estado Barinas.

Con base a lo planteado, a continuacion se describen las siguientes

interrogantes:

- ¢Cuadles son las fortalezas, oportunidades, debilidades, amenazas
caracterizan a la integracién escuela-comunidad de la Escuela
Bolivariana “Ciudad Varyna” del municipio Barinas del estado Barinas?

- ¢Como se desarrollan los procesos de integracion entre la escuela y la
comunidad cuando se ensefia geografia en la Escuela Bolivariana
“Ciudad Varyna” del municipio Barinas del estado Barinas?

- ¢Es el Proyecto Educativo Integral Comunitario una opcion para
mejorar los procesos de ensefianza y aprendizaje de los contenidos

geograficos en el Proyecto de Aula?

OBJETIVO GENERAL
Determinar la importancia pedagogica de Proyecto Educativo Integral

Comunitario en la ensefianza de la Geografia en la Escuela Bolivariana
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“Ciudad Varyna”, del municipio Barinas del estado Barinas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Diagnosticar las fortalezas, oportunidades, debilidades, amenazas que
caracterizan a la integracion escuela-comunidad de la Escuela
Bolivariana “Ciudad Varyna” del municipio Barinas del estado Barinas.

- Analizar los procesos de integracion entre la escuela y la comunidad
que se desarrollan en la Escuela Bolivariana “Ciudad Varyna” del
municipio Barinas del estado Barinas, cuando se ensefia geografia.

- Proponer el Proyecto Educativo Integral Comunitario como opcion
para mejorar los procesos de ensefianza y aprendizaje de los
contenidos geografico en la Escuela Bolivariana “Ciudad Varyna” del

municipio Barinas del estado Barinas

JUSTIFICACION

El estudio del Proyecto Educativo Integral Comunitario en la
ensenanza de la Geografia en la Escuela Bolivariana “Ciudad Varyna”, del
municipio Barinas del estado Barinas, tematica de notable interés en los
cambios educativos, pedagdgicos y didacticos se promueve desde la
vigencia de la Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela en
1999. Es ineludible promover una accion formativa en coherencia con las
innovaciones en el saber geografico en la educacion como proceso integral.

Asi la ensefanza geografica esta obligada a despertar inquietud en
los educandos, a desarrollar investigaciones y a proponer opciones para
abordar criticamente los problemas que aquejan a la realidad actual.
Asimismo, a permitir la rapida adaptacion del sujeto que aprende en la
comprension de las transformaciones que se estan viviendo, contar en
heterogéneos caminos para comprender sobre como se construye la realidad

espacial.
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Se vive una nueva realidad socio- historica exigente en la actualidad
escolar se conecte con los cambios geograficos, dado el docente y los
alumnos, se encuentran afectados, de una u otra forma por Ilos
acontecimientos historico politicos diarios.

Por proponer orientaciones geodidacticas para mejorar la ensefianza
desde el saber pedagogico posee el educador, estas proporcionarian
innovacién para construir conocimiento contextualizado en la dinamica socio-
cultural. A la vez investigar su propia practica como alternativa para mejorar
la ensefanza geografica y adaptarla a los cambios del pais.

Asimismo permitira, segun la Constitucion el desarrollo y apropiacion de
la conciencia historica, sentido de pertenencia en el ejercicio de la soberania
nacional como deber y derecho indeclinable ante las posibles amenazas y
riesgos de orden externo e interno que puedan limitar la autodeterminacién
de la nacion.

En este orden se adiciona la relevancia de la interaccion Escuela —
Sociedad — Espacio para profundizar y generar conocimientos en Ciencias
Sociales desde la Geografia, y abordar su ensefanza dentro de enfoques de
interdisciplinariedad respondiendo a la visién integral de la realidad social y a
las necesidades de transformacion que su dinamica requiera. Alli la ayuda
del diagnostico y analizar la problematica existente en la comunidad e
institucion y asi proponer opciones de solucion de los mismos.

Para esto se encuentran instrumentos como accion pedagdgica desde el
enfoque humanista social para crear condiciones y situaciones tendentes a
permitir el desarrollo integral de los estudiantes, los docentes, los
administrativos, los obreros y representantes en una comunidad educativa y
con la comunidad.

Estos agentes se conciben como principales actores construyendo los
espacios y momentos de participacion proactiva dirigidas a resolver los
principales problemas pedagogicos organizativos y sociales de la Institucidon

en relaciéon con su entorno.
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Para dar cuenta de la integracion PEIC, PA, se selecciono la investigacion
accion participante, metodologica permite hacer de la investigacién un
proceso que interrelaciona la teoria y la practica a través de la planificaciéon
de acciones de formacién profesional, redunden en beneficio, no solo de este
profesional, sino de los educando quienes accederan a mejores y mas
oportunidades de apropiacion del saber geografico.

Es de destacar que la participacion en este proceso de la actualizacidon
docente no es una jornada mas; por el contrario, se trata de reflexionar, de
construir y reconstruir otras formas de intervencion escolar respondiendo a
las caracteristicas de los alumnos y la comunidad.

Se espera que esta participacion sea la apertura hacia el compromiso y la
socializacion de los saberes; en efecto un antidoto contra la rutina y su
rigidez. Es transitar una senda que facilite las colaboraciones y la formacion
con sentido critico y humanista correspondiente a un modo dinamico de
estructurarse y desempefarse en la escuela.

Beneficiandose asi, tanto el educador como los estudiantes y la ciencia
social como tal, ya que por un lado el docente no caeria en una ensefianza
enciclopédica, con verbalismo, exposiciones y apuntismo, no se haria
presente el caletre o memorismo por parte de los alumnos (lo que hace el
aprendizaje rigido e inflexible) y la Geografia una ciencia anticuada y
obsoleta que entra en contradiccion con las circunstancias historicas

actuales.
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CAPITULO Il

MARCO TEORICO

Referente, al Marco tedrico Marquez, (2000), expresa que: “consiste
en hacer un esbozo de las teorias que respaldan la investigacién y que
ayudaran al investigador a interpretar los resultados obtenidos” (p.19). Para
la investigacion este aspecto es importante, pues se parte de la premisa de
que no existen temas que no se hayan abordado sobre los cuales no haya,

por lo menos un informe escrito.

Antecedentes

En el proceso investigativo es relevante contar con la revision de
estudios a través de los cuales se da cuenta de la labor geodidactica, de los
procesos de integracidn escuela-comunidad, por eso a continuacién se

presentan los aportes de investigacion vinculadas a los tdpicos indicados.

Internacionales

Para Hernandez, (2008) en su trabajo de investigacion “La ensenanza
problemita en la Geografia de Cuba del sexto grado”, como objetivo sostuvo
el analisis de la aplicacién del sistema de métodos de ensefianza en la
Geografia de Cuba, del sexto grado en la actualidad en una muestra de
escuelas del municipio de Pinar del Rio. La autora se apoyo para esto en los
meétodos y técnicas de investigacion, encuestas y observacion aplicadas a
102 maestros, encuestados quienes identificaron correctamente los
componentes del proceso docente-educativo, pero no establecieron de forma
correcta en la clase de Geografia la relacion entre estos componentes.
Finalmente, se observé que hay dificultades en el dominio del concepto de

método de ensefianza, mientras que los mismos que predominan en las
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actividades docentes son la descripcion y el trabajo con el libro de texto,
estos no propician la vinculacion ciencia-asignatura, de acuerdo con las
necesidades de la Geografia en la escuela.

Baster, (2006) analiz6 “La Estimulacion de la creatividad, mediante
métodos polémicos en el proceso de ensefianza aprendizaje de los
contenidos relacionados con la atmodsfera, del programa Geografia, como
objetivo se planted, elaborar una propuesta metodoldgica para el proceso de
ensefanza aprendizaje de la Unidad Atmodsfera, sustentada en métodos
polémicos que favorezcan la estimulacion de la creatividad de los estudiantes
de la Secundaria Basica Dagoberto Sanfield del municipio Holguin,
Republica de Cuba, utilizando como métodos de investigacion el analisis -
sintesis, Induccién - deduccion, Historico - 16gico, la modelacion, sistémico y
la encuesta. Se aplico a los estudiantes de séptimo grado, dando como
resultado que es imprescindible el conocimiento tedrico de los principios,
categorias y meétodos de la ensefianza problemica para poder materializar en
el orden didactico, la estimulacion de la creatividad mediante esta via. En el
predominio del empleo de métodos reproductivos en el proceso de
ensefanza aprendizaje de la Geografia I, constituye una limitante que frena
la estimulacion de la creatividad de los estudiantes.

Por tal motivo este trabajo de investigacion y en su esencia la propuesta
metodologica se puede usar como material de apoyo para el desarrollo de
habilidades profesionales, en los profesores para contribuir de forma
indirecta a la estimulacion de la creatividad de sus estudiantes, mediante
situaciones polémicas.

Aqui el propésito fue, desde la escuela, facilitar otras opciones
pedagodgicas que mejoren la calidad formativa de la accidon pedagdgica del
aula. Una alternativa fundamental es integra la escuela con la comunidad
desde el desarrollo de la investigacion de los problemas que tiene los
habitantes, como resultado de su intervencion en el territorio que habita.
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Nacionales

En diagnostico realizado por Cupares, (2006) en dos instituciones
educativas del Municipio Heres Parroquia Catedral de Ciudad Bolivar, estado
Bolivar, sobre la forma de participacion y los niveles de corresponsabilidad
entre la comunidad y las escuelas, este arrojo que existe una apatia de la
comunidad a participar en los asuntos de la escuela. Eso evidencia que no
existen actividades desde la escuela se promueven espacios que permiten la
participacion, la escuela es una institucion que debe tener puertas abiertas a
la comunidad, de manera manifiesten en ella la fuente principal de
participacion comunitaria, la cual posibilita su desarrollo. Asimismo, significa
la comunidad tiene que estar presente en las actividades educativas
haciendo uso racional del plantel y su entorno.

Al respecto Canon, (2000), plantea que la escuela debe estar inmersa
dentro de un proceso que se genere a través de la construccion de una
escuela abierta, participativa y solidaria con la posibilidad de reconocer su
entorno y de incorporarse y reflexionar sobre sus propias necesidades. Este
estudio fue de tipo cuantitativo-descriptivo apoyado en una investigacion de
campo y documental. Sobre la base de lo antes expuesto, se plantea que la
comunidad debe estar comprometida con la gestion de la escuela, ya que el
proceso de aprendizaje que se gesta en esta debe entenderse
definitivamente como el resultado de un proceso permanente de construccion
colectiva de los distintos actores involucrados en el diario acontecer de la
misma.

Segun este antecedente, una prioridad debe ser contribuir a propiciar el
acercamiento con la comunidad donde se ubica la escuela y una via expedita
para garantizar una aproximacion consciente, efectiva y transformadora es la

investigacion.
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Regionales

Castillo y Davila, (2010), realizaron un trabajo de investigacion titulado
“Acciones pedagodgicas para integrar a los padres y representantes al
quehacer escolar’, como objetivo “Proponer acciones pedagdgicas para
integrar a los padres y representantes al quehacer escolar en la Escuela
Estadal Dr. Romulo Gallegos, municipio Pedraza estado Barinas afio escolar
2009-2010, utilizaron diferentes métodos de investigacion como observacion
directa, observacion-participante, y la entrevista, obteniendo como resultado
la integracion entre la familia y la escuela es un proceso indispensable para
poder lograr el desarrollo integral de los nifios (as); es un requisito para que
los docentes les brinden apoyo a los padres, representantes ¢ responsables.
Para la autora de esta investigacion se considera de gran relevancia la
implementacion de un programa de integracion padres y representantes-
escuela dirigido a los padres, representantes y/o responsables, para
fomentar una mejor comunicacién 'y participacion entre la familia y los
docentes, aqui se determinar la importancia pedagogica de los Proyectos
Educativos Integral Comunitario en la ensefianza.

Por otra parte, Rodas y Sulbaran, (2009), realizaron una investigacion
titulada “Elaboracién de Estrategias Metodoldgicas para la ensefianza de
Geografia de Venezuela en la Escuela Basica Bolivariana Virgen Maria,
ubicada en el barrio 1° de diciembre, IV Etapa, parroquia Ramoén Ignacio
Méndez, municipio Barinas, Estado Barinas”, como objetivo proponen
elaborar estrategias metodoldgicas para la ensefianza y aprendizaje en el
area Geografia de Venezuela dirigidas a los docentes y estudiantes de tercer
afo de la Escuela Basica Bolivariana Virgen Maria. EI método de
investigacién que utilizaron la encuesta aplicandola a directivos, docentes y
estudiantes, consideran que la participacion activa del estudiante esta
promovida por las estrategias metodoldgicas que se aplican en el aula de
clase, también agregan que estas generan aprendizajes significativos en los

estudiantes en esta asignatura,
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Para la autora el uso de recursos didacticos para al ensefianza de la
asignatura Geografia de Venezuela es indispensable, y se debe utilizar en
este estudio para tener conocimiento sobre los métodos aplicados para la
participacion activa del estudiante en la asignatura Geografia. También se
debe reconocer la labor de todos estos investigadores citados en este trabajo
de investigacion, ya que los mismos en su presentacion han sido de un
aporte util, debido a que conocemos el estado de investigacion del tema.

Con los antecedentes expuestos, la ensefianza de la Geografia recibe
notables aportes para renovar su labor formativa. De alli el interés de
propiciar un cambio en cuanto su desarrollo en el aula de clase. No se trata
simplemente de ensefiar para el aula de clase, sino también es de vital
importancia formar al ciudadano para poder comprender la realidad
geografica de la comunidad que habita y gestionar opciones de cambio

derivadas de la investigacion geografica del lugar que habita.

Bases Teodricas

El presente estudio exige tomar en cuenta otras opciones que permitan
mejorar los procesos de ensenanza y de aprendizaje de la Geografia, a la
vez que faciliten la integracion de la escuela con su comunidad, desde el
diagnostico de las necesidades de la comunidad, con la elaboracion del
Proyecto Educativo Integral Comunitario (PEIC).

Del educador se espera no solo el dominio de lo que ensefa, sino la
renovacion constante de las estrategias metodoldgicas que emplea, puesto
que la ensefianza y el aprendizaje se caracterizan por sus procesos
complejos y dindmicos en el marco de las caracteristicas del contexto de la
comunidad.

Por tanto, se hace necesario el analisis de la integracion de la escuela y la
comunidad, para dar respuesta se encuentra el PEIC que se constituye con

el soporte para imbricar estrategias didacticas, es decir, intervencién en el
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aula con acciones pedagdgicas e institucionales, los cuales pretenden
resolver y/o satisfacer necesidades fundamentales para la formacion integral
de los educandos.

Al respecto el Curriculo Nacional Bolivariano CNB, (2007), sugiere el
trabajo pedagogico cotidiano con los siguientes instrumentos que se deben
interrelacionar conjuntamente, estos son: PEIC, Proyecto de Aula (PA), plan
de clase y proyecto integral, teniendo como efecto al inicio de cada ano
escolar docentes, alumnos, asociacion civil de padres y representantes,
personal obrero, administrativo, alumnos y comunidad en general, precisan
elaborar el PEIC y luego desde el objetivo especifico que se planteen prever
estrategias didacticas en los PA para el logro de los mismos.

Este instrumento institucional, pretende detectar necesidades, debilidades,
oportunidades y fortalezas para organizar acciones que se traduzcan en la
formacion integral de los educando. Es una construccion grupal con la que
todos los integrantes del plantel requieren estar identificados, de modo tal
que en la participacion protagonica y de corresponsabilidad, colaboracion,
autoevaluacioén y co-evaluacion.

Es una intervencion colectiva que demanda contextualizacion, posibilidad
de concrecion y unificacién de esfuerzos, el logro de la integracion de los
cuatros instrumentos es esencial que el docente como agente primordial en
la escuela participe y sea propicie pedagdgicamente de planteamientos
actualizados, en cuanto a: qué, como, cuando, a quienes, por que, para que
ensefiar, aprender y evaluar.

Esto significa segun Greybeck (1998) incorporan reciente elementos
disciplinares metodoldgicos y tecnoldgicos para ejercer de manera 6ptima la
labor educativa, es decir, asumir la formacion continua como un compromiso
que permite responder proactivamente a los cambios y a los modos de
aprender de las nuevas generaciones. Se trata de nutrir las experiencias
como alumno y como profesional y de recrear la ensefianza como una labor

flexible, compleja, motivante, relevante en la sociedad.
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En efecto, la didactica de la geografia ha de entenderse como un conjunto
de saberes que no solo se ocupan de los conceptos propios de esta materia,
sino del contexto social y la comunicacion con el alumnado, una didactica
que permite elaborar juicios reflexivos sobre la propia practica docente, de tal
forma que podamos tomar decisiones fundamentales para mejorar la
ensefianza (Souto, 1998).

Se vincula de esta manera el conocimiento escolar relacionado con la
geografia con la actuacién en la practica y con la propia accién del
profesorado en la accién docente. Las implicaciones de este supuesto llevan
a pensar que la didactica supone un proceso de innovacion en el aula que le
permite al profesor tomar medidas para mejorar el aprendizaje de los
alumnos.

Sin duda que los hechos de la clase tienen que contextualizarse en
situaciones pedagogicas concretas a partir de métodos en constante proceso
de renovacién que atiendan a un enfoque global y dinamico de las Ciencias
Sociales y en concordancia con un analisis de la realidad que proporcione a
los alumnos visiones mas criticas y globales desde un planteamiento

interdisciplinario.

Sistema Educativo Bolivariano

El Sistema Educativo Bolivariano (SEB) es el conjunto de elementos
estructurados e integrados entre si, orientado de acuerdo con las etapas del
desarrollo humano que tiene como finalidad garantizar los servicios
educativos a toda la poblacidén venezolana, bajo la direccion del Ministerio del
Poder Popular para la Educacién (MPPE).

Comprende los siguientes subsistemas: la Educacion Inicial Bolivariana,
con dos niveles (maternal, de 0 a 3 anos, y Preescolar, de 3 a 6 afos); la
Educacién Primaria Bolivariana (de 1° a 6°. grados, de 6 a 12 anos); la
Educacion Secundaria Bolivariana, con sus dos opciones (Liceo Bolivariano,

de 1° a 5° anos, y la Escuela Técnica Robinsoniana y Zamorana, de 1° a 6°
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afos, de 12 hasta 19 anos de edad, aproximadamente); la Educacién
Especial; la Educacién Intercultural Bilingue; la Educacion de Jovenes,
Adultos y Adultas (incluye las Misién Robinson (I y 1) la Misién Ribas).

El SEB, en las circunstancias y momentos actuales, tiene ante si la tarea
de educar a las nuevas generaciones en un contexto que se caracteriza por
contradicciones sociales complejas que afectan los procesos formativos en la
sociedad nacional e internacional y por una mayor comprension de la
direccion y perspectivas de la labor educativa que desarrollan la sociedad y
los diversos actores participantes.

En esta nueva concepcion educativa, opina Morales (2005), se destaca la
construccion de lo que se ha llamado la nueva conciencia socialista
venezolana y la formacién de las nuevas generaciones portadoras de ella, en
los proximos anos, la cual se materializa en la toma de conciencia de los
complejos problemas que afectan la existencia humana a consecuencia del
mundo en que se vive y la necesidad de eliminarlos.

Ello es posible mediante una sdlida identidad nacional y de defensa del
pais, sustentada en una ética enraizada en el pensamiento bolivariano y en
la comprension de las necesidades individuales y sociales que garanticen
una accion creativa y transformadora.

De acuerdo con el Disefio Curricular del Sistema Educativo Bolivariano
(2007), esta perspectiva tiene como funcién fundamental el desarrollo de los
servicios educativos basados en los preceptos de la Educaciéon Bolivariana,
que se concibe como un proceso historico-social, integral, permanente,
continuo.

Estos postulados se sustentan en una ética enraizada en el pensamiento
bolivariano, robinsoniano, zamorano y el humanismo social para la
comprension de las necesidades sociales que garantiza una accién creativa
y trasformadora, promueve la construccion del conocimiento, la valoracion

del trabajo y la formacion de la ciudadania para la participacion activa,
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solidaria, consciente y protagonica en los procesos de transformacion
individual y social hacia la construccién del socialismo del siglo XXI.

La formacion de un(a) nuevo(a) republicano(a) en la Venezuela del siglo
XXI requiere de una profunda transformacion educativa y cultural, partiendo
del reconocimiento y estimulo de las experiencias innovadoras y
significativas de docentes de los diferentes subsistemas; por esto se esta
privilegiando la practica pedagdgica actual, dandole la importancia necesaria.

Para llevar a cabo y perfeccionar su labor, el docente debe sustentar su
practica en un enfoque epistemologico que le permita obtener mejores
resultados en la formacion de sus estudiantes. La pluriculturalidad de la
Republica Bolivariana de Venezuela exige tener en consideracion la
pedagogia de los pueblos indigenas y las ideas educativas de
personalidades representativas en ese campo.

En el Disefio Curricular del Sistema Educativo Bolivariano (2007), se
estipula que constituye el proceso social en el que los miembros de un
pueblo indigena adquieren una  preparacion para la vida, internalizan,
construyen, transmiten y recrean conocimientos, valores y demas elementos
propios de la cultura; desarrollan habilidades, destrezas y practicas para
desenvolverse adecuadamente en el ambiente e incorporarse a la
comunidad y proyectarse con identidad hacia otros pueblos.

Esta basado en los sistemas de crianza y socializacion propias, se trata de
una educacion holistica, continua, que abarca desde antes de la concepcion
hasta mas alla de la muerte del ser humano individualizado; es compartida,
autogestionaria y orientada principalmente a satisfacer las necesidades
individuales y el bienestar colectivo dentro de los principios del equilibrio,
armonia césmica y ambiental.

El pensamiento educativo de Simén Rodriguez es amplio; no obstante,
siguiendo las afirmaciones de Morales Gil (2005), sus proposiciones
principales estan vertebradas en una educacion social y popular. Sus

principios educativos estuvieron sustentados en atender el beneficio de la
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instruccion publica a los vastos sectores excluidos de la poblacién y para
educar socialmente a los jovenes americanos, a fin de convertirlos en
ciudadanos capaces de vivir en un sistema republicano y capaz de defender
sus instituciones.

Es incuestionable que en sus argumentos subyace una teoria politica,
segun la cual la educacion es un elemento fundamental para la creacion de
una nueva sociedad. Para él, la formacion de los nifios y jovenes debia
centrarse en las practicas sociales destinadas a prepararlos para vivir en una
sociedad republicana y concebia a la escuela como una palanca para el
cambio social.

En ella, la practica educativa cobra fuerza en los valores de la solidaridad
y equidad, pues el objetivo que persigue es la universalizacion de la
educaciéon para que disfruten de sus beneficios todos los estratos sociales,
de manera particular, los sectores desposeidos.

Segun el Disefio Curricular del Sistema Educativo Bolivariano (2007), la
vision futurista de Simoén Bolivar y sus ideas educativas le confieren vigencia
actual y forman parte del soporte originario del SEB. Establece, entre otros,
los siguientes fundamentos pedagdgicos:

e Plan de educacion para la Patria: desde su vision, la educacion es un

proceso progresivo integrado en el que el ambiente escolar debe tener
buenas condiciones, es decir, de una buena ingenieria escolar. Establecio
caracteristicas especiales para las escuelas del momento. Ademas, la
estadistica escolar era imprescindible para hacer el seguimiento y el
control.

e Considerar las diferencias individuales: sigue el pensamiento de

Rousseau, expresando que se debe tomar en cuenta la edad,
inclinaciones, el genio y el temperamento, la altura, la salud y el desarrollo
social. De alli, que “cada individuo constituye un problema especial y

debe ser estudiado en un ambiente total y cambiante”.
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e Conocimiento de lo social y lo practico: en la compresion de la historia y

de los idiomas se debe aprender, en primer lugar, lo contemporaneo
(actual), “para ir remontando por grados a los tiempos mas oscuros de la
fabula”. Es decir, del conocimiento mas cercano real al pasado. Se inclina
Bolivar por la ensefianza del conocimiento practico. En sus
recomendaciones a la educacion de su sobrino Fernando, sugiere
disciplinas como geografia, cosmografia, estadistica, dibujo y astronomia.

e Importancia de la educacion fisica, el juego v la recreacion: son fuentes

de salud y bienestar como fuerza generadora de energia, de la sana

alegria de vivir para conservar el cuerpo saludable, fisica y mentalmente.

En el Disefio Curricular del Sistema Educativo Bolivariano (2007), se
destaca la labor de Sanjuan Belén., educadora venezolana, firme seguidora
de los postulados educativos de Simoén Rodriguez y del maestro Luis Beltran
Prieto Figueroa, afirmaba que la educacién debia ser integral, es decir,
preparar para la vida.

Segun ella, la educaciéon era un camino para la construccion del
pensamiento en el ciudadano en su constante relacion social, siendo critica
de su contexto, a partir del principio robinsoniano pensar antes de obrar, la
maestra Sanjuan (2007) afirmaba: “como los principios estan en las cosas,
con cosas se ensefiara a pensar’; en este sentido, defiende el conocimiento
practico, estableciendo los siguientes elementos en su caracterizacion:

e Se llega al conocimiento de nociones y conceptos cientificos a partir de la
observacion directa de algo concreto.

e Todo lo aprendido tiene utilidad para la vida cotidiana, de alli que la
ensefanza debe ser activa y participativa.

e Debe ensenarse a aprender para seguir aprendiendo.

e Explicar la utilidad de lo aprendido para la vida cotidiana y econémica.

Todo esto implica para la educacion ser integral y exigir un método
pedagogico para desarrollar la totalidad de la personalidad de los y las

estudiantes y comprende: la naturaleza del ser vivo, el ambiente natural, el
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modelo econdmico, humano y social a que se aspira como pueblo, como
ciudadano y ciudadana, como pais, como sociedad mundial.

De alli que la educacioén integral concibe al estudiante como el centro y
objeto del hecho pedagdgico, al respecto, Sanjuan, (2007) consideraba como
fundamentales la solidaridad, el trabajo, la cooperacion, el respeto mutuo, la
cortesia, la justicia, la democracia, la paz, la amistad en la que el binomio
dialéctico familia y escuela se conjuga para lograrlos.

Tal como lo expresaba la maestra, se trata de aprender aprendiendo y
aprender haciendo. “Los valores no son meros recetarios de cocinas o
fébrmulas quimicas, sino que de tanto ejecutarlos, practicarlos todos en
comunidad forman parte del comportamiento diario” (p. 39). Quiere decir que
los procesos de ensefianza y aprendizaje se sustentan en teorias de
aprendizaje; en el caso del SEB, destacan algunos autores latinoamericanos
y universales.

Para Freire, (2007), en su pedagogia del oprimido destaca una
metodologia escolar ligada a las condiciones materiales en las cuales cada
persona desarrolla su existencia, y esas condiciones materiales adquieren la
forma de vida social. Reconoce que no existe ninguna forma cultural
homogénea y, en ese sentido, la capacidad de aprender esta marcada por
procesos culturales y sociales.

Asimismo, Freire, (2007) la accién educativa hace posible la conciencia
material e ideoldgica de una época. El sujeto transforma y se transforma a
partir de una relacion contextual donde toma en cuenta todos los marcos de
referencias sociales. Sefiala que la educacion es un dialogo de saberes
donde hay espacio para el respeto a ellos, a lo corpéreo, a lo individual, a la
convivencia.

Cobra vital importancia el principio de la individualidad, entendido como la
valoracion del individuo como ser unico, irrepetible, de autorrealizacion. La
realidad social lo afecta como un todo integrado que él transforma. Sostiene

que el humanismo debe partir que el hombre alcance su libertad y pueda ser
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constructor de su vida para llegar a ser persona. De alli que conciba que la
escuela debe ser democratica y centrada en el ser.

Todas las personas implicadas en el proceso educativo educan y al mismo
tiempo son educadas, igual la comunicacion se convierte, en tanto, en una
necesidad para el dialogo tomando en cuenta las necesidades individuales.
En este mismo orden de ideas, cobra importancia el manejo del pensamiento
complejo y dialéctico, que considera que el ser humano no es soélo un ser
biofisico que consume y es objeto de las relaciones con el trabajo explotador;
es un ser. Su individualidad construye lo colectivo, y viceversa, en la
busqueda de desarrollar su proyecto de vida, cobrando fuerza el humanismo.

En el Disefio Curricular del Sistema Educativo Bolivariano (2007), se
establece que el intercambio pedagdgico es concebido complejo por sus
implicaciones sociopoliticas, culturales y éticas. Se hace necesario que las
metodologias pedagdgicas se correspondan con las complejidades culturales
de los aprendizajes que se transforman en el transcurso de la historia y en la
infinidad de temporalidades individuales caracterizadoras.

Resumiendo, en las esencias del pensamiento educativo de las
personalidades antes mencionadas halla sustento el SEB, en su aspiracion
de avanzar hacia la formacién integral de ciudadanos(as) aptos(as) para vivir

en una sociedad en transformacion.

Educacién Primaria Bolivariana

Para el Subsistema de Educacion Primaria Bolivariana, citado en un
material electrénico de educacién-primaria-bolivariana (2007), es el que
garantiza la formacién integral de los nifios y las nifias desde los seis (6)
hasta los (12) afios de edad o hasta su ingreso al subsistema siguiente;
teniendo como finalidad formar nifos y nifias activos, reflexivos, criticos e
independientes, con elevado interés por la actividad cientifica, humanista y
artistica; con un desarrollo de la comprension, confrontacion y verificacion de

su realidad por si mismos y si mismas; con una conciencia que les permita
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aprender desde el entorno y ser cada vez mas participativos, protagonicos y
corresponsables en su actuacion en la escuela, familia y comunidad.

Asimismo, promovera actitudes para el amor y el respeto hacia la Patria,
con una vision de unidad, integracion y cooperacion hacia los pueblos
latinoamericanos, caribefios y del mundo. Este subsistema, al igual que los
otros, se sustenta en los Pilares de la Educacion Bolivariana presentados en
el Curriculo Basico Nacional (2007) Aprender a Crear, Aprender a Convivir y
Participar, Aprender a Valorar y Aprender a Reflexionar; propuesta
pedagogica innovadora que se origina de las ideas educativas y
emancipadoras de Simén Rodriguez, Francisco de Miranda, Simén Bolivar,
Ezequiel Zamora y de otros pensadores y otras pensadoras de
Latinoamérica, el Caribe y el mundo.

Las ideas educativas de los eminentes ciudadanos mencionados, se
promueve un cambio en el proceso de aprendizaje de los nifios y las nifias,
que supone una nueva forma de interpretar los saberes individuales para
colectivizarlos desde la escuela y fortalecer el pleno ejercicio de la
ciudadania, en defensa de la soberania venezolana, latinoamericana y
caribefa.

También, se pretende brindar 13 orientaciones al maestro, la maestra y a
la familia, a fin de contribuir a la formacién de un ciudadano y una ciudadana
integral, en sintonia con lo establecido en el preambulo de la Constitucion de
la Republica Bolivariana de Venezuela, para reafirmar el caracter
participativo y protagdnico de nuestra democracia.

En este sentido, en el CBN (2007) se definen como Areas de Aprendizaje
en el subsistema de Educacion Primaria Bolivariana las siguientes: Lenguaje,
Comunicacion y Cultura; Ciencias Sociales, Ciudadania e Identidad; Ciencias
Naturales y Sociedad; y Educacién Fisica, Deportes y Recreacion. Estas
areas, se articulan de manera sistémica, sostenidas por los pilares, como
fundamentacion tedrica que responde a una pedagogia liberadora para la

formacién integral de nifios y nifias.
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Los objetivos, los ejes integradores y las areas de aprendizaje, su
organizacion y la evaluaciéon son aspectos importantes que guian la vida
practica del nifio y la nifia en la Escuela Primaria Bolivariana, quienes desde
sus saberes y en ejercicio activo en el ambiente educativo, interactuan de
acuerdo a sus necesidades e intereses para desarrollar las potencialidades,
habilidades, destrezas, conocimientos, actitudes y valores que le permitan
analizar y comprender la realidad para transformarla.

Para el CBN (2007) el subsistema impulsara el dominio de la Tecnologias
de la Informacion y Comunicacién (TIC), con un enfoque social y como
herramienta de trabajo para el manejo y la apropiacion de la informacion;
replanteandose el uso de los medios para que decodifiquen los lenguajes y
se apropien de ellos.

Entre las principales caracteristicas de la Educacién Primaria Bolivariana,
de acuerdo con el CBN (2007) se encuentran las siguientes:

El subsistema de Educacion Primaria Bolivariana tiene como
caracteristicas generales las siguientes:

Atiende a los nifios y nifias que provienen del subsistema Educacion

Inicial Bolivariana. Garantiza la prosecucion de estudios en el subsistema

de Educacion Secundaria Bolivariana. Garantiza servicios de cuidado y

atencion preventiva en salud a los nifos y las nifias. Tiene una duracion

de seis (6) anos-6 grados. Contempla dos (2) formas de aplicacion de la

jornada escolar: una, con jornada de ocho (8) horas académicas diarias, y

otra, de cinco (5) horas académicas diarias; ambas de formacion integral

y con atencidén alimentaria. Desarrolla acciones e interacciones con la

familia y otras instituciones: cientificas, artisticas y deportivas; ampliando

el espacio de relaciones sociales y humanas. Valora la diversidad y la
interculturalidad. Garantiza la atencién educativa integral, promotora de la
libertad, la justicia social, la equidad y la inclusién social. Garantiza la
integracion de los nifios y las nifias con necesidades educativas

especiales. Fortalece la identidad venezolana.
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Asi como también Incentiva el desarrollo del pensamiento critico, reflexivo

e investigativo. Desarrolla una nueva comprension y reflexion de la

Historia de Venezuela. Incentiva la comprension y valoracién del idioma

castellano y los demas idiomas maternos de la Republica Bolivariana de

Venezuela. Favorece el estudio de la Geografia General y de Venezuela,

desde una perspectiva actualizada. Muestra y difunde las diversas formas

de organizacion comunitaria y el desarrollo enddégeno, como modelo
econdomico-social. Al concluir satisfactoriamente el sexto grado, se le
otorgara al nifio y la nifia una boleta de aprobacion de Educacién Primaria

Bolivariana.

Estos aspectos son importantes en esta investigacion porque permite
tener un conocimiento mas claro sobre como actuan los ejes integradores,
las areas de aprendizaje, como se organizan y evaluan en el curriculo; Por
otra parte como docentes tenemos una idea claro de cémo se debe integrar
al nifio y nifa de la Escuela Basica Bolivariana a diferentes temas de su
interés, asi como lo es para esta investigacion, el desarrolla acciones e
interacciones con la familia y otras instituciones, cientificas, artisticas y
deportivas; ampliando el espacio de relaciones sociales y humanas; también
se puede ensenar sobre valorar la diversidad y la interculturalidad.

El subsistema de Educacion Primaria Bolivariana aspira segun el CBN
(2007) los siguientes objetivos

Fortalecer la formacién de los nifios y las nifias como seres sociales,

integrales, solidarios, innovadores, creativos, criticos y reflexivos, con la

finalidad de comprender y transformar su realidad mas inmediata para el
bienestar y la armonia colectiva. Desarrollar valores, actitudes y virtudes
para fortalecer su dignidad y la identidad venezolana, a partir de la
apropiaciéon de los procesos historicos, desde su realidad y la valoracion

de los hechos vividos por los distintos hombres y mujeres forjadores y

forjadoras de la libertad, en busqueda de la independencia y soberania

venezolana. Compartir ambientes de aprendizajes y mediaciones donde
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los nifios y las nifias puedan desarrollar sus multiples potencialidades
desde los saberes y aceres populares, para que se conozcan a Si mismos
y si mismas, lo cual incidira en su formacion critica, analitica y de
participacion activa; asi como en el desarrollo de su conciencia y
personalidad.

Del mismo modo, Promover la construccion de conocimientos
integrales que lleven a los nifos y las nifas a convertirse en ciudadanos y
ciudadanas socialmente responsables y solidarias. Desarrollar procesos
de investigacién que permitan comprender, describir e interpretar hechos
de la vida cotidiana (local, regional y nacional), con perspectiva
latinoamericana, caribefia y universal. Brindar oportunidades a los nifios y
las nifas, en igualdad de condiciones, para desarrollar habilidades en las
diferentes areas y sus componentes, a fin de fortalecer sus saberes y
experiencias, para su formacion integral. Valorar las potencialidades de los
nifos y las nifas para fortalecer los avances en la construccién del
conocimiento.

Asimismo, Desarrollar habilidades para el trabajo cooperativo,
liberador, la autoestima y la solucion de problemas sociales. Afianzar
sentimientos de amor y respeto por si mismos y si mismas, sus familias,
escuelas, comunidades y Nacion; como principios rectores de la
conciencia colectiva para el ejercicio de la ciudadania, sustentado en la
corresponsabilidad, justicia social y el bien comun, en defensa de la
soberania venezolana. Participar en la busqueda de soluciones a los
problemas sociales y ambientales, a fin de formar un ser social integral
con conocimientos, experiencias y conciencia ecoldgica, integrando a
todos los actores: estudiantes, maestros, maestras, familias y comunidad
en general.

Igualmente, el sistema educativo bolivariano permite la interaccion de las
instituciones con las comunidades en el trabajo socializador, en el cual se

busca las soluciones a los problemas comunes. No cabe duda que la
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educacion es el nervio central en cualquier sociedad del mundo, es asi como
el sistema politico que se implanto en el pais haya disefiado el curriculo
nacional bolivariano, para guiar y dar las herramientas pedagodgicas y
filosoficas, para que se eduque en funcién del bienestar colectivo.

Por lo antes planteado, con el SEB, los estudiantes deben desarrollar su
aprendizaje como un proceso permanente, interactivo, cooperativo y reflexivo
para comprender, analizar e interpretar el desarrollo real alcanzado y sus
potencialidades, asi como las experiencias significativas, con la participaciéon

de los actores sociales corresponsables del proceso educativo.

Proyecto Educativo Institucional Comunitario

Para el Ministerio de Educacién y Deporte (2005) el Proyecto Educativo
Institucional Comunitario es un instrumento de planificacién basica, cuya
determinacion permite a una Institucion, detectar su situacion organizacional
interna y externa ante la posibilidad de planificar estratégicamente su
accionar a corto, mediano o largo plazo, con el objeto de orientar la labor
formativa que se desarrolla en el aula de clase por los educadores.

A través del resultado del FODA es posible contextualizar de mejor forma
la vigencia de la Misién y los objetivos estratégicos de la institucidon. Al mismo
tiempo clasifica aquellas fortalezas y debilidades de las areas de gestidon y la
administraciéon al interior del establecimiento educacional posibilitando
establecer lineas de trabajo especificas en la planificacién anual. (Fundacién
Chile. Area de Educacion. Gestién Escolar, 1990).

Una vez definidas las potencialidades, riesgos, fallas, virtudes de la
institucion, es posible comenzar con un proceso de Planificacion estratégica,
que permite orientarse hacia la consecucion de los objetivos transcendentes
de la organizacién. Lo importante es que el FODA, bien elaborado, facilita
orientar a la organizacién hacia el Largo Plazo; que es lo que se quiere y
cuales son las estrategias que se van a utilizar para la consecucion de dichos

objetivos, a través de determinadas tareas.
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Para Aponte (2012), “es un instrumento de planificacion basica, cuya
determinacion permite a una Institucion, detectar su situacion organizacional
interna y externa ante la posibilidad de planificar estratégicamente su
accionar a corto, mediano o largo plazo” (p.8). A través del resultado del
FODA es posible contextualizar de mejor forma la vigencia del Mision y los
objetivos estratégicos de la institucion.

Al mismo tiempo clasifica aquellas fortalezas y debilidades de las areas de
gestion y la administracion al interior del establecimiento educacional
posibilitando establecer lineas de trabajo especificas en la planificacidon
anual. La FODA se representa a través de una matriz llamada, a través del
enfoque de la Gestalt, se aplicé tanto a aspectos internos (Fortalezas-
Debilidades) y Externos (Oportunidades, Amenazas).

Las fortalezas y debilidades dentro del proceso de planeacion estratégica,
se debe realizar el analisis de cuales son esas fortalezas con las que cuenta
y cuales las debilidades que obstaculizan el cumplimiento de sus objetivos
estratégicos, para asi facilitar la realizacion de un diagndstico para la
construccion de estrategias que permitan reorientar el rumbo institucional, al
identificar la posicion actual y la capacidad de respuesta de nuestra
institucion.

Las oportunidades son aquellos factores que se pueden aprovechar o
utilizar para hacer posible el logro de los objetivos que resultan positivos,
favorables, explotables, que permiten obtener ventajas competitivas y las
amenazas donde los miembros de las instituciones sienten que les puede
afectar negativamente y que puedan llegar a constituir un peligro para el
logro de los objetivos, a partir de un exhaustivo tratamiento de las
debilidades, fortalezas, oportunidades y amenazas, es posible comenzar con
el proceso de Planificacion estratégica de la una institucion.

El proyecto educativo institucional se concibe como un proceso en
permanente construccién colectiva, es decir, se trata de prolongar a través

de él la vida de la institucién que a partir de su identidad va construyendo
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continuamente su visidbn constitucional. (Politica Educativa Venezolana,
2007).

Segun (Hno. Anton Marquiegui, Educador Lassallo, 1995) “Es un plan de
accion combinado con principios pedagodgicos que busca mejorar tanto la
educacion impartida como el funcionamiento del plantel, elaborado por los
actores del plantel, tomando en cuenta las caracteristicas del mismo, del
entorno social y de las intenciones de los mismos actores”

De acuerdo a lo expuesto en la1° Jornada Regional de Educacién- AVEC,
Maracay (1995); Es un proyecto tanto educativo como politico y se relaciona
con un proyecto de sociedad en el que se pasa de una democracia
representativa a una participativa y se establecen espacios para que los
actores pasen a ser constituyentes y no solo instituidos en su practica
profesional y con respecto a su responsabilidad social especifica.

Asi la realidad de la institucion, sus necesidades sus recursos, sus
fortalezas, sus debilidades y sus caracteristicas especificas, el Proyecto
Educativo = Institucional desarrolla acciones pedagogicas, culturales,
recreativas, deportivas, artisticas, tecnologicas, cientificas y sociales desde
una perspectiva integral en el marco de una accion cooperativa.

Desde un punto de vista operativo, segun el Ministerio de Educacion y
Deporte (2005) el Proyecto de Educacion Institucional “permite la
construccion de una escuela colaboradora, producto del establecimiento de
un lenguaje comun para el desarrollo de una planificacién por parte de los
actores educativos; una escuela con identidad institucional”. Ademas permite
lograr mejores resultados académicos y resolver directamente problematicas
ligadas con el aprendizaje. Contribuye a cualificar la organizacion
institucional, en aspectos tales como las formas de comunicacién, los
procedimientos, la tomas de decisiones, la aplicacion de normas de
convivencia, etc. Facilita adquirir capacidades para irse adecuando a las
demandas sociales con mayor efectividad. Ayuda en la busqueda de
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coherencia entre el querer- decir y el acordar-hacer. Permite conocer lo que
es la democracia, practicandola.

A partir de esas premisas, la construccion de un proyecto de educacion
integral de la institucion implica tomar en cuenta tres consideraciones:

Integralidad: la institucion y la gestion educativa son un espacio y un

proceso integral. Heterogeneidad: el plantel y la gestion educativa es un

proceso en el cual interactuan diversos autores y actores. Construccion

Compartida: la gestion del plantel es un proceso de construccion colectiva

y permanente de los distintos actores que conforman la institucion.

El PEIC es la base esencial de la elaboracion de los proyectos de aula.
Segun, Roman (1999), los Proyectos de Aula son instrumentos de
planificacion de la ensefanza con un enfoque global, que toman en cuenta
los componentes del proyecto, se sustentan en las necesidades e intereses
de la y de los educandos a fin de proporcionarles una mejorada accién
educativa.

De alli la importancia de aplicar los proyectos pedagogicos de aula,
constituyendo estos una estrategia de planificacion, concebida en la escuela,
para la escuela y los educando contribuyen a mejorar la calidad de la
ensefanza, y se convierten en una herramienta importante para la
coherencia y el sentido de todas las actuaciones relacionadas con de aula.

Al respecto Amarista, (2.001) sefiala que “es una estrategia metodoldgica
concebida en la escuela, para la escuela y los educandos; elaborada por el
conjunto de actores, incluida la participacion de y otros integrantes en pro de
la busqueda de solucién a los de tipo pedagdégico” (p.43). Las mismas son
ejecutadas a corto, mediano o largo plazo, en las particularidades de cada
proyecto que se desarrolle en las distintas etapas o grados de estudio. Estas
estrategias de planificacion de la ensefianza constituye un enfoque global,
que toma en cuenta los componentes del curriculo y se sustenta en las
necesidades e intereses de los y de la escuela, a fin de proporcionarles una

educacion mejorada en cuanto a calidad y equidad.
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El Ministerio de Educacion y Deportes (MED) como garante de una
Educacioén Integral, Diversificada, de Calidad para todos y todas, a través de
la Direccion de Formacion Permanente y Supervision elaboré el documento
con el aporte de las discusiones curriculares llevadas a cabo hasta el
presente (marzo 2005), en espacios propiciados por los equipos de
Formacion Permanente de las diferentes zonas educativas y con aportes en
lo interno y externo del MED.

En esas discusiones se iniciaron con la planificacion institucional hasta
llegar a otros elementos de los principios organizativos y de los objetivos en
que coinciden para imprimirle identidad a la escuela y hacerla funcionar en
forma coherente. Por tanto, de acuerdo con el Fondo de Poblaciéon de las
Naciones Unidas (FPNU) (2012) considera que:

El objetivo basico del desarrollo humano es ampliar las oportunidades
de los individuos para hacer que el desarrollo sea mas democratico y
participativo. Una de ellas es el acceso e ingreso a la educacion, la
salud y a un entorno fisico limpio y seguro. A cada individuo debe
darsele también la oportunidad de participar a fondo en las decisiones
comunitarias y de disfrutar de la libertad humana, econémica y politica.

(p. 8).

No cabe duda el papel que todos los paises le asignan a la escuela, al
afirmar que es la organizacion dinamizadora de la formacion integral de
todos los involucrados en el proceso educativo. Para ello, mediante el PEIC
se concede la participacién de todos los actores del proceso educativo,
haciendo un proceso mas democratico, participativo y dinamico, el cual es
relevante en la toma de decisiones.

Al hacer la aclaratoria sobre lo inédito de esta investigacion, por lo menos
en el Estado Barinas, especificamente sobre los Proyectos Educativos
Integral Comunitarios y la incidencia en el aprendizaje, desde el punto de
vista del futuro del docente, relacionado con el trabajo diario, se detallo
algunas iniciativas que tienen que ver con el tema abordado desde otra
perspectiva, sobre todo lo que tiene que ver con los PEIC y el rol del
docente.
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Asi pues que, de todos los actos del docente, constituye la parte vital de la
efectividad del proceso de ensefianza y aprendizaje. En este sentido, se
resefian diversas investigaciones sobre este topico entre los cuales se
encuentran:

El Ministerio de Educacién y Deportes (1995) en la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela sustenta una Politica de Estado
destinada a orientar y consolidar el proceso de transformacion de los
diferentes sectores involucrados en el desarrollo econémico y social de la
nacion. De alli que en la educacion acorde para formar al ciudadano
venezolano sea necesaria una vision humanistica.

Para esto es imprescindible generar alianzas estratégicas con los
diferentes actores de la sociedad a través de una cultura de participacion,
una visién compartida y la formacion de un ciudadano y una ciudadana que
con su accién constituyan las bases de una nueva sociedad multiétnica y
pluricultural en el espiritu de la interculturalidad motivos por los cuales se
citan en esta investigacion.

Este analisis nos permite por otra parte delinear el alcance de la Institucion
asi como el de evaluar la conveniencia de que sea modificado de acuerdo a
las nuevas necesidades sociales, econdmicas, politicas y culturales que
demanda nuestro pais, que cada dia se encuentra mas inmerso en los
procesos de globalizacion y sustentabilidad, la posicion actual y la capacidad
de respuesta de nuestra institucion.

Ademas hay que acotar que el analisis de cada elemento es situacional,
es decir, que para decidir si beneficia o perjudica, y a la vez se debe tener en
cuenta que poseen una misidén, una vision y ciertos objetivos ya dados que
deba cubrir como institucion de nivel y que en el momento de analisis dar ese
sentido de temporalidad, es decir, no siempre una amenaza sera una

amenaza ni una oportunidad permanecera siempre aprovechable.
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Ensefianza de la Geografia

En lo referido a la ensefianza de la geografia, Carrillo, (2006) sehala que
“la geografia es la descripcién de la tierra, no la nomenclatura arida de los
retazos en que la han dividido los hombres ni la lista de nombres” (p-18).

En la actualidad es motivo de inquietud que la ensefianza y el aprendizaje
de esta disciplina en la escuela nos ha dejado a muchos la idea que hay que
aprender de memoria nombres de rios, montaias y ciudades o que es
solamente enunciativa, libresca y fragmentada.

Se podria decir entonces que, al ensefar Geografia se pretende que el
nifio se apropie de conocimientos y desarrolle habilidades que le permitan
comprender el mundo y buscar explicaciones, es por ello, que la ensefianza
de esta disciplina no solo pretende la transmision de datos, sino asegurar
que no sea excesiva o de relevancia secundaria, asi, el alumno tendra que
aprenderse el nombre de paises, cordilleras, entre otros, para servirse de
ellos en situaciones determinadas.

Por otra parte, se desarrolla una propuesta para lograr una Ensefianza de
la Geografia para los nuevos tiempos a partir de la problematica producida
por la debilidad de estrategias de aprendizaje que promuevan una clase de
Geografia amena, participativa y problematizada en concordancia con los
cambios cualicuantitativos del proceso educativo venezolano.

En efecto, quizas uno de los problemas confrontados en la Ensenanza de
la Geografia en la escuela radica primordialmente en la falta de suficiente
motivacion de los alumnos, esto obedece a muchas razones, pero
basicamente a clases centradas en el docente, inadecuadas estrategias de
ensefanza que integren el alumno al trabajo escolar, excesiva descripcion de
hechos, memorizaciones, copias, recargo de tareas sin sentido para los
nifos, rigidez y sesgo de los programas los cuales no atienden a las
expectativas de los estudiantes, ademas que carecen de metodologia de

ensefianza novedosas y acordes con los cambios del pais.
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Estas caracteristicas generan un clima poco favorable hacia estas
asignaturas; por eso, no es casual conseguir expresiones que reflejan un
sentimiento adverso hacia actividades vinculadas a los hechos geograficos
nacionales. En este sentido, Osorio (2004), sefiala que tiene cabida impulsar
el desarrollo de la investigacion a partir del aula como una forma de lograr un
aprendizaje efectivo y liberador que permita al nifio, comprender, asumir y
ser critico frente a su realidad inmediata.

Todo docente debe tener estrategias convenientes que incentiven y
estimulen al nifo, para lograr este propdsito hay que integrarlos a su propia
experiencia; es decir que el trabajo que se desarrolle en el aula de clase
debe ser lo menos impuesto posible con la finalidad de evitar el rechazo
hacia el proceso ensefanza - aprendizaje.

Hay que despertar su atencion hacia la clase y una manera adecuada
seria, un recorrido por la comunidad, alrededor de la escuela, a fin de
fomentar la curiosidad infantil e incentivar su interés por conocer con mayor
profundidad los elementos del medio, sus interrelaciones.

También Osorio (2004), recomienda formular preguntas bien dirigidas
donde se trate el por qué de cada objeto del espacio, sobre como influye el
hombre en la sociedad y sobre la propia naturaleza de los hechos que
acontecen localmente, esto aviva el interés y el espiritu de investigacion en el
alumno.

Se busca una clase mas activa, participativa y vinculada al medio, que
tenga un caracter problematizado y fuertemente significativo a fin de
contraponerla a la clase de geografia tradicional cuyo contenido
generalmente esta descontextualizado del lugar donde se desenvuelven el
docente y alumno.

En este particular Dopazo (2002), sefala que la ensefianza de la
Geografia debe superar los esquemas tradicionales y proyectarse como un
recurso para el conocimiento del lugar. Este hecho permitira que los

estudiantes se vinculen al espacio donde viven, podra descubrir nuevos
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hechos sociales, y por supuesto estimular un cambio de actitud dentro del
proceso de ciudadania.

Sin duda que el papel del docente consiste en evitar los elementos
desestimulantes del trabajo, o que hace necesario permanecer en contacto
con los alumnos y los grupos de trabajo, orientandolos, sugiriéndoles
actividades, informandoles, para que estén conscientes de lo que hacen, por
qué lo hacen y cual es el objetivo de sus actividades.

En la opinion de Dopazo (2002), ésta debe ser la actitud predominante del
docente al Ensefiar Geografia, facilitar el proceso, hacer amena la clase,
sugiriendo actividades, escuchando las propuestas, orientando el trabajo
diario, informando coémo abordar los temas, en fin mantener a los alumnos
informados de su trabajo, lo que todo esto reviste para él, asi se garantiza el
éxito de la actividad y se lograra que internalicen la clase, la hagan suya y
adquieran sentido de pertenencia hacia la materia.

Todo esto se justifica por cuanto se hace necesario reubicar a la
Ensefanza de la Geografia frente a los cambios educativos que esta
viviendo el pais, particularmente los referidos a la metodologia, contenidos y
nuevas estrategias de ensefianza.

Las circunstancias y exigencias de un mundo cambiante obligan a una
mayor preparacion para acceder en términos iguales a los requerimientos
técnico-cientificos de la sociedad, siendo el maestro el centro de estas
innovaciones por cuanto su contacto diario con el aula de clase lo
compromete a un dominio teérico — metodoldgico que contribuya a una clase
innovadora en la disciplina geografica y cuyo fin busca ubicarnos en el
campo experiencial del quehacer educativo a fin de producir planteamientos
pedagdgicos vinculados al medio escolar.

Surge entonces el propdsito del Estado de implementar un nuevo
paradigma educativo, que en opinién del Ministerio de Educacién y Deportes
(2004), destaca que la Educacién Bolivariana en la nueva relaciéon Estado-

Sociedad, desde la escuela como espacio de concrecidén de las acciones y
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como principal forma de organizacion del poder del Estado, promueve la
participacion para lograr los cambios institucionales y culturales necesarios.

La escuela, es entonces, eje clave en la trilogia Estado-Sociedad-
Territorio, para la transformacién del ciudadano que requiere la Nueva
Republica donde el ser, saber, hacer y convivir se conjuguen para la réplica
del modelo de desarrollo concebido en la Constitucion. Es apremiante volver
la mirada hacia la realidad geohistorica que vive la sociedad mundial, y
especialmente, la venezolana y redimensionar la labor educativa en
correspondencia con la solucion de sus mas significativas dificultades.

Es importante senalar que el Ministerio de Educacion y Deportes (2005), a
través de sus reformas, ha planteado la necesidad de darle al contenido
escolar una visidon integradora, incluyente, holistica, global e interpretativa
como unica alternativa que optimice la formacién de un nuevo ciudadano.

En definitiva, se busca acceder en la escuela a una ensefianza renovada
de la Geografia para producir un impacto inmediato en la estructura y
administracion del curriculo para renovar los contenidos, estrategias de
aprendizaje y la evaluacion sobre la base de las innovaciones, la flexibilidad
y el desarrollo de una Geografia activa, que permita la interaccion del
alumno con la realidad social donde se desenvuelve.

En efecto, Gadea (2003), plantea la necesidad de promover en el
educando el conocimiento desde el lugar para entender lo global y abstracto
del mundo, teniendo como premisa la relacién Escuela-Sociedad-Espacio, a
través de los Proyectos Pedagdgicos de Aula, praxis pedagdgica que define
causas, cambios, transformaciones y conflictos vividos en la cotidianidad del
alumno en su entorno.

Todo esto quiere decir urgentemente se demandan cambios en nuestra
tarea como docentes a fin de incentivar otros proyectos culturales mas alla
de la practica tradicional del aula, no se puede olvidar la asistencia de un

conjunto de transformaciones a nivel mundial donde estamos envueltos
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como producto del proceso de globalizacion y del avance cientifico-
tecnoldgico - informacional.

Esto hace necesario que la educacion, particularmente los docentes, no se
queden rezagados y se inserten en esta dinamica, a fin de adecuar las
estructuras pedagodgicas para atender a la formacion de estudiantes criticos,
consustanciados con su realidad, con una actitud de compromiso dirigida a
una mayor preparacion técnica — cientifica en concordancia a los nuevos
tiempos.

En la opinién de Dopazo (2002), se busca un docente de alto nivel
académico que liderice las nuevas tendencias de la Ensefanza de la
Geografia a partir de un enfoque interdisciplinario que coadyuve a un
proceso de ensefianza activo, participativo, creativo, innovador vy
problematizado que haga posible el desarrollo de una ensefianza de la
Geografia de proceso, investigativa, centrado en la conformacion de nuevos
programas que se disefien en atencién a la realidad socio-histérica del pais.

Se pretende conformar una ensefanza de la Geografia conjugadora de
estrategias, metodologias, contenidos o acciones novedosas conjuntamente
con una evaluacion global cuyo centro sea la transformacion social del
entorno y del pais. En este particular, cabe destacar el Documento del
Proyecto de Transformacion y Modernizacién del Curriculo de Pregrado de la
UPEL (2006) donde se expresa que la reforma debe dar respuesta a la
fragmentacion del conocimiento en asignaturas o cursos aislados unos de
otros que impide la integracion de disciplinas, la falta de integracion entre la
formacion especializada y la formacion pedagdgica y entre estos dos
componentes y la practica profesional y finalmente la falta de flexibilidad del
curriculo al no permitir alternativas para diversificar el proceso formativo.

Se requiere avanzar hacia una ensefianza integrada a la realidad
especifica del alumno, que lo lleve a internalizar la asignatura, se urge hacer
una ensefanza viva que promueva y mantenga la disposicion hacia las

actividades programadas en el aula de clase.
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En este particular, en este trabajo se asume que la Ensefianza de la
Geografia tiene una funcion trascendente en concordancia con los nuevos
tiempos historico y cientifico del pais; asi mismo, pretende caracterizar el
escenario dominante de la Ensefianza de la Geografia, para entender la
necesidad de replantearnos, desde una visidon global, la nueva realidad de
cambio del aparato educativo para llegar a una propuesta teorico -
metodoldgica esencial y propia de la Geografia que propicie los cambios en
la practica pedagdgica habitual del docente, centrandose en los procesos de

globalizacion e interdisciplinariedad.

Ensefianza de la Geografia y el Proyecto Educativo Integral Comunitario

Segun Rodriguez (2006), trabajar por proyectos es una metodologia que
va a depender de la intencidn que persiga el maestro y los objetivos que se
quieren alcanzar. En el PEIC se establecen los objetivos institucionales de
todos los entes que hacen vida en el plantel. Alineados con la politica
nacional y contextualizados con el entorno y visién compartida.

Pues, el PEIC no puede ser una construccion vacia y de produccion
individual o grupal, sino una construccidn colectiva que abarque vy
comprometa a todos los que estan dentro y fuera de la escuela. Los que
estan dentro por su alta participacion interna decisoria y lo que estan fuera
por ser catalizadores de una u otra manera del proceso que se lleva a cabo,
ya que su contribucion o no conlleva a lograr o no lograr los objetivos
globales que como institucion nos planteemos.

Por otra parte, Rodriguez (2006), dice que el comportamiento tedrico-
metodoldgico de la Ensefianza de la Geografia en la educacion venezolana,
obliga y compromete a la busqueda de opciones conceptuales vy
epistemologicas y didacticas que permitan dibujar la direccionalidad mas
adecuada para superar estas dificultades. Por tanto, la Geografia es una

ciencia que nos compromete social y politicamente para emprender cambios
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que surjan de nuestro espacio de desenvolvimiento, es decir, la relacion

comunidad — escuela, como se demuestra en el siguiente grafico:

Figura. N°l. Relacion Geopraxis-Sociedad en un enfoque

Geohistorico.
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Desde este planteamiento tedrico, la ensefianza que debe impartirse tiene
que tener un caracter cientifico, coincidiendo la Geografia como ciencia de
relaciones y sintesis consecutivas donde los actores son permanentemente
cambiantes, de modo que se rompa con la practica pedagogica repetitiva y
de la organizacion de la clase bajo signos punitivos.

La Geografia es una ciencia que nos compromete social y politicamente
para emprender cambios que surjan de nuestro espacio de
desenvolvimiento; es decir, la relacion comunidad — escuela. La ensefianza
que debe impartirse tiene que tener un caracter cientifico, coincidiendo la
Geografia como ciencia de relaciones y sintesis consecutivas donde los
actores son permanentemente cambiantes, de modo que se rompa con la
practica pedagogica repetitiva y de la organizacion de la clase bajo signos
punitivos.

Como dice Wettstein (1972), cualquier profesor de geografia de este
tiempo necesita, para cumplir su tarea, a la vez que dominar un minimo de
técnicas pedagogicas, poseer un una serie de conocimientos basicos sobre
su disciplina. La ensefianza geografica esta obligada a despertar inquietud
en los educandos, a desarrollar investigaciones y a proponer opciones para
abordar criticamente los problemas que aquejan a la realidad actual.

Asimismo, a permitir la rapida adaptacion del sujeto que aprende en la
comprension de las transformaciones que se estan viviendo, lo que supone
estimular inquietudes y expectativas sobre cdmo se construye la realidad
espacial. Se vive una nueva realidad socio - histérica que exige que la
actualidad escolar se conecte con los cambios geograficos, dado que el
docente y los alumnos, se encuentran afectados, de una u otra forma por los
acontecimientos historico politicos diarios.

Se proponen orientaciones geodidacticas para mejorar la ensefianza de la
Geografia desde el saber pedagogico que posee el educador, este
proporcionaria su propia capacidad de innovacion para construir

conocimiento contextualizado en la dinamica socio-cultural. A la vez que
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estimularia investigar su propia practica como alternativa para mejorar la
ensefianza geografica y adaptaria sus actividades formativas a los nuevos
cambios del pais.

En este sentido, se resalta el planteamiento de Millan (2003), que busca
darle a los contenidos escolares pertinencia, contribuyendo a formar un
individuo participativo en funcion del colectivo, conocedor de su problematica
y capaz de dar respuesta a la misma, orientado a generar analisis de
realidades y conocimientos de la dinamica espacial de su entorno, asi como
también la elaboracion de planes para un desarrollo econdmico y social
equilibrado.

La ensefianza geografica tiene que llevar consigo el planteamiento de
romper con las orientaciones tradicionales, lo que significa llamar la atencién
sobre la formacién permanente y continua de los docentes. El curriculo en la
ensefanza de la Geografia, debe construirse tomando en cuenta las
necesidades y las realidades existentes en cada localidad, municipio vy
region, sin obviar el contexto general.

Queda claro dice Dopazo (2002), que el objeto de la geografia no puede
reducirse a la descripcion de hechos y fendmenos espaciales, es decir, al
estudio del presente ignorando su contenido geohistérico, de alli que debe
ser global, flexible e integral, pero sobre todo en permanente revision.

La Ensefanza de la Geografia es compromiso social, es militancia activa,
es un medio para crear conciencia de patria, la fuerza tedrica - metodologica
e innovadora tiene que prevalecer entre el debate de una Geografia
tradicional y una Geografia para el cambio, pero sobre la concepcién de una
nueva escuela con vinculacion comunitaria.

Se busca un pleno compromiso con la sociedad de convertir a la
Geografia en la Ciencia Social lider con suficientes respuestas conceptuales
para enfrentar los nuevos retos que exige el pais en estos momentos. En el

caso de la asignatura Geografia, por su caracter especifico para la
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ensefianza, necesita de una serie de pasos instruccionales que deben ser
aprovechados por los docentes del area.

Alli es importante considerar todos los factores de tipo administrativo y
académicos que influyen dentro del marco educativo; donde se desarrolla el
proceso de aprendizaje que conlleva hacia la formacion de un hombre
creador, critico, racional, flexible ante los cambios originados por la evolucion
cientifica, econdmica y social, participando en el mejoramiento de la calidad
de vida y fomentando un mayor entendimiento de su entorno.

Por otra parte, Cruz (2001), coincide en “tiene que plantearse una
ensefanza concientizadora desde la geografia a través del aula, tomada
como centro de discusion, para promover el proceso de compromiso,
intervenir la mediatizacion de la poblacién y contribuir a la formacién de seres
sociales con vision critica y mas comprometidos con su verdadero entorno”
(p,7). De alli que en toda accion educativa para que sea efectivo el proceso
de ensefianza y se logre desarrollarse los programas de estudio de la
especialidad académica se requiere de un docente preparado y de una serie
de recursos didacticos, que ayudan a abordar con éxito el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

Lo destacable es que su operacionalizacion va a determinar la relacion
existente entre objetivos educativos y la forma de ensefarles, igualmente
permite al alumno adaptarse a su ambiente fisico social y obtener mayor
capacidad individual, con el objeto de hacer mas efectiva su participacion en
la sociedad e incorporacion a la vida util y productiva de la nacién.

Asi, se valora como altamente destacable que la ensefanza de la
Geografia comience por valorizar las opciones que recientemente se
introducen en el debate del mejoramiento de la calidad formativa; es decir,
valore la importancia de integrar la escuela con la comunidad en la gestion

por estudiar sus problematicas y comenzar por proponer opciones alternas.
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Bases Legales

Los fundamentos legales sobre los cuales se sustenta la presente
investigacién, segun la constitucion de la Republica Bolivariana de
Venezuela (1999) se encuentran algunos articulos que resefian el ambiente,
necesarios en el desarrollo del individuo y tienen relacion con algunos

articulos de Ley Organica de Educacién (2009) de la siguiente manera:

Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela (1999)
Articulo 107.°

La educacion ambiental es obligatoria en los niveles y
modalidades del sistema educativo, asi como también en la
educacion ciudadana no formal. Es de obligatorio
cumplimiento en las instituciones publicas y privadas, hasta
el ciclo diversificado, la ensefianza de la lengua castellana, la
historia y la geografia de Venezuela, asi como los principios
del ideario bolivariano (p.29).

Por consiguiente, se debe crear conciencia de lo importante que es el
ambiente para nosotros, que conservarlo y protegerlo es aumentar nuestra
calidad de vida, asi mismo, es de suma relevancia en mi trabajo porque, a
través de la ensefianza de la geografia e historia se busca sensibilizar a la

poblacién a querer y cuidar el ambiente

Ley Orgénica de Educacion (2009)
Principios y valores rectores de la educacion
Articulo 3.

La presente Ley establece como principios de la educacion,
la democracia participativa y protagonica, la responsabilidad
social, la igualdad entre todos los ciudadanos y ciudadanas
sin discriminaciones de ninguna indole, la formacion para la
independencia, la libertad y la emancipacion, la valoracién y
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defensa de la soberania, la formacion en una cultura para la
paz, la justicia social, el respeto a los derechos humanos, la
practica de la equidad y la inclusion; la sustentabilidad del
desarrollo, el derecho a la igualdad de género, el
fortalecimiento de la identidad nacional, la lealtad a la patria e
integracion latinoamericana y caribefia (p.18).

Se podria decir que tomando como punto de partida la familia, para crecer
con conciencia de pertinencia y con valorizacion del trabajo en forma
honesta, responsable y progresista, sin embargo, debemos ser portadores de
estos principios para vivir en una patria libre, sin indoles de ninguna clase
donde los valores sean activados y practicados a diarios para ser mejores

ciudadanos.

Articulo 4.

La educacion como derecho humano y deber social
fundamental orientada al desarrollo del potencial creativo de
cada ser humano en condiciones historicamente
determinadas, constituye el eje central en la creacién,
transmision y reproduccion de las diversas manifestaciones y
valores culturales, invenciones, expresiones,
representaciones y caracteristicas propias para apreciar,
asumir y transformar la realidad (p.19).

Mediante este articulo se observa que el docente debe convertirse en
promotores culturales que utilicen para tal fin estrategias favorables para
difundir el conocimiento de nuestra idiosincrasia, costumbres, tradiciones,
historias, folklor entre otros, los cuales son indispensables para afianzar
nuestra autoctonia y nacionalidad; evitando que idiomas, costumbres y
valores externas a nuestro gentilicio nos hagan perder la identidad de
quienes somos.

Otra importante funcion que se expresa en estos articulos es el desarrollo

de la exploracién y de orientacion educativa y vocacional e incitarlos en el
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aprendizaje de habilidades. Asi como estimular el deseo de saber y de
desarrollar las capacidades de ser de cada individuo, de acuerdo con sus
aptitudes.

Estos articulos manifiestan el derecho del venezolano en ser preparado
para la vida, y ademas que el docente en el proceso de ensefanza-
aprendizaje, es el mas apto para capacitar e infundir conocimientos,
destrezas y para formar un individuo capaz de vivir en una sociedad.

Es por eso que, la educaciéon debe dignificar al hombre como sujeto; es
decir, que esté en la capacidad de conocer, comprender y crear actitudes
que le permitan el desarrollo integral de la personalidad, que lo haga un
individuo idéneo de participar de forma activa en los procesos de

transformacioén social.
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CAPITULO Il

MARCO METODOLOGICO

En esta seccion se exponen de forma precisa el tipo de datos que se
requiere indagar para el logro de los objetivos de la investigacion, asi como
la descripcion de los distintos métodos y las técnicas que posibilitaran
obtener la informacion necesaria. Segun Alvarado (2000) "constituye una
serie de operaciones, donde se incluye los técnicos e instrumentos. Como
procedimientos que orientan el desarrollo de la investigacion" (p-35). El
marco metodolégico esta referido al momento que alude al proceso de
investigacién, con el objeto de ponerlos de manifesto y sistematizarlos.

El marco metodoldégico de una investigacion incluye el tipo y disefio de
investigacion, las técnicas y los procedimientos que seran utilizados para
llevar a cabo la indagacion, una vez conocido el planteamiento del problema
y los objetivos de la investigacion, el siguiente punto consiste en escoger el
tipo y disefio de la investigacion que haga posible el termino del estudio de
una manera satisfactoria.

Tipo de Investigacion

Esta investigacion se caracteriza por el uso de la metodologia cualitativa,
para el abordaje de este trabajo se consider6 como apropiado la utilizaciéon
del método fenomenoldgico, contemplando dentro de la metodologia
cualitativa, pues se parte de la concepcion que este método se presenta con
mayor ajuste para este estudio, ya que consiste en estudiar los fendmenos
tal como son experimentados y percibidos por el hombre y la mujer; por tanto
permite el estudio de “las realidades cuya naturaleza y estructura peculiar
solo pueden ser captadas desde el marco de referencia interno del sujeto
que los vive y las experimenta”, como lo recomienda Ramirez, citado por
Ledn y Toro, (1996).
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El método fenomenoldgico permite aprehender desde el marco de
referencia interno del sujeto las realidades, la conducta humana, lo que la
gente dice y hace pues de esta deriva la forma en la que define su mundo.
Es decir, facilita entender el mundo y sus objetos como son experimentados
internamente por las personas Ramirez, citado por Leén y Toro (1996).

Por otra parte, debido a que la investigacion es no experimental,
Hernandez, Fernandez y Baptista (2009) dicen “el investigador tiene que
limitarse a la observacion de situaciones ya existentes dada la incapacidad
de influir sobre las variables y sus efectos” (p-42). El investigador empieza
con la observacién de hechos que ya se han presentado y manifestado en
una serie de eventos, en el area de origen del fendmeno estudiado se
observan los hechos.

El presente estudio se identifica en una investigacion descriptiva, con el
propésito de determinar la importancia pedagodgica de los Proyectos
Educativos Integral Comunitario en la ensefianza de la Geografia en la
Escuela Bolivariana “Ciudad Varyna”, del municipio Barinas del estado
Barinas.

De acuerdo a la opinion de Sabino (2000), “los estudios descriptivos
buscan especificar las propiedades importantes de personas, grupos,
comunidades o cualquier otro fendmeno que sea sometido a analisis” (p. 48).

Ademas que la investigaciones descriptivas miden o evaluan diferentes
aspectos o componentes del fendmeno que dan una vision de como opera y
cuales son las caracteristicas del mismo, para ello, se utiliza criterios
sistematicos que permiten poner de manifiesto la simbologia o
comportamiento de la situacion en estudio; proporcionando a su vez,

informacion para la comparacion con las de otras fuentes.
La investigacion también fue el de campo. Por su parte, Balestrini (2009),

sefiala que una investigacion es de campo, “porque el investigador debe

realizar diversas operaciones para obtener la informacion directamente de la
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realidad, sin ningun tipo de intermediacion” (p. 65). Esto le permite, por
consiguiente el conocimiento a profundidad del problema investigado y asi
manejar los datos obtenidos con mayor precision.

El escenario geografico

La Escuela Basica Bolivariana “Cuidad Varyna”, se encuentra ubicada en
la urbanizacién “Cuidad Varyna”, esta delimitada por el Norte la Serrania de
los Andes, al Este Parroquia Alto Barinas, al Sur carretera Nacional via San
Cristébal y al Oeste la Caramuca, Inicio sus actividades durante el mes de
Septiembre de afio 2003. El Personal Docente adscrito a esta institucion,
para la mencionada fecha, inicio sus actividades administrativas en el
Auditérium del IPAS-ME, cumpliendo un horario de ocho de la mafana (8:00
A.m.) a doce del medio dia (12:00 m) motivado a que la Escuela aun no
estaba culminada.

Por diversas circunstancias no pudieron seguir permaneciendo en el sitio
antes mencionado, lo que propicio que se reunieran durante casi 20 dias en
la sala de conferencias de Barinas |l de la Universidad Nacional Experimental
de los Llanos Ezequiel Zamora UNELLEZ. En la misma se reunieron para
organizar las ideas y crear el reglamento interno de dicha institucion.

Se trasladaron para el Distrito Escolar N° 1 al frente del Liceo O’Leary
hasta los ultimos dias del mes de Noviembre y primeros del mes de
Diciembre del mismo afo. Alli ambientaron puertas, pintaron el espacio
donde cumplian horario, organizaron la cena Navidefa y el intercambio de
regalos. Ademas organizaron la Coral de la institucion con la cual
participaron en una actividad en la Plaza Bolivar y en la Zona Educativa
cantando villancicos, gaitas y aguinaldos. En ese tiempo el Jefe de la Zona
Educativa era el Profesor Nelson Sanchez, a quien se le mostré el trabajo
cultural que se estaba realizando.

La Comunidad de Ciudad Varyna, sector Las Colinas, comenz6 a habitar
sus casa, motivo este que propicio que los docentes organizaran una

Asamblea de Padres y/o Representantes, en la cual se les planteé iniciar las
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actividades escolares en casas ubicadas en los cuatro sectores iniciales del
urbanismo donde atendieron a los nifios desde Preescolar hasta Sexto
grado. Cabe resaltar que estas casas la facilitaron los mismos docentes de la
Escuela entre los cuales mencionan: Ney Pérez, Maryori Carrillo, Kenny
Godoy, Liliana Pefia, Angel Perales, Neila Diaz y la Sefiora Firileis Espinoza.

La actividades escolares se iniciaron con una matricula de ciento catorce
nifios (114 nifos), la cual estaba distribuida de doce (12) a catorce (14)
catorce nifos por aulas. En una de las casas se realizaban actividades de
horticultura donde cosechaban cebollin, lechuga, berenjena, aji, entre otros.
En las casas permanecieron hasta el 24 de Febrero de 2004, cuando se
inauguro la sede principal de la escuela, acto al cual asistio el Tren Ejecutivo
de Gobierno y el Ministro de Educacién y Deportes Aristébulo Isturis.

Los directivos de la Escuela para ese momento fueron: La Profesora
Omaira Arellano Directora, José Mafilito como Subdirector, Nancy Suarez
como Coordinadora Pedagodgica .al siguiente afio escolar asume como
Director de la escuela el Prof. José Mafilito y como Subdirectora de la
Escuela la MSc. Irlis Hernandez, quien actualmente es la directora del Plantel
, como no se contaba con la matricula necesaria para el funcionamiento de la
escuela, se abrieron las puertas a los nifios de las areas adyacentes y
sectores aledanos, incrementando la matricula.

Actualmente se cuenta con una matricula de ochocientos cuarenta y cinco
(845 alumnos) para los cuales se persigue la formacion de un individuo

preparado para vivir en sociedad y para la sociedad.
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Poblacién y Muestra
Poblacion

En todo proceso de investigacion se establece el objeto de la misma,
como lo es la poblacion, de ella se extrae la informacion requerida para su
respectivo estudio. En este orden de ideas, Ramirez, (1996) define poblacion
como: “la que reune a individuos, objetos, entre otros que pertenecen a una
misma clase de caracteristicas similares. La poblacion forma parte del
universo. (p.75).

En conclusién, la poblacién constituye el objeto de la investigacién, siendo
el centro de la misma y de ella se extrae la informacién requerida para el
estudio respectivo, es decir el conjunto de individuos, objetos, entre otros,
que siendo sometidos al estudio, poseen caracteristicas comunes para
proporcionar los datos, siendo susceptibles de los resultados alcanzados.

La poblacién de este trabajo de investigacion esta constituida por todos los

docentes (47), de las Escuela Bolivariana “Ciudad Varyna”.

Cuadro N° 1
Poblacion de Docentes Escuela Bolivariana Ciudad Varyna
Caracteristicas Varones Hembras
Docente | Etapa 1 24
Docente Il Etapa 1 23
Total 2 47

Fuente: Direccién Escuela Bolivariana Ciudad Varyna mes Diciembre de 2013

Muestra

Segun Gallardo (2004) manifiesta “la muestra poblacional en una
investigacién que representa una variable estadistica que identifica una parte
de la poblacién, esto es, un numero de individuos u objetos seleccionados

cientificamente, cada uno de los cuales es un elemento del universo” (p.81).

63



Teniendo en cuenta eso, se afirma que la técnica empleada para la
seleccién de la muestra en este estudio debido a las dimensiones de la
poblacién, esta sera estudiada en su totalidad, fundamentado en lo expuesto
por Hurtado (1996), quien afirma que las poblaciones pequefias deben ser
tomadas en su totalidad y de manera intencional para los docentes, alumnos
y comunidad.

Asimismo, los docentes se seleccionaran asumiendo los siguientes
criterios:

a) Relacion directa con la investigacion
b) Sujetos claves en el estudio.
c) Facilitan los procesos de ensefianza y de aprendizaje en la misma
institucion educativa.
d) Laboran con los mismos programas curriculares elaborados por el
Ministerio del Poder Popular para la Educacion.

En este, orden la muestra seleccionada para la recoleccion de la
investigacion en este estudio fue de ocho (08) docentes, constituyéndose en
informantes claves de la misma quienes fueron:

1- Nieva Sanguino Mariuxi Alexandra, 31 afos de edad; 8 anos de
experiencia como docente egresada de la UNELLEZ en la carrera de
Educacion Integral, encargada de 5° grado seccion “A”.

2- Pefa Diaz Liliana Josefina, 36 afios de edad; 9 afios de experiencia
como docente egresada de la UNELLEZ en la carrera de Educacion
mencion Geografia e Historia, encargada de 6° grado seccién “A”.

3- Diaz Ibanez Gonzalo José, 27 afnos de edad; 7 anos de experiencia
como docente egresado del Instituto Universitario de Tecnologia
Agustin Codazzi en la carrera de Educacion Integral, encargado de 4°
grado seccion “A”.

4- Teran Rivero Rosa Marlene, 40 afios de edad, 7 afos de experiencia
como docente egresada de la UNELLEZ en la carrera de Educacion
Integral, encargada de 6° grado seccion “B”.

5- Noris del Carmen Malpica, 34 afnos de edad, 8 afios de experiencia
como docente egresada de la UNELLEZ en la carrera de Educacion
Integral, encargada de 5° grado seccion “B”.

6- Lara Paredes Bertha Norbelis, 28 afios de edad, 9 afios de
experiencia como docente egresada de la UNELLEZ en la carrera de
Educacion Integral, encargada de 4° grado seccion “B”.
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7- Pinto Angulo Ladys Rebeca, 36 afos de edad, 7 afos de experiencia
como docente egresada de la UNELLEZ en la carrera de Educacion
Integral, encargada de 6° grado seccion “C”.

8- Carrasco Pérez Mirnett Samarit, 36 afos de edad, 8 afos de
experiencia como docente egresada de la UNELLEZ en la carrera de
Educacion Integral, encargada de 5° grado seccion “C”.

Cuadro N° 2
Muestra de Docentes |l Etapa Escuela Bolivariana Ciudad Varyna
Caracteristicas Varones Hembras
Numero de Docente 1 07
Total 1 07

Fuente: Direccion Escuela Bolivariana Ciudad Varyna mes Diciembre de 2013

Técnicas para recolectar los Datos

La técnica en una investigacion constituye la manera de coémo el
investigador llega a recopilar la informacion necesaria para dicho estudio.
Arias (2012), manifiesta que se entiende por técnica “el procedimiento o
forma particular de obtener datos o informacion” (p.67). Para la recoleccion
de la data se utilizé la técnica de la observacion directa y la encuesta con la
finalidad de recoger informacién suficiente para la realizacién del mismo. La
observacion directa es descrita por Wynarczyk (2006) como “una técnica que
consiste en observar atentamente el fendbmeno, hecho o caso, tomar
informacion y registrarla para su posterior analisis” (p.51). La observacion es
un elemento fundamental de todo proceso investigativo; en ella se apoya el
investigador para obtener el mayor numero de datos. Por ello, se hizo una
observacion minuciosa en el sitio de estudio con el fin de obtener informacion
relevante para el desarrollo del mismo.

Respecto a la encuesta Rangel (2008) la define como “... |la técnica de
recoleccion de datos que consiste en obtenerlos requiriéndolos directamente
de los informantes”. Constituye una herramienta valiosisima para estudios de

naturaleza social, por cuanto permite recabar informacién con relacién al
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pasado y futuro de las personas encuestadas (p.138). Con respecto al tema
en estudio se realizaron tanto encuestas no estructurada como estructuradas
que consistid en la aplicacion de un instrumento a los docentes de la
institucion descrita.

En este orden se aplicd un cuestionario que segun Hernandez y otros
(ob.cit) sefalan que “los instrumentos aplicados en una investigacion de
campo son los medios materiales que se emplean para recoger y almacenar
la informacién” (p. 56). Para este caso se empleo un instrumento tipo
cuestionario, la cual es definida por Tamayo y Tamayo (ob.cit), como “aquella
que permite conocer las opiniones y actitudes que muestran las personas’
(p.148). El instrumento aplicado consistié en un cuestionario de preguntas
abiertas contentivas de cuatro items, donde los docentes respondieron
libremente con naturalidad para asi conocer las fortalezas, debilidades,
oportunidades y amenazas que se presentan en la institucion y poder
accionar de manera colectiva  para el mejoramiento de la calidad de la
educacion como un hecho de significacion social. Del mismo modo se llevd a
cabo un registro fotografico como evidencia del trabajo llevado a cabo por la

investigadora.

Validez y Confiablidad

Validez

De acuerdo con Hernandez, Fernandez y Baptista (1998),”la validez
en términos generales, se refiere al grado en que un instrumento realmente
mide la variable que pretende medir’ (pag.243).

La validez del instrumento dependiendo el tipo de estudio, se obtiene en la
recoleccion de datos a realizar de manera que las respuestas de los
encuestados sean confiables a través del analisis y que permita internalizar
las bases tedricas, el cuerpo de ideas y la realidad para obtener una asi una
informacion confiable y pueda ser apreciado por la comunidad.
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Antes de ser aplicado el instrumento debe ser sometido a un proceso de
validacion por personal especializado en el area, o en investigacion para
orientarlos y revisarlos con el fin de destacar, agregar u ordenar los mismos.

Para establecer la validez del contenido del instrumento se utilizo la del
juicios de tres expertos, al cual se le dara a conocer los objetivos de la
investigacion, un ejemplar del contenido del instrumento y una copia de la
validacion donde se registraran las observaciones y juicios pertinentes con
relacion a la redaccion y congruencia de cada items.

El experto llegara a la conclusion que hay una estrecha relacion entre los

objetivos y el marco referencial con las variables.

Confiablidad

Segun Hernandez (ob.cit). La confiabilidad de un instrumento de medicién,
se refiere al grado en que su aplicacidon repetida al mismo sujeto u objeto
produce resultados iguales (p. 243). La confiabilidad de un instrumento se
refiere a la constitucidon interna de las personas, a la mayor o menor
acescencia de errores de medida. Un instrumento confiable significa que si
se aplica por mas de una vez a un mismo elemento entonces se obtendria
iguales resultados. En el caso especifico del estudio, se realizé la prueba a
un grupo de ocho (8) sujetos no pertenecientes a la muestra, con el objeto
de verificar su pertinencia y su factibilidad, cuyos resultados fueron
satisfactorios procediendo posteriormente a la aplicacion de dicho

instrumento a la muestra seleccionada.
Procedimiento de la Investigacion
El inicio de estudio
De acuerdo con la realidad del plantel, sus necesidades, recursos,

fortalezas y debilidades se formularon inquietudes, acciones pedagdgicas,

culturales, recreativas, deportivas, tecnolégicas, cientificas y sociales desde
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una perspectiva integral en el marco de una accidn cooperativa para
convertir la escuela en un espacio donde se pueda revertir la situacion
actual, en la situacién deseada; que beneficie a los estudiantes y comunidad

de manera que permitan alcanzar la construccion de la Nueva Escuela.

Fase | Diagndstico: apoyada en una investigacion documental y en una
investigacion de campo para la deteccidn de necesidades. La estrategia por
la cual se orientd esta fase se sefal6 a través de la interaccion manifestada
por medio del trabajo individual y grupal entre los sujetos participantes
(directivos del plantel, docentes y estudiantes) la técnica utilizada
determinara el proceso el cual se elaborara un instrumento fundamentado en
un cuestionario. Se aplicé el mismo la cual dio origen al respectivo

diagndstico.

Fase Il Factibilidad: evidencia el proceso de valoracion que se centra en el
apoyo participativo de la institucion educativa, asi como también el
compromiso frente a la propuesta, manifiesta los aspectos de posibilidad de
realizacion del estudio. Entre estas se establecera la factibilidad desde el

punto de vista social, econémico y educativo.

Fase Ill Disefio de la Propuesta: en esta fase se llevo a cabo la elaboracién
de la propuesta que consiste en: Proponer el Proyecto Educativo Integral
Comunitario como opcion para mejorar los procesos de ensefanza vy
aprendizaje de los contenidos geograficos en la Escuela Bolivariana “Ciudad
Varyna” del municipio Barinas del estado Barinas en la poblacion objeto de
estudio de la institucion educativa seleccionada, esto significa el punto

culminante de la investigacion.
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CAPITULO IV

PRESENTACION DE LOS RESULTADOS DEL ESTUDIO

Introduccién

Luego de aplicarse las técnicas e instrumento, a ocho (08) docentes
que laboran en la Escuela Bolivariana Ciudad Varyna, se obtuvo una serie de
datos los cuales se analizaron estableciendo prioridades e incidencias de
mayor significacion, de manera que se determin6é el cumplimiento de los
objetivos y se realizo el analisis respectivo sobre la importancia pedagogica
del Proyecto Educativo Integral Comunitario en la ensefianza de la Geografia
en la Escuela Bolivariana “Ciudad Varyna”, del municipio Barinas del estado
Barinas.

En concordancia con lo anteriormente sefalado se puede comentar
que luego de la aplicacién del cuestionario los informantes se expresaron con
naturalidad lo que condujo a brindar informacion relevante para poder asi
realizar un analisis sobre los procesos de integracion entre la escuela y la
comunidad de la institucion anteriormente descrita, siendo esta registrada por
los investigadores para su posterior organizacion categorizando y analisis,
siendo estas contrastadas y sustentadas con autores respecto al tema
abordado.

El estudio que se presenta es de gran importancia porque se pudo
conocer las fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas en la Escuela
Bolivariana “Ciudad Varyna” del municipio Barinas estado Barinas, dando
origen al disefo de un plan de actividades dirigido a proponer el Proyecto
Educativo Integral Comunitario como opciéon para mejorar los procesos de
ensefanza y aprendizaje de los contenidos geograficos en la institucion

mencionada. Seguidamente se exponen los resultados obtenidos:
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Instrumento aplicado al personal docente de la Escuela Bolivariana
“Ciudad Varyna” del Municipio Barinas del estado Barinas.

1. Las fortalezas en la integracion escuela-comunidad de la Escuela
Bolivariana “Ciudad Varyna” del Municipio Barinas del estado Barinas.

Cuadro. N° 1

NO

TEMA CENTRAL
(Respuesta aportada por
los informantes)

COMENTARIO

REFLEXION

Estructura en buen estado y
adecuada para un grupo

Se puede evidenciar
que en la institucion

Las tres fortalezas
aportadas por este

grande de alumnos de la | existen elementos | informante son de
comunidad. El personal es | que pueden contribuir | gran importancia por
graduado en su mayoria | con el logro de la | constituir un aspecto
asimismo, la mayoria del | vision institucional | positivo bastante
personal vive en la comunidad | esto, dependiendo de | significativo para
cercana a la institucion. factores internos | lograr objetivos
como la  funcion | propuestos en
gerencial del directivo | cualquier
como lider del | organizacion.
proceso educativo.
Ninguna El  informante cree | Llama la atencién y
que no existe ninguna .| es lamentable que el
2 fortaleza escuela | informante se
comunidad y  se | encuentre
respeta su opinion. desmotivado y no
pueda observar los
factores positivos
que existen dentro
de la institucion.
Personal capacitado. Buena | EI informante se | Se destaca que la
estructura. PAEB. Transporte. | siente identificado con | institucion cuenta
3 | Servicio médico odontolégico. | la institucion, | con personal
Laboratorio de informatica. reconociendo asi los | docente capacitado
aspectos positivos | asi como también se
que se encuentran | pone en practica los
inmersos en la | planes programas y
misma. proyectos educativos
lo que beneficia
directamente a los
nifnos y nifas.
El personal docente | Se observa que existe | Se corresponde con
capacitado en su totalidad. Se | similitud con la | el item n° 3,
4 | cuenta con el programa PAEB. | respuesta  aportada | respecto al personal

Se cuenta con alumnos,
representantes y docentes con

por el informante n° 3,
ademas de tomar en

docente capacitado
y el desarrollo
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talentos artisticos. Planta fisica
en Optimas condiciones. Se
cuenta con apoyo del aula
integrada.

cuenta alumnos,
docentes y
representantes como
talentos artisticos de

planes programas y
proyectos educativos
Sin embargo se

destaca la existencia

la institucion. de talentos artistico
entre docentes,
alumnos y
representantes lo
que contribuye con
un educacion de
calidad en los nifios
y nifas.
Personal docente graduado. | Existen aspectos | Es de suma
Infraestructura adecuada. El | positivos que | importancia como lo
personal obrero reside en la | contribuyen con el | expresan los
misma comunidad. logro de la misién | informantes que el
institucional entre | personal obrero
estos que la mayoria | resida en la misma
del personal sea | comunidad es
graduado debido a | beneficioso porque
que esto fortalece el | esto generaria
proceso educativo. mayor sentido de
pertinencia en el
cuidado

mantenimiento de la
escuela.

Gestiones para beneficio de | Algunos docentes, | Existe personal de la
nuestra institucion educativa. | obreros y | institucion que se
Se realiza trabajo de la mano | representantes preocupa por la
con consejos comunales. trabajan mediante | institucion, razén por
autogestion para | la que trabajan de la
cubrir necesidades | mano con los
institucionales. consejos comunales
en busca de
soluciones viables a
posibles
necesidades.
Docente profesional. | Se evidencia | En la institucion
Disposicion permanente al | motivacion en este | existen algunos
trabajo en equipo. | informante, ya que | docentes que
Fomentacion de la integracion | demostré entusiasmo | demuestran
entre el personal directivo, | en el Illenado del | responsabilidad y
administrativo, docentes, | instrumento de | compromiso en el
estudiantes, representantes, | recoleccion de datos | desarrollo de sus
entre otros. Los especialistas | aportando informacion | tareas, asi como
tienen experiencias que | valiosa para el | también se muestran
permiten realizar de manera | desarrollo de la | Complacidos al
idonea su practica | investigacion. comentar sobre las
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pedagogica. Docentes con fortalezas
vocacion. Crecimiento acorde institucionales.
con las exigencias emanadas
por el MPPE. Capacidad de
generar cambios en atencion a
las necesidades e intereses de
la comunidad educativa.

Planta fisica acorde, Buen | Existen fortalezas | Este informante
clima organizacional e | comunes entre varios | comentd un aspecto
8 integracion entre escuela y | de los informantes, | relevante como es el
comunidad. sin embargo, poco de | clima organizacional
estos comentaron | debido a que forma
como fortaleza la | parte del proceso

integracion entre | comunicacional

escuela y comunidad | positivo que debe
por lo que es evidente | existir en toda
que es escasa la|institucion para el
misma en la|logro de metas
institucion. propuestas,

dependiendo este de
la actitud que asuma
el directivo para con
su personal.

Fuente: Fajardo (2014). Respuestas aportadas por los docentes.

Dentro de los aspectos que mas destacables se manifiestan como
fortalezas es la estructura fisica en buen estado acorde al grupo de alumnos,
asi como la mayoria del personal graduado con vocacion de servicio y el
trabajo mancomunado con los consejos comunales. Su importancia radica en
que existen muchos aspectos positivos que se pueden aprovechar para el
logro de metas propuestas.

En este orden llama la atencion que un grupo muy pequefio de
docentes se muestra apatico y no reconoce las fortalezas que existen en la
institucion, por lo que deberia ser mejor el proceso gerencial estableciendo
algunas estrategias de motivaciéon también para dichos docentes ya que es

preocupante la escasa integraciéon que existe entre la escuela y comunidad.

72




2. Las oportunidades a resaltar en la integracion escuela-comunidad de
la Escuela Bolivariana “Ciudad Varyna” del Municipio Barinas del
estado Barinas.

Cuadro. N° 2

NO

TEMA CENTRAL
(Respuesta
aportada por los
informantes)

COMENTARIO

REFLEXION

En gran mayoria los
representantes son
graduados, por lo que
gran parte de los
estudiantes viven bien
econdmicamente. Hay
lugares para la
construccion de
espacios comunitarios
(canchas, escuela,
iglesias, entre
otros).Posibilidades de
empleo para personas
que se estan formando
en la rama de
educacion.

La escuela constituye un
espacio de apoyo en la
formacion del ciudadano
del mafana, por lo que
la familia, escuela vy
comunidad forman una
triada inherente en la
formacion del ciudadano
del manana, por ello
deben trabajar unidas
para la consecucion de
mejor sociedad.

Las oportunidades
presentadas se deben
aprovechar para el
beneficio institucional,
por lo que se deben
buscar estrategias de
integracién de los padres
y representantes a la
escuela para  entre
ambos auto gestionar y
tratar de cubrir algunas
necesidades escolares y
comunitarias.

Ninguna

El encuestado cree que
la no existe
oportunidades en |la
comunidad de la que se
pueda beneficiar la
institucion.

Se evidencia apatia en
este informante al
reconocer las
oportunidades que
existen en la comunidad
y que pueden ser utiles a
la escuela para el logro
de propositos
institucionales.

La mayoria de los
habitantes son
profesionales. Variedad
de profesores.
Organizacién de
centros comunales por
sector.

Este items coincide con
la mayoria, en destacar
la importancia que tiene
tanto econdmicamente
como el apoyo
pedagdgico que puedan
prestar los padres o
representantes al ser
profesionales,

oportunidad que debe
aprovechar la institucion.

El hecho de que exista
organizacion de centros
comunales por sector
demuestra que en la
comunidad viven
ciudadanos que ademas
de ser profesionales son
responsables con la
tarea que le compete
como miembros de una
comunidad, lo que puede

ser beneficioso a la
escuela en todos
sentidos.
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La mayoria de los
sectores presentan
consejos comunales.

Los constructores de
PDVSA y demas casas
generan oportunidades

Se evidencia que esta
comunidad es
organizada, ademas de
ello, existen empresas
importantes como
PDVSA, entre otras, que

La institucion debe
emplear estrategias
viables para trabajar
mancomunadamente con
estas organizaciones e
integrarlos en las

de empleo para sus | brindad oportunidades | actividades que realiza la
habitantes. Se hacen | de empleo lo que | institucion en beneficio
frecuentemente contribuye a mejorar el | de toda la comunidad
operativos de Mercal, | aspecto econdémico de | escolar.
Médico asistencial en | sus habitantes,
beneficio de la | denotandose lo
comunidad. interesante de  que

realicen frecuentemente

operativos de bienestar

social a la comunidad.
Ninguna El informante opina que | Queda de manifiesto

no existe oportunidades
en la comunidad.

como opinan la mayoria
de los encuestados, que

si existe grandes
oportunidades en la
comunidad que la
escuela puede

aprovechar, sin embargo
la investigadora se limita
a respetar lo aportado
por el informante.

Dentro de la institucion
se atiende a
estudiantes que sus
padres trabajan para
organismos
gubernamentales.

Se denota lo positivo
para la institucion el
hecho de que algunos de
los representantes
tengan relacion  con
organismos que puedan
aportar algun beneficio a
la escuela.

Se puede aprovechar la
oportunidad de integrar a

los padres y
representantes que
trabajan para organismos
gubernamentales en
actividades de
autogestion y asi tratar
de cubrir algunas
necesidades

institucionales como:

recursos y materiales de

apoyo, infraestructura,
entre otros.
Desarrollo de|La mayoria de los|Se cuenta con un
actividades docentes se encuentran | numero significativo de
conservacionistas actualizados y motivados | docentes  abiertos  al
como: huertos | pues han sido | cambio y actualizados en
escolares, arborizacion. | capacitados por el | el Sistema de Educacion

los
nuevo

Formacioén a
docentes en el

Municipio escolar y Zona
educativa en talleres y

primaria Bolivariana,
siendo estos recursos
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sistema educativo. | jornadas en el desarrollo, | valiosos para la

Aplicacion de nuevas | aplicacion de nuevas | institucion.

estrategias de | estrategias de

aprendizaje por parte | aprendizaje lo que

de los docentes en la | contribuye con un

participacién de talleres | aprendizaje efectivo.

0 jornadas de

participacion.

Trabajo mancomunado | Los consejos comunales | Existe un cumulo de

con los consejos | trabajan de la mano con | representantes y

comunales. la institucion en la | organizaciones que

Autogestibn  con la | autogestion para | trabajan

comunidad. solventar  necesidades | mancomunadamente con
educativas, sobre todo | los docentes para el

de indole econdmica vy
de recursos y materiales.

desarrollo del trabajo de
autogestion en pro del

beneficio institucional.

Fuente: Fajardo (2014). Respuestas aportadas por los docentes.

Es de destacar, que se manifiestan bastantes oportunidades alrededor
de la institucion entre los que se destacan: que la mayoria de los padres y
representantes son graduados, existen constructoras como PDVSA vy
docentes actualizados, lo que constituyen elementos de suma importancia ya
que si se saben aprovechar en beneficio de la institucion se pudieran
resolver un numero significativo de necesidades. Lo que llama la atencion es
por qué si existen tantas oportunidades sea escasa la organizaciéon de los
docentes y directivos para incorporar a la comunidad asi como a todos los
actores sociales al trabajo mancomunado en beneficio de la institucion.

Es destacable, que los nifilos posean buena situacién econdémica lo
que le facilitaria un poco el desarrollo de estrategias al docente en cuanto a
recursos a utilizar en el aula. También es preocupante que se ignoren todas
las oportunidades y no se les saque el provecho que deberia para el logro de
propésitos institucionales. Aunado a ello, la institucion en general deberia
trabajar en el disefio y ejecucion de estrategias viables en la incorporacion de

la comunidad a las actividades que se llevan a cabo en la institucion.
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3. Las debilidades a destacar en la integracion escuela-comunidad de la
Escuela Bolivariana “Ciudad Varyna” del Municipio Barinas del estado
Barinas.

Cuadro. N° 3

NO

TEMA CENTRAL
(Respuesta
aportada por los
informantes)

COMENTARIO

REFLEXION

La mayoria de los
representantes trabajan

Existen marcadas
debilidades que deben

El hecho de que los
representantes trabajen

y prestan poca | tener en cuenta los | se convierte en una arma
atencion a las | docentes de aula, para el | de doble filo, es positivo
actividades de | empleo de algunas | por el aspecto
aprendizaje de su hijo. | estrategias  orientadas | econdmico y negativo
Algunos docentes no | hacia la dificultas, asi | por el poco tiempo que
se sienten identificados | como el directivo empleo | tiene para dedicarle al
0 no presentan amor o | de estrategias dirigidas a | nifio o nifia, sin embargo
vocacion por su | la promocion de | el docente debe tratar
trabajo, descuidando el | interrelaciones de brindar herramientas
trabajo encomendado | personales exitosas | viables con la intencion
con un grupo de | entre su personal. de minimiza dicha
alumnos. Pocos dificultad.
espacios = comunitarios
creados para el
disfrute o goce de la
familia.
Falta de cooperacién | Se observa un clima | Las relaciones
entre docentes, | laboral pesado en lo que | interpersonales
2 personal de servicio y | respecta a las relaciones | constituyen un elemento
administrativo. entre los docentes, | basico en toda
Ausencia de | administrativos y | organizacién, por lo que
companferismo, obreros, por la ausencia | el gerente institucional
respeto, gratitud, | de valores. debe trabajar con su
responsabilidad y buen equipo en el fomento de
trato. valores entre estos: el
compaferismo,
solidaridad, cooperacion,
responsabilidad, entre
otros, promoviendo un
clima organizacional
positivo, para el logro de
la misién institucional.
Exceso de matricula. | En la institucion se | Es de destacar que el
Falta de docentes | evidencia la inasistencia | directivo juega un papel
3 especialistas. Falta de | de los docentes | fundamental en el
patrulla escolar. especialistas con | desarrollo de sus

frecuencia sin dejar un

funciones sobre todo en
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suplente, convirtiéndose
ya en un vicio lo que
molesta a los docentes
de aula, debido a que
administrativamente no
se observa ninguna
sancion.

el aspecto administrativo,
por lo que debe ser justo
en no exceder la
matricula de estudiantes
ya que esto desmotiva a

los docentes
perjudicando de forma
directa a los nifios y
nifas. Asi como

establecer equidad entre
el trabajo del docente de
aula con el especialista.

No existe espacio
cultural dentro de la
institucion.  Constante
inasistencia del
personal docente. Falta
de integracion de la
comunidad.

Esta debilidad se debe
atacar ya que en la
comunidad existe un
buen recurso humano
con el que se cuenta
para tratar de
solventarla.

Se debe integrar a la
comunidad y otras
organizaciones que
hacen vida dentro de
esta, para la autogestion
del espacio cultural
dentro de la institucion,
con el fin de Ia
promocion de la
interculturalidad a nivel
local, regional y nacional.

Es la unica escuela de

primaria de la
comunidad.

Inasistencia del
personal. Falta de
pertinencia de los

representantes con la
escuela.

Es de ‘acotar que el
exceso de matricula se
deriva. por ser la unica
institucion de educacién
primaria en la
comunidad. Asimismo, el
directivo debe fortalecer
mas su desempefio en la
funcion administrativa
que le compete a nivel
de docentes y obreros.

Una de las debilidades
del sistema mas que del
directivo es que se
arropa a las instituciones
educativas con la
asignacion de un cumulo
de recaudos
administrativos en
general, lo que hace que
el directivo se quede
encerrado en las cuatro
paredes de su oficina y
descuide un poco lo que
esta sucediendo a su
alrededor, oportunidad
que aprovecha algunos
de su personal para
llegar retardado, retirarse
antes de la hora, asi
como insistir
reiteradamente a la
institucion.

Poca participacion de
los padres y
representantes al

Como la mayoria de los
representantes trabajan
y la comunidad queda un

Si el docente de aula se
comunica
frecuentemente con el
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momento de convocar

a reuniones, charlas,
talleres para el
beneficio de su
representado.

poco retirada del casco

de la ciudad se les
dificulta asistir a
reuniones, charlas,

talleres, convocados por
la institucion, la escuela
debe trabajar en funcién
de minimizar esta
dificultad integrandolos a

representantes, es la via
de acceso para hacerle
saber al mismo sobre los
deberes que tiene para
con su hijo o]
representado, asi como
orientarlo sobre las leyes
que lo amparan al
momento de faltar a su

todas las actividades a | trabajo para asistir a un

desarrollar en la | lamado dela escuela.

institucion. Asimismo la institucion

esta en el deber de ceder

un  justificativo que

ampare al representante

por haber asistido a una

reunion en la institucion.

Ausencia de espacios | Si la comunidad se | Se recomienda formar

de formacion de | encuentra organizada | una comision de la

7 | escuela para familia en | por sectores, la | institucion y

valores. Ausencia de | institucion también debe | representantes, para

espacio fisico para la | organizar su trabajo | realizar trabajo en

biblioteca. Falta de | respecto a dar respuesta | conjunto con las

programa de | al * desarrollo = de la | organizaciones sociales

fortalecimiento y | matematica en todos los | pertenecientes en la

desarrollo de la | grados educativos, asi | comunidad, consejos
matematica en todos | como formar grupos de | comunales,

los grados educativos. | trabajo e investigacién | representantes que

Carencia de | para el disefio del | trabajan para organismos

comunicacion efectiva | manual de convivencia, | gubernamentales para

entre el representante y | aprovechando la | tratar de solventar Ia

la escuela. Falta del
manual de convivencia.
Poca colaboracion por
parte de los
representantes en
cuanto a necesidades.

fortaleza de que todo
el personal es graduado.

necesidad de espacio
fisico para la biblioteca

asi como las
necesidades
pedagogicas  arrojadas

en el diagnastico.

Escasa comunicacion
efectiva entre los

8 docentes y comunidad.
Escasa practica de
valores como:
tolerancia, solidaridad,
otros.

El directivo, debe prestar
atencion en cuanto a la
poca comunicacion que
existe entre docentes vy
la comunidad, por lo que
es recomendable salir un
poco de esas paredes
para que conviva con la
realidad de docentes y
comunidad.

Seria interesante que el
equipo directivo se
avoque un poco mas al
trabajo = mancomunado
con los docentes vy
comunidad, para que
evidencie lo que sucede
en el contexto.

Fuente: Fajardo (2014). Respuestas aportadas por los docentes.
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Entre los aspectos que se manifiestan se destacan la falta de
cooperacion entre docentes, personal de servicio y administrativo. Ausencia
de compafierismo, respeto, gratitud, responsabilidad y buen trato. Asi como
la poca participacion de los padres y representantes en las actividades
académicas de sus hijos, aunque su importancia radica que las debilidades
encontradas se minimizarian si se involucrara mas la comunidad a la
solucion de problemas institucionales.

Uno de los aspectos que mas llama la atencion es la escasa
comunicacién efectiva entre los docentes y comunidad. Asi como la escasa
practica de valores como: tolerancia, solidaridad, otros. Aunque es
interesante establecer las estrategias a implementar para tratar de minimizar
dichas debilidades para convertirlas en fortalezas. Es preocupante, la apatia
del equipo directivo y docentes en el disefo y culminacion del PEIC
institucional para tratar de dar respuestas oportunas a todas las debilidades
encontradas. Por lo que se deberia trabajar en conjunto para empoderarse
de los espacios educativos de forma colectiva en pro del beneficio de la

comunidad escolar.

4. Las amenazas de la integracion escuela-comunidad de la Escuela
Bolivariana “Ciudad Varyna” del Municipio Barinas del estado Barinas.
Cuadro. N° 4

N° | TEMA CENTRAL

(Respuesta COMENTARIO REFLEXION
aportada por los
informantes)
Exceso de matricula el | Creo que este | La situacion de la escasa
cual debilita un | informante no tiene claro | participacion de los

1 aprendizaje de calidad | que las amenazas son | padres y representantes
por la cantidad de |situaciones que se|en las actividades que
alumnos. encuentran alrededor de | desarrolla la institucion
Impuntualidad de | la institucion, es decir | es un tema que ha sido
muchos docentes a sus | afuera y que la puede | sefialado desde el
actividades escolares. | perjudicar en un | principio, punto en el que
Poca preocupacion y | momento dado, ya que | coinciden  todos los
asistencia de los | el exceso de matricula e | informantes por lo que el
padres y | impuntualidad son | investigador  propondra
representantes a | debilidades internas de | acciones para la mejora
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integrarse al
aprendizaje
significativo de sus

hijos o representados.

la institucion. Sin
embargo la actuaciéon de
los padres y

representantes si seria
una amenaza.

de dicha situacion.

Manejo de
administrativos
arbitrariamente por la
directora de la Zona
Educativa y municipio
Escolar.

cargos

Puede ser interesante la
realizacién de un censo
sobre los padres vy
representantes
profesionales que vivan
en la comunidad y estén
desempleados para
proponerlos como
aspirantes a los cargos
administrativos que
estén disponibles en la
institucion.

Es recomendable Ia
realizacion de
conversatorios con los
consejos educativos,

consejos comunales y
equipo técnico y directivo
de la institucion para
establecer un consenso
sobre los cargos
disponibles, asi dirigirse
a los entes competentes
para que se tome en
cuenta las necesidades
de empleo que existen
en la comunidad.

Ninguna

Se observa que el
informante cree que no
existen amenazas en el
entorno escolar.

Es de acotar que si el
informante cree que no
existen amenazas en la

institucion, puede ser
que no conoce la
comunidad o) se

encuentra desmotivado y
no quiso responder nada,
porque la mayoria del
grupo con quienes se
conversd cree que Si
existen muchas
amenazas sin embargo
se respeta su opinién.

Existe una sola via de
acceso, lo produce
congestionamiento

vehicular en las horas
pico. Se desbordan las
aguas negras en las
calles principales.
Crecimiento de Ia
poblacion estudiantil
para una sola escuela.

Las amenazas
expuestas se pueden
minimizar con la

incorporacion de todas
las organizaciones que

hacen vida en la
comunidad, asi como las
constructoras de las
viviendas hacia la
busqueda de alternativas
de solucion de las
mismas.

El hecho de que haya
una sola via de acceso y

que existe una sola
escuela son situaciones
que escapan de la

institucion, en este caso
es mas problema de la
comunidad que de |la
escuela, sin embargo si
se logra una mayor
integracion escuela-
comunidad seria factible
solucionar la amenazas
de las aguas negras
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mediante la
incorporacion de los
consejos comunales y
otras organizaciones
sociales a la solucion del
mismo.

Exceso de matricula
para la infraestructura
que presenta la
escuela. La troncal 5
como via de acceso
para los nifios (as) que
vienen de las
comunidades cercanas.

Si se lograra la
integracion de la escuela
y comunidad se

minimizaria el riesgo que
corren los nifios y nifias
que transitan por la
troncal 5 y comunidades
cercanas.

Se puede decir que lo del
exceso de matricula se
puede solucionar con la

construccion de mas
aulas de clases vy
contratacion de

profesores, sin embargo
para ello se requiere de
un presupuesto
econdémico significativo,
por lo que este es
competencia de los entes
gubernamentales con el
apoyo de los consejos
comunales.

El representante no
atiende al llamado al
momento de
convocarlo.

El docente de aula debe
agotar los medios,
recursos 'y estrategias
para lograr incorporar a
sus -representantes en
las actividades que se
desarrollan en la
escuela.

Se requiere con urgencia
la incorporacion de
actividades factibles
orientadas a una mayor
integracion escuela-
comunidad para que el
representante se motive
asistir al llamado al
momento que lo
convoque la escuela.

Poco reforzamiento por
parte del representante
en cuanto a los valores
respeto, tolerancia...La
inseguridad como
elemento que atenta el
bienestar de la

Es de destacar que la
familia constituye un pilar
significativo en la
formacion del hombre
del mafana, por lo que
se debe incorporar en el
desarrollo de los

La escuela debe trabajar
mancomunadamente con
la familia y comunidad
en el fomento de valores
morales y sociales como:
el respeto, la tolerancia,
la  solidaridad, entre

institucion. Proyectos de Aula en la | otros, para la formacion
escuela, de esta forma | de un individuo apto para
poder afianzar valores | vivir en sociedad, de esta
que contribuyan a la | forma también se estaria
consolidacién de una | minimizando la
mejor sociedad. inseguridad que asecha
alrededor de la
institucion.
La delincuencia. El | Existen factores de peso | Se debe trabajar

transporte es escaso.

que surgen como

mancomunadamente con
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amenazas en la
institucion 'y que se
deben tomar en cuenta
en el desarrollo del peic

institucional, para
evaluar las posibles
soluciones.

los consejos comunales
para tratar de darle
solucion al problema del
escaso transporte el cual
se presenta como una
amenaza, porque se
presume que es una de

las causas por la que
algunos docentes vy
estudiantes llegan
retardados a la escuela.

Asimismo, enfrentar la
delincuencia que se
presenta en horas de la
mahnana.

Fuente: Fajardo (2014). Respuestas aportadas por los docentes.

Entre los aspectos amenazantes se evidencia: Exceso de matricula
para la infraestructura. La troncal 5 como via de acceso para los nifios (as)
que vienen de las comunidades cercanas. El representante no atiende al
momento del llamado a la escuela, estos aspectos son importantes porque
se deben tomar en cuenta para la aplicacién de estrategias viables en
funcion de tratar de minimizar estas amenazas y convertirlas en fortalezas.

Llama la atencion el poco reforzamiento por parte del representante en
cuanto a los valores respeto, tolerancia es decir que este se pueda estar
generando por la falta de integracidén entre escuela comunidad. Puede ser
importante formar mesas de trabajo orientadas a promocionar el trabajo en
equipo y poder lograr la mision institucional. También es preocupante el
exceso de matricula el cual debilita un aprendizaje de calidad. La
delincuencia, escaso servicio de transporte, sin embargo se puede trabajar
en conjunto aprovechando los recursos que se tienen a la mano para lograr
avances significativos institucionales.

En este orden, resulta interesante observar que existe un grupo de
docentes bien centrados en su labor demostrando una disposicion
permanente al trabajo en equipo, demostrando actitudes positiva fomentando
de la integracion entre el personal directivo, administrativo, docentes,
estudiantes,

representantes, realizando de manera idénea su practica
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pedagogica, demostrando vocacion de servicio y preocupados por cumplir
con las exigencias emanadas por el MPPE. Sin embargo, llama la atencion
que existe bastante desmotivacion y apatia demostrando escaso sentido
pertinencia hacia la escuela en no reconocer los aspectos positivos que en
ella existen y que son significativos para el buen funcionamiento de la misma.

En este sentido es preocupante que entre los grupos de docentes,
administrativos y obreros existe pocas relaciones interpersonales, asi como
escasa cooperacion entre, ausencia de compaferismo, respeto, gratitud,
responsabilidad y buen trato, entre otros, Por lo que es necesario mejorar
aspectos como: La comunicacion interpersonal entre los miembros de la
comunidad educativa, fomento de relaciones interpersonales exitosas,
promover la motivacion en el grupo, asi como el sentido de pertinencia hacia
la escuela y como aspecto relevante la integracidn entre la escuela vy
comunidad para el logro de la mision y vision institucional.

Asimismo se encuentran oportunidades que las cuales se pueden
aprovechar en beneficio de la institucion como: la mayoria de los padres y
representantes graduados, Existencia de organizaciones sociales vy
operativos médico asistenciales y otros que beneficien a la comunidad.
Ahora bien, también se encuentran debilidades internas entre estas:
inasistencias frecuentes a la institucion del personal que alli labora, exceso
de matricula y escasa comunicacion efectiva entre los docentes y
comunidad. Escasa practica de valores y amenazas donde resalta la
delincuencia, poca participaciéon y apoyo de los padres en el proceso de
aprendizaje de sus hijos, burocracia por entes competentes lo que genera

malestar en la comunidad escolar.
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CAPITULO V
LA PROPUESTA

Introduccién

El trabajo del equipo de docentes y directivos en la escuela debe
centrarse en la busqueda permanente de alternativas que generen la
obtencion de mejores resultados para el logro de los objetivos propuestos,
por lo que, resultan fundamentales los procesos de ensefianza y aprendizaje.
En estos procesos influye una gran diversidad de factores, entre los que
destacan el contexto, valores, cultura, entre otros, y las relaciones que se
establecen con las familias. Esa interrelacion, debe estar centrada en una
permanente comunicacién y motivacién por parte de los docentes sustentada
en valores de respeto, justicia y solidaridad para contribuir de esta forma con
una educacion de calidad.

En virtud de lo expresado se aspira el disefio de un plan de estrategias
dirigidas a dar respuesta a la necesidad existente en la institucion para el
logro de una mayor integracién entre la escuela y comunidad. Bajo esta
perspectiva se elabora la propuesta, enmarcada en Proponer el Proyecto
Educativo Integral Comunitario como opcién para mejorar los procesos de
ensefanza y aprendizaje de los contenidos geograficos en la Escuela
Bolivariana “Ciudad Varyna” del municipio Barinas del estado Barinas. Factor
importante ya que es mediante el PEIC que se puede generar una actitud
positiva de los padres y representantes hacia la escuela, dependiendo del
grado de integracion que se desarrolle.

Asimismo, la propuesta que se presenta se estructura de la siguiente
manera: Introduccién, la propuesta, objetivos general y especificos,
justificaciéon, estrategias de aplicaciéon, fases: Diagndstica, estudio de
factibilidad, la propuesta, estrategias de evaluacion, plan de actividades,

talleres y evaluacion.
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Situacién detectada
La situacion detectada en la institucién antes descrita se enmarca en
que a pesar de tener varios afios funcionando nunca se ha finalizado la
elaboracién, desarrollo, ejecucion y menos evaluacion del PEIC institucional ,
se presume segun resultados arrojados mediante la aplicacion del
instrumento que se debe a la escasa interaccion entre escuela y comunidad,
evidenciandose que existe debilidades internas como: bastante
desmotivacion y apatia en los docentes demostrando escaso sentido
pertinencia hacia la escuela en no reconocer los aspectos positivos que en
ella existen y que son significativos para el buen funcionamiento de la misma.
Asi como también inasistencias frecuentes a la institucion del personal
que alli labora, exceso de matricula y escasa comunicacion efectiva entre los
docentes y comunidad. Escasa practica de valores como: tolerancia,
solidaridad, entre otros y amenazas donde resalta la delincuencia, poca
participacion y apoyo de los padres en el proceso de aprendizaje de sus
hijos, burocracia por entes competentes en la contratacion de personal ajeno
a la comunidad, lo que genera malestar en la comunidad escolar.
Por este motivo se hizo necesario estudiar las causas de dicha
desintegracion que existe para mediante el disefio de un plan de actividades

tratar de mejorar la necesidad existente en la comunidad educativa.

La propuesta:

La presente propuesta pretende dar a respuesta a la necesidad
existente, en la Escuela Bolivariana “Ciudad Varyna” del municipio Barinas
del estado Barinas para integrar a toda la comunidad educativa en busca de
alternativas viables para el logro de los objetivos institucionales, en este caso
la elaboracion de un plan de actividades para Proponer el Proyecto
Educativo Integral Comunitario como opcién para mejorar los procesos de

ensenanza y aprendizaje de los contenidos geograficos.
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De acuerdo con Morera, M (2006) el cual expone que “el éxito que
puede tener una institucion educativa al alcanzar sus objetivos y también al
satisfacer sus obligaciones sociales depende, en gran medida, del
desempefio de sus directivos (p.10). Tomando en cuenta que la gerencia es
responsable del éxito o no de la institucion lo que indica, el por qué es
necesario el buen funcionamiento de la misma, esto se logra de esa actitud
contagiante del directivo en la identificacion de los docentes con su vision y
misién, sin embargo, el requerimiento de la misma sucede que haya un grupo
de individuos con objetivos determinados. En consecuencia los directivos
educativos son los responsables de dirigir las actividades enmarcadas en el
PEIC que ayudaran a la institucion para alcanzar sus metas.

La fundamentacion legal de la propuesta se encuentra enmarcada en
la Constitucion Nacional de la Republica Bolivariana de Venezuela (1999).
Asimismo en la Ley Organica de Educacién (2013); Reglamento del Ejercicio
de la Profesion Docente (2000), Ley Organica de proteccion al Nifio Nifia y
Adolescentes (2009), en este orden, las autoridades educativas en este caso
el personal directivo, estan llamados a crear un ambiente dinamico, armonico
y proactivo en la institucion descrita.

Aunado a ello, se propone desarrollar una planeacion que contribuira a
que la institucidn educativa tome el control sobre su destino entre estos
planificar, organizar, dirigir, monitorear los avances y tomar decisiones
oportunas; es por ello, que se le apuesta al enfoque estratégico, éste hace
posible un proceso continuo y sistematico de analisis, acciones y dialogo
para seleccionar una direccion hacia un futuro deseado, previendo
situaciones que pueden obstaculizar su tarea y considerando los medios
reales para alcanzarlo, en este caso el peic se considera una alternativa
viable para el logro de metas propuestas.

De alli que se elabora una propuesta que tiene un objetivo general,
tres objetivos especificos y el plan de actividades. Por lo que se detalla a

continuacion.
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Objetivos de la Propuesta

Objetivo General

Proponer el Proyecto Educativo Integral Comunitario como opcion
para mejorar los procesos de ensefianza y aprendizaje de los contenidos
geograficos en la Escuela Bolivariana “Ciudad Varyna” del municipio Barinas

del estado Barinas.

Objetivos Especificos

Planificar estrategias de integracion escuela-comunidad para la
elaboracién y desarrollo del Proyecto Educativo Integral Comunitario como
opcion para mejorar los procesos de enseflanza y aprendizaje de los
contenidos geograficos en la Escuela Bolivariana “Ciudad Varyna” del

municipio Barinas del estado Barinas.

Recomendar la ejecucion de las estrategias planificadas de forma
mancomunada para mejorar los procesos de ensefianza y aprendizaje de los

contenidos geograficos

Sugerir la evaluacion de los logros alcanzados para la realimentacion

del proceso en caso de ser necesario.

Justificacion

Generalmente las instituciones buscan el logro de los objetivos
propuestos y esto so6lo se puede lograr mediante el aporte de las personas
que en ella laboran, en este caso en las instituciones educativas los docentes
forma parte importante, sobre todo por la tarea que cumple como formador

del individuo del manana. En el proceso educativo, el docente resulta
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fundamental, por ello se pretende elaborar un plan de actividades para
Proponer el Proyecto Educativo Integral Comunitario como opcidén para
mejorar los procesos de enseflanza y aprendizaje de los contenidos
geograficos en la Escuela Bolivariana “Ciudad Varyna” del municipio Barinas
del estado Barinas.

En este marco, la propuesta que se plantea sera de gran utilidad tanto
para el desarrollo profesional del docente, cumplira una funciéon orientadora
de los padres y representantes y el desarrollo a nivel institucional. En este
sentido, se justifica porque lo que se busca es la puesta en practica de un
conjunto de estrategias partiendo del peic para la integracion de la escuela y
la comunidad. Razén por la cual, se consideran como beneficiarios directos
los nifios y nifias de la institucion y como indirectos el personal docente asi

como los padres y representantes que hacen vida en la referida institucion.

Estrategia de Aplicacion:

Para la aplicacion de la propuesta se llevara a cabo una serie de
estrategias enmarcadas en el plan de actividades, mediante el cual se
desarrollaran cuatro talleres, tres para los docentes ya que son estos los que
se deben motivar para que se empoderen del rol que les corresponde en la
escuela y uno para los padres y representantes para incentivarlos a
involucrarse en el proceso educativo de sus hijos o representados.. El disefio

de la propuesta se orientd en tres fases que se detallan a continuacion:
Fase |: Diagndstico de necesidades

Es de destacar que para la realizacion del diagndéstico en el personal
docente de la Escuela Bolivariana “Ciudad Varyna” del municipio Barinas del
estado Barinas, se aplicé una serie de técnicas e instrumentos como
observaciones en la institucion, la aplicacién de un cuestionario para detectar
las fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas para detectar las

necesidades del grupo sobre todo en la escasa integracion entre escuela y
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comunidad, asi como también en algunos casos poca comunicacion efectiva
entre docentes, personal administrativo y directivo. Sin embargo mediante la
utilizacion de este plan de actividades se pretende minimizar estas

debilidades para el logro de objetivos propuestos.

Fase II: Estudio de factibilidad de la propuesta
La factibilidad se refiere a la disponibilidad de los recursos y el tiempo
necesarios para llevar a cabo los objetivos planteados y se apoya en tres

aspectos basicos: Técnico, Econdmico y social.

Factibilidad Técnica

Es de destacar que la Factibilidad Técnica se refiere a los recursos
necesarios como herramientas, conocimientos, habilidades, experiencia, y
otros., que son necesarios para efectuar las actividades o procesos que
requiere el proyecto. Generalmente son elementos tangibles (medibles). El
proyecto se considera factible porque existen en la institucion docentes de
aula, especialistas, coordinadores, equipo directivo, capacitados y motivados
para llevar a cabo la propuesta elaborada. Asimismo la institucién tiene
enlace con orientadores, psicélogos y sociélogos de la defensoria educativa

quienes apoyaran la ejecucion de dicha propuesta.

Factibilidad Econ6mica

Generalmente la factibilidad econdmica es el elemento mas importante
ya que a través de este se solventan las demas carencias de otros recursos,
es lo mas dificil de conseguir y requiere de actividades adicionales cuando
no se posee. En este también se toma en cuenta el tiempo para llevar a cabo
el desarrollo de las actividades propuestas. Sin embargo, los recursos
humanos y econdmicos existen en la institucion y la disposicion del personal

que en este labora para llevar a cabo su ejecucion.
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Factibilidad Social

La propuesta tiene un caracter eminentemente social y educativo, porque
la misma se orienta hacia el logro de una mejor interaccidn entre escuela-
comunidad, mediante el desarrollo del peic institucional, que apoye el
bienestar fisico y emocional de los nifios y nifias de la institucion escolar; la
cual generara un impacto social que lograra beneficios para todos los actores
de la comunidad educativa, propiciando actitudes enmarcadas en valores de

amor, respeto, y solidaridad.

Fase Ill Disefo de la propuesta

El disefio de la propuesta consiste en tomar en cuenta el Proyecto
Educativo Integral Comunitario como opciéon para mejorar los procesos de
ensefanza y aprendizaje de los contenidos geograficos en la Escuela
Bolivariana “Ciudad Varyna” del municipio Barinas del estado Barinas. En
este sentido, se pretende disefar un plan estratégico con el fin de dar
respuesta al problema plantado, aunado a ello se presenta a continuacion:

El plan de actividades contiene el objetivo general y los objetivos
especificos de la propuesta, de ellos se derivan el contenido de cada taller,
asi como las actividades estratégicas a desarrollar en la ejecucidon de los
mismos, los recursos materiales y humanos, el tiempo de cada taller, las
técnicas e instrumentos para llevar a cabo la respectiva evaluacion y las

personas responsables del cumplimiento de este.
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PLAN DE ACTIVIDADES
Objetivo General: Proponer el Proyecto Educativo Integral Comunitario como opcidn para mejorar los procesos de ensefianza
y aprendizaje de los contenidos geograficos en la Escuela Bolivariana “Ciudad Varyna” del municipio Barinas del estado

Barinas.
Objetivo Contenido Actividades Estratégicas Recursos Tiempo Evaluacion Responsables

Especifico Fecha
Planificar El PEIC como | *Realizacion de reunién con el | . Humanos: Docentes
;S{tergﬁggiigz de | estrategia de | personal de la institucion para | Personal Directivo, Técnica especialistas
escuela- integracion presentar la vision de la situacion | personal docente y Observacion en el area,
comunidad para | escuela- detectada y el Plan que se | facilitadores. directa. orientadores,
la elaboracion y | comunidad llevarda a cabo (inicio de la Lluvia de psicélogos y
gfg;‘;ggo del para el logro | sensibilizacion). Materiales: ideas Directivos
Educativo Integral | d&  objetivos | *Discusion  socializada  para | Papeleria, Instrumento
Comunitario institucionales | seleccionar las  estrategias | Marcadores, Pizarra, (6) Escala de
como opcién para viables al grupo en estudio. Material impreso, Horas | estimacion.
mejorar los y . ! ¥ 1 . A B .
procesos de Sugerir estrategias dinamicas Hojas, Laminas, Registro de
ensefianza y para despertar el interés de los Lapices, Video Beam, incidencias

aprendizaje  de
los contenidos
geograficos en la
Escuela
Bolivariana
“Ciudad Varyna”
del municipio
Barinas del
estado Barinas.

Fuente: Fajardo (2014)

participantes.

*Andlisis de los elementos
presentados, las ideas
expresadas y las decisiones
tomadas.

*Enviar convocatorias a los
representantes

*Plenaria

computadora, Videos,
entre otros.
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Objetivo General: Proponer el Proyecto Educativo Integral Comunitario como opcidn para mejorar los procesos de ensefianza
y aprendizaje de los contenidos geograficos en la Escuela Bolivariana “Ciudad Varyna” del municipio Barinas del estado

Obijetivo Contenido Actividades Recursos Tiempo Evaluacion Responsable
Especifico Estratégicas Fecha
La motivacion | *Motivacion grupal. Humanos: Técnica

Recomendar y *Ejecucion de Especialista en la materia, Observacion directa. Docentes
la  ejecucidon | comunicacion | Actividades. (Talleres) Personal Directivo, Instrumento especialistas
de las | entre escuela | *Exposiciéon de los temas | Docentes. Seis (6) en el area,
estrategias y comunidad por parte del especialista. Horas Registro de incidencias psicologos
planificadas como *Iniciacion de la actividad | Materiales: por orientadores y
de forma | elementos con dinamica grupal. cada Directivos
mancomunada | claves para el | *-Organizacion de grupos | Laminas de rotafolio. taller
para mejorar | mejoramiento | de trabajo. Marcadores.
los procesos | del proceso *Division del grupo en | Lapices.
de ensefanza | ensefanzay varios subgrupos. Materiales impresos.
y aprendizaje | aprendizaje *Desarrollo de = trabajo | Video bean.
de los | de los practico Computadora.
contenidos contenidos *Andlisis e intercambio | Tripticos.
geograficos geografico. de opiniones sobre el | Hojas blancas.

contenido de material | Otros

bibliografico.

*Presentacion de

esquemas en la plenaria

previamente elaborados

por cada grupo.

*Elaboracién de

conclusiones
Barinas.

Fuente: Fajardo (2014)
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Para la ejecucion de las actividades estratégicas se ejecutaran cuatro
talleres, tres para los docentes con la intencion de brindar herramientas para
la integracion escuela-comunidad y uno para los representantes aclarando el
rol que ejercen para con los nifios y nifas. Por lo que se desarrollaran
mediante los siguientes temas:

Taller : 1 La Motivacion como estrategia de integracion
Docentes entre escuela-comunidad
Objetivos Analizar las diferentes teorias de la motivacion.

Profundizar en el estudio de la motivacion como elemento
clave para el logro de metas institucionales.

Contenido - Concepto de Motivacion.

- Tipos de Motivacion.

- Teorias de la Motivacion humana.

- Estrategias aplicables para aumentar la motivacion en
los trabajadores de la institucion educativa.

- La motivacion en las instituciones educativas como
estrategia de integracibn entre la escuela y la

comunidad.
Metodologia y | Metodologia para apropiarse de los contenidos:
Actividades investigacion accioén participante.

Secuencia de estudio por bloque tematico:

1. Lectura del objetivo del blogue.

2. lectura global de capitulos recomendados de cada
uno de los textos basicos.

3. Realizacion de mapas conceptuales de cada
apartado.

4. Realizacion de las actividades especificadas en
texto y en guia didactica

5. Realizacion de los ejercicios de autoevaluacion.

Duracion Seis horas. Fecha:

Dedicacion Tiempo parcial, actividades a distancia y presenciales
Bibliografia Guia didactica preparada por el facilitador.

sugerida

Evaluacion y | Trabajos propuestos en la guia didactica, los cuales
Calificacion servirdn para evaluar y calificar a los participantes en el

Taller, tomando en cuenta los siguientes criterios de
valoracion: la profundizacién y la calidad del trabajo de
campo realizado.

Este taller “La Motivacion como estrategia de integracion entre
escuela-comunidad” comprende un objetivo y cinco contenidos relevantes al
tema, cuyas metodologias consisten en apropiarse de los contenidos
mediante la investigacion accion participante, con un tiempo de ejecucion de
seis horas y realimentandose con actividades de tiempo parcia,, presencial y
a distancia, comprendiendo una respectiva evaluacion de los logros
alcanzados.
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Taller: 2 El PEIC como elemento de comunicacion e
Docentes integracién entre escuelay comunidad
Objetivos Analizar criticamente los procesos comunicacionales
que se llevan a cabo entre Docentes- Directivos vy
Comunidad.
Conocer la influencia del PEIC para la integracion
entre escuela-comunidad
Contenido - Concepto, elementos y proceso de Comunicacion

- Secuencia del trabajo para el analisis del proceso
comunicacional y de integracion entre Docentes-
Directivos y Comunidad.

- Estrategias aplicables para mejorar los procesos
comunicacionales y de integracién entre Docentes-
Directivos y Comunidad.

- Estrategias aplicables para involucrar a los padres y
representantes en la elaboracion y desarrollo del
peic institucional

Metodologia y

Metodologia para apropiarse de los contenidos:

Actividades investigacion accion participante.
Secuencia de estudio por bloque tematico:
- Lectura del objetivo del bloque.
- Lectura global de capitulos recomendados de
cada uno de los textos basicos.
- Realizacion de mapas conceptuales de cada
apartado.
- Realizacion de las actividades especificadas en
texto y en guia didactica.
- Realizacion de los ejercicios de autoevaluacion.
Duracién Seis horas. Fecha:
Dedicacion Tiempo parcial, actividades a distancia y presénciales
Bibliografia Guia didactica preparada por el facilitador.
sugerida
Evaluacion y | Trabajos propuestos en la Guia Didactica, los cuales
Calificacion serviran para evaluar y calificar a los participantes en

el Taller, tomando en cuenta la profundizacion y la
calidad del trabajo realizado.

El taller n° 2 es

“El PEIC como elemento de comunicacién e integracion
entre escuela y comunidad”, cuyo objetivo y contenidos estuvieron orientado
promover la integracion entre los Docentes- Directivos y Comunidad, para su
consecucion se llevd a cabo una serie de actividades en un tiempo parcial,
presencial y a distancia en seis horas, para luego monitorear el proceso y
realimentarlo de ser necesario.
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Taller: 3 El PEIC como opcidn para mejorar los procesos de
ensefianza y aprendizaje de los contenidos
Docentes geograficos en la Escuela
Objetivos Analizar el proceso de ensefianza y aprendizaje de los
contenidos geograficos en la escuela.
Contenido - Apropiacion de los contenidos geograficos en la

escuela.

- Diversificacion de estrategias de ensefianza de los
contenidos geograficos

- Estrategias aplicables para integrar a los padres y
representantes en las actividades de aprendizaje
desarrolladas en el aula de clases.

Metodologia y

Metodologia para apropiarse de los contenidos:

Actividades investigacién accion participante.
Secuencia de estudio por bloque tematico:
- Lectura global de capitulos recomendados de
cada uno de los textos basicos.
- Realizaciéon de croquis y mapas mentales de
cada apartado.
- Realizacion de las actividades especificadas en
texto y en guia didactica.
- Realizacion de los ejercicios de autoevaluacion.
Duracién Seis horas. Fecha:
Dedicacion Tiempo parcial, actividades a distancia y presénciales
Bibliografia Guia didactica preparada por el facilitador.
sugerida
Evaluacion y | Trabajos propuestos en la Guia Didactica, los cuales
Calificacion serviran para evaluar y calificar a los participantes en

el Taller, tomando en cuenta la profundizacion y la
calidad del trabajo realizado.

El tercer taller estuvo determinado por el tema: “El PEIC como opcién para
mejorar los procesos de ensefanza y aprendizaje de los contenidos
geograficos en la Escuela. Su objetivo consistié en un profundo analisis
sobre el proceso de ensefianza y aprendizaje dichos contenidos cuyas
actividades fueron dirigidas a lograr la apropiacion de los contenidos
geograficos en la escuela, desarrollandose en seis horas en tiempo parcial,
total y a distancia, con su respectiva evaluacién para determinar la calidad y
pertinencia del trabajo realizado.
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Taller: 4 Rol de Padre o Representante
Padres y

representantes

Objetivos - Analizar el concepto de Padre o Representante.

- Profundizar en el estudio la importancia de la
participacion de los Padres o Representantes en el
proceso educativo.

- Conocer el Marco Juridico que Respalda las
funciones y responsabilidades de los Padres y
Representantes en el Proceso educativo.

Contenidos - Concepto de Padre o Representante.

- Importancia de la Participaciéon de los Padres o
Representantes en el proceso educativo.

- Ambito de actuacién y funciones de los Padres o
Representantes en el proceso educativo.

- Marco Juridico que Respalda las funciones y
responsabilidades de los Padres y Representantes
en el Proceso educativo. (CRBV, LOE y LOPNA)

Metodologia y

Metodologia a Distancia, con encuentros presenciales

Actividades y tutorias. Ensayos.

Duracion Una sesion con duracién maxima de 6 horas. Fecha:
Dedicacién Tiempo parcial, actividades a distancia y presenciales
Bibliografia Guia didactica preparada por el facilitador

sugerida

Evaluacion vy | Trabajos propuestos en la guia didactica, los cuales
Calificacion serviran para evaluar y calificar a los participantes en

el Taller, tomando en cuenta los siguientes criterios de
valoracion: el rigor, la profundizacion y la calidad de
los ensayos y/o estudios de campo realizados.

Este taller consistié en determinar el “Rol de Padre o Representante” estuvo
dirigido exclusivamente a los mismos con el fin de que conozcan la
importancia del rol que desempefan, asi como el Marco Juridico que
Respalda las funciones y responsabilidades de estos en el Proceso
educativo. La Metodologia que se llevé a cabo fue presencial y a distancia,
con encuentros presenciales y tutorias. Elaboracion de ensayos con una
sesién de 6 horas, con su respectiva evaluacion para determinar los logros

obtenidos.
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PLAN DE ACTIVIDADES
Objetivo General: Proponer el Proyecto Educativo Integral Comunitario como opcidén para mejorar los procesos de
ensefanza y aprendizaje de los contenidos geograficos en la Escuela Bolivariana “Ciudad Varyna” del municipio
Barinas del estado Barinas.

Objetivo Contenido Actividades Recursos Tiempo Evaluacion | Responsables
Especifico Estratégicas Fecha
. - - S —
Sugerir la La evaluacion | *Evaluacion de la ejecucion de Humanpsl. Seis (6) Acta de. espec!allstas
evaluacion de los Especialista Horas por | compromiso | en el area,
como proceso | los talleres. en la materia, cada taller | de los orientadores,
logros inherente en la | *Participacién en la dinamica de orlgntadores, representant p§|00|9903 y
alcanzados para | ejecucion de | grupo alusiva al tema tratado psicologos es a Directivos
J grup ' Personal participar en
la realimentacion | actividades *Expresion de experiencias entre | Directivo, el proceso
del proceso en | propuestas. los participantes. Docentes fdu_catwc_).
. y ) N Evidencias
caso de ser Recoleccion de informacion por Materiales: fotograficas
necesario. gsarito, —
*Presentacion de opiniones y Caohngs
Marcadores.
acuerdos en plenaria. Lapices.
*Registro de compromisos. Materiales
impresos.
*Elaboracion de conclusiones. Video bean.
Computadora.
Tripticos.

* Actividad social de despedida.

Hojas blancas.

Fuente: Fajardo (2014).
En este se evidencia las actividades que se llevaron a cabo luego de la ejecucion del plan de accion con la

intencion de evaluar

el resultado de los talleres ejecutados, la evaluacion consistié de seis horas con todos los

participantes de la familia, escuela y comunidad con la intencidén de dar una realimentacion del proceso en caso de

Ser necesario.
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Estrategia de evaluacion

La evaluacion de las actividades propuestas se realizara en tres
instancias: al inicio de los Talleres con un instrumento para medir, el perfil de
entrada de los participantes, seguidamente durante el desarrollo de cada
taller, al finalizar cada uno de ellos se aplicara una evaluacion cualitativa
referente a estrategias, recursos, técnicas, material de apoyo, participacion e
interaccién comunicativa entre los participantes y el facilitador y finalmente al
cubrir las areas de integracion de los padres y representantes en la
elaboracién y desarrollo del PEIC, motivacién, comunicacion, apropiacion de
los contenidos geograficos por parte de los docentes respectivamente se
procedera a identificar las fortalezas, y debilidades lo cual permitira realizar
las modificaciones y orientaciones pertinentes para realimentar el proceso

con base a criterios precisos y coherentes.
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CAPITULO VI

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Conclusiones

De acuerdo a los objetivos planteados en esta investigacion y el
analisis de los resultados obtenidos a través de la aplicacion del instrumento
dirigido “determinar la importancia pedagodgica de Proyecto Educativo
Integral Comunitario en la ensefianza de la Geografia en la Escuela
Bolivariana “Ciudad Varyna”, del municipio Barinas del estado Barinas”. Se
puede deducir que se evidencia fragilidad institucional en la esencia para
orientar esfuerzos en beneficio de una mayor integracion entre la escuela y
comunidad.

De alli que, tomando en cuenta dichos objetivos pautados surgen las
conclusiones, por lo que los resultados permitieron obtener informacién
relevante sobre Proyecto Educativo Integral Comunitario en el area
pedagdgica y la ensenanza de la Geografia en el ambito institucional.

Cabe destacar que en el primer item, objetivo 1, se logré hacer un
diagndstico mediante la aplicacion del instrumento que aporto informacion
relevante para su desarrollo respecto a las fortalezas, oportunidades,
debilidades, amenazas que caracterizan a la escuela-comunidad de la
institucion descrita donde la mayoria de los docentes encuestados
manifestaron que entre las fortalezas que tiene la escuela se tiene una
Planta fisica en buen estado y adecuada para un grupo grande de alumnos
de la comunidad. El personal es graduado en su mayoria asimismo, la
mayoria del personal vive en la comunidad cercana a la institucion., se
desarrolla el programa PAEB escolar y existencia de alumnos vy
representantes con talentos artisticos.

En este orden, en el items 2, se evidencié que dentro oportunidades

que tiene la institucidn se mencionan que: Existen consejos comunales con
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quienes se puede realizar trabajos mancomunados y de autogestion, la
mayoria los representantes son graduados y un porcentaje alto trabaja para
entes gubernamentales, por lo que gran parte de los estudiantes viven bien
economicamente. Hay lugares para la construccidn de espacios comunitarios
(canchas, escuela, iglesias, huertos escolares, entre otros).Posibilidades de
empleo para personas que se estan formando en la rama de educacion.

Asimismo, en el items 3, se sefialan las debilidades encontradas entre
estas: exceso de matricula por ser la unica escuela de primaria de la
comunidad, inexistencia de espacio cultural dentro de la institucion, la
mayoria de los representantes prestan poca atencién a las actividades de
aprendizaje de su hijo alegando que trabajan y no tienen tiempo. Algunos
docentes no se sienten identificados con la carrera pues no demuestran
amor o vocacion por su trabajo, poca participacion de los padres y
representantes a las actividades desarrolladas en la escuela, evidenciandose
falta de comunicacion efectiva entre docentes y comunidad.

Del mismo modo, en el item 4 se hace referencia a las amenazas
existentes entre las que se perfilan el exceso de matricula para la
infraestructura, apatia de los padres y representantes en involucrarse al
proceso educativo, escasa practica de valores morales, la delincuencia que
asecha al entorno escolar.

Con respecto al objetivo nro. 2, es de acotar que se pudo analizar los
procesos de escasa integracion entre la escuela y la comunidad la cual es
originada por multiples motivos partiendo de que existe ausencia de
estrategias por parte del equipo directivo para el fortalecimiento de relaciones
interpersonales entre trabajadores de la institucion, asi como de
comunicacién asertiva con la comunidad.

Se destaca que en el objetivo nro. 3 se orienta a la realizacién de una
planificacion dirigida a buscar alternativas de solucién viables para minimizar
la escasa integracion de los padres y representantes al proceso educativo

tomando como punto de referencia proponer el Proyecto Educativo Integral
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Comunitario como opcion para mejorar los procesos de ensefanza y
aprendizaje de los contenidos geografico en la Escuela Bolivariana “Ciudad
Varyna” del municipio Barinas del estado Barinas.

En este sentido, se puede decir que se logré el cumplimiento del
objetivo general del estudio debido a que se pudo determinar la importancia
pedagogica que tiene el Proyecto Educativo Integral Comunitario en la

ensefnanza de la Geografia en la Escuela Bolivariana anteriormente descrita.

Recomendaciones

Considerando los resultados obtenidos en el desarrollo de la
investigacion, se establecen las siguientes recomendaciones que se deben
tomar en cuenta sobre todo el equipo directivo de la Escuela Bolivariana
“Ciudad Varyna” del municipio Barinas del estado Barinas. Como también al
contenido de las conclusiones de dicho estudio se emiten las siguientes
recomendaciones:

En concordancia con el objetivo 1, e item 1, se le sugiere al director
centrar su liderazgo en el proceso comunicacional, asesorando, orientando,
facilitando recursos, formando y evaluando al profesorado, para que consiga
resultados de calidad en el personal docente durante el desarrollo de sus
actividades.

Asimismo, generar acciones que permitan una operatividad que les
garantice satisfacer necesidades y aprovechar los recursos de la institucién,
como especialistas y materiales didacticos para ser utilizados en talleres y
cursos pedagogicos en beneficio del conocimiento del area de geografia,
normativas laborales, entre otros, como también llevar a cabo reuniones mas
frecuentes con los docentes. Asimismo, se recomienda que el director
respete y celebre la contribucién individual de cada docente, es decir que se
recompense el trabajo bien hecho y se le motive a los demas para que

mejoren en su trabajo.
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Se sugiere al grupo de docentes asumir el desarrollo de sus
funciones, con responsabilidad donde se genere una actitud positiva
impulsada por la innovacion e iniciativa, abiertos al cambio para el desarrollo
de una comunicacion proactiva, asertiva y efectiva con toda la comunidad
educativa donde se fomente la eficiencia y eficacia laboral, asi como también
un ambiente de trabajo agradable. Del mismo modo aprovechar los
estudiantes con talentos artisticos como medio para involucrar a los padres al
proceso educacional.

Respecto al item 2, se plantea que el gerente institucional o directivo
sea consiente sobre su desempefio en la institucion, tomando en cuenta que
la misma tiene repercusiones en el logro o no de metas propuestas, por lo
que debe buscar estrategias de integracion entre la escuela y comunidad con
el fin de aprovechar las oportunidades que le brinda el entorno, entre estas
trabajo mancomunado con los consejos comunales, la autogestion, entre
otros.

Para dar respuesta al item 3, se invita al personal directivo y docentes
trabajar mancomunadamente para tratar de minimizar las debilidades
encontradas en la institucidon, entre estas disefiar un plan organizado con
antelacion para corregir el exceso de matricula autogestionar con los
consejos comunales y comunidad ante entes gubernamentales un espacio
cultural dentro de la institucién, concienciar a los padres y representantes en
la responsabilidad que tienen en el proceso de aprendizaje de su hijo.

Es importante que el directivo desarrolle un conjunto de acciones
dirigidas a crea un cambio positivo en el personal docente, en lo que refiere a
enamorarse de la carrera, actualizarse, tomar en peic como una herramienta
de apoyo al proceso de aprendizaje con la inclusion de los padres y
representantes al mismo, generando una participacion activa y efectiva entre
docentes y comunidad.

Del mismo modo, en el item 4 se invita a contrarrestar las amenazas

mediante el desarrollo acciones dirigidas a tomar en cuenta la comunidad
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como componente relevante dentro del proceso educativo entre estas:
actividades culturales, encuentros deportivos, talleres, charlas, tomas
comunitarias, brigadas, entre otros para el fortalecimiento de valores morales
y sociales asi minimizar la delincuencia en el al entorno escolar.

Haciendo alusion al objetivo nro. 2, se sugiere al equipo directivo que
es necesario tomar en cuenta la aplicacion de mejores estrategias
gerenciales que contribuyan al desarrollo personal y laboral como elemento
influyente en el desarrollo de la comunicacion proactiva y relaciones
interpersonales en los docentes, generando actitudes positivas en la vida, es
decir, la forma de relacionarse con comparferos, colegas y familiares, asi
como también la forma en la que se acepta las situaciones cotidianas, lo que
conducira a facilitar la interrelacion efectiva entre escuela y comunidad.

En esta perspectiva, en el objetivo nro. 3 Se recomienda involucrar a
la comunidad en la ejecucién de la propuesta del Proyecto Educativo Integral
Comunitario como opcion para mejorar los procesos de ensefanza y
aprendizaje de los contenidos geografico en la Escuela Bolivariana “Ciudad
Varyna” como medio de promocidn la interrelacion entre escuela y
comunidad.

Finalmente, se destaca el trabajo realizado por la investigadora para el
logro del objetivo propuesto que fue el diseno de una propuesta para
determinar la importancia pedagogica que tiene el Proyecto Educativo
Integral Comunitario en la ensefianza de la Geografia en la Escuela
Bolivariana “Ciudad Varyna”, municipio Barinas, estado Barinas. Acotando
que las instituciones educativas deben disefiar, ejecutar y evaluar el PEIC
institucional ya que constituye una herramienta valiosa para la articulacion
el trabajo de aula con la familia, escuela y comunidad, para el fortalecimiento
del proceso de aprendizaje en los nifios, nifas y adolescentes que

constituiran el futuro del pais.
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ANEXO 1. FROMATO DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO

UNIVERSIDAD DE LOS ANDES TACHIRA
“DR. PEDRO RINCON GUTIERREZ”
COORDINACION DE POSTGRADO

MAESTRIA EN EDUCACION
MENCION ENSENANZA DE LA GEOGRAFIA

\\\

UNIVERSIDAD
DE LOS ANDES
R PEDRO ED0ON GUTIERREZ

FORMATO DE VALIDEZ DEL INSTRUMENTO

Apellidos y Nombres:

Titulo de la investigacion: EL PROYECTO EDUCATIVO INTEGRAL
COMUNITARIO Y LA PRACTICA PEDAGOGICA DE LA ENSENANZA DE
LA GEOGRAFIA.

Lugar de Trabajo:

Cargo que Desempenfa:

Instrucciones

1. Identifique con precisidén en el instrumento anexo, en correspondencia
a las variables en estudio y sus respectivos indicadores.

2. Lea detenidamente cada uno de los items presentados.

3. Utilice este formato para indicar un grado de acuerdo a desacuerdo
con cada enunciado que se representa, marcando con una equis (x)
en el espacio sefalado, de acuerdo a la siguiente escala:

Dejar

v

v" Modificar
v Eliminar
v

Incluir otra pregunta

4. Si desea plantear algunas sugerencias para mejorar el instrumento,
utilice el espacio correspondiente a observaciones.
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VALIDEZ DEL INSTRUMENTO

N° jtem

AWIN|PF

Leyenda: A= Dejar; B= Modificar; C= Eliminar; D= Incluir otra pregunta

Observaciones:

Autora: Eneylus Fajardo

C.l. 16.979.329
Evaluador: C. L fecha:
Titulo: firma:
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“DR. PEDRO RINCON GUTIERREZ”
COORDINACION DE POSTGRADO

MAESTRIA EN EDUCACION
MENCION ENSENANZA DE LA GEOGRAFIA

FORMATO DE VALIDEZ DEL INSTRUMENTO

Apellidos y Nombres: #@Au&u&(m ?0& Ir f‘A‘a olvf &M_ﬂy

Titulo de la investigacién: EL PROYECTO EDUCATIVO INTEGRAL
COMUNITARIO Y LA PRACTICA PEDAGOGICA DE LA ENSENANZA DE
LA GEOGRAFIA.

Lugar de Trabajo: %JOna, cpol&ccalwfo OLJ )JZO& /&Wum

Cargo que Desempeiia: Supu b

Instrucciones

1. ldentifiqgue.con precision en.el instrumento anexo, en correspondencia
a las variables en estudio y-sus respectivos indicadores.

2. Lea detenidamente cada uno de los items presentados.

3. Utilice este formato para indicar un grado de acuerdo a desacuerdo
con cada enunciado que se representa, marcando con una equis (x)
en el espacio sefialado, de acuerdo a la siguiente escala:

v' Dejar
v" Modificar
v' Eliminar

v Incluir otra pregunta

4. Si desea plantear algunas sugerencias para mejorar el instrumento,
utilice el espacio correspondiente a observaciones.
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VALIDEZ DEL INSTRUMENTO

N° [tem
A B C D
1 K
2 bl
3 P
4 P

Leyenda: A= Dejar; B= Modificar; C= Eliminar; D= Incluir otra pregunta

Observaciones: JN\o 1;wma ﬂ;ﬁ) alpl;'(ca 6&

Autora: Eneylus Fajardo
C.l. 16.979.329

Evaluador: J:r'(w WMMO&L C.1. Q095129 fecha: Jb-01-
Titulo: V‘(; Gentucies Hica b firma:
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