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RESUMEN

El presente articulo tiene como finalidad la revision bibliografica tomando como
referente autores en el campo de la investigacion e innovacion a fin de generar
una la sustentabilidad de la investigacion como eje central en el desarrollo de la
innovacion partiendo del contexto venezolano propiamente las universidades

Palabras clave: Investigacion, Innovacién y Universidad.

SUSTAINABILITY OF RESEARCH AS DEVELOPMENT OF INNOVATION
ABSTRACT

This article aims to review the literature taking as reference authors in the field
of research and innovation to generate sustainability research as a central
axis in the development of innovation based on the Venezuelan context itself
universities

Keywords: Research, Innovation and University.

Durabilite De La Recherche En Développement De L'innovation

RESUME
Cet article vise a examiner la littérature en prenant comme auteurs de réfé-
rence dans le domaine de la recherche et I'innovation pour générer de la re-
cherche durable comme un axe central dans le développement de I'innovation
basée sur le contexte vénézuélien lui-méme des universités.

Mots-clés: la recherche, I'innovation et de I'Université.
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El modelo de desarrollo de la sociedad desde tiempos inmemorables se
muestra insustentable, puesto que es incapaz de asegurar niveles satisfactorios
de calidad de vida para todos, proporcionando los recursos necesarios para
la subsistencia digna de las futuras generaciones, estableciendo directrices
para politicas publicas, encaminadas a la sostenibilidad social, ambiental y
econdmica.

Por esta razon, en la emergente sociedad del conocimiento, el proceso
de innovacion se constituye en factor determinante para los diversos cambios
econdémicos, sociales, cientificos, culturales y educacionales que estan
presentes en la sociedad sobre espacios internacionales, nacionales,
regionales y locales.

En ese mismo sentido, los avatares presentes en la sociedad del
conocimiento y de la economia del conocimiento, el rol de las universidades
no es otra sino la de contribuir a la producciéon de conocimiento cientifico y su
conversion en innovaciones pertinentes y utiles a la sociedad, la cual alcance
un alto significado para los miembros de la sociedad.

Es por esto que, la universidad en el siglo XXI como organizacién en la
que converge lo social, la politica y la cultural, es el espacio para la formacion
académica, en donde su objeto de valor esta directamente relacionado en las
economias, esta dada por la construccion, uso, manejo y procesamiento del
conocimiento, de la informacion como instrumento de poder en la sociedad de
la informacién; es asi como Hernandez (2003), muestra que las universidades
representan espacios para la institucion, para la ilustracion de los hombres;
considerandose como una organizacion que tiene que competir con otros
entes en la formacion cultural, para resolver al mismo tiempo los grandes
dilemas de la humanidad en diferentes campos del saber, sacando a flote la
justificacion de la investigacioén, la docencia y gestién como procesos matrices
de su valoracion social y cultural entendiéndolos desde criterios de calidad .

Es evidente entonces, que la innovacién como proceso dentro de la
investigacion, se institucionaliza a través de las organizaciones educativas,
que disponen sustentabilidad para planificar, organizar y gestionar las etapas
o fases que lo constituyen, en el proceso investigativo desde la concepcion
de la idea hasta alcanzar la transferencia, comercializacion y aplicacion del
innovado producto o servicio.

Al hacer referencia sobre la sustentabilidad, es necesario replantear su
significado en términos generales, ya que esta, implica la participacion de
todos los actores sociales, de todas las disciplinas y de los diversos ambitos
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sociales. Por lo tanto, para abordar temas relacionados con la sustentabilidad,
es esencial considerar el analisis de sistemas y el de la complejidad.

Al respecto, Vergara, Silva y Rodriguez (2010) citando a Robinson, (2009);
explica que:

Estas perspectivas nacen a raiz de la incapacidad de la ciencia normal para
tratar los problemas cada vez mas complejos de las sociedades modernas. El
método cientifico basado en el reduccionismo, la repetitividad y la refutacion
ha fracasado ante fendmenos que contemplan multiples variables, escalas
y temporalidades. Es decir, el niumero de variables que determinan a un
fendmeno de caracter sustentable es mayor a las que se controlan en el
método cientifico, por lo que no es posible rea-lizar experimentos que se
puedan considerar como verdaderos. (p.13)

Por esta razon, es necesario adicionar los efectos que han intervenido sobre
los sistemas naturales y sociales que se han deteriorado paulatinamente, o
se han vuelto mas sofisticados, debido al impacto que han sufrido por las
actividades humanas dominantes.

En consecuencia, se puede hablar de sociedades sustentables las cuales
no solo deben ser vista desde el ambito ambiental sino a través de crecimiento
(econémico) sostenido o como “desarrollo exitoso”, asi, la educacion debe
ser la herramienta fundamental para el desarrollo cualitativo de las personas
y de las sociedades sustentables, ya que la educacion en su complejo
proceso se encuentra inmersa la naturaleza social, cultural, histé-rica, ética y
psicopedagdgica por el que las generaciones adultas contri-buyen al desarrollo
integral de la personalidad de los sujetos con base en fines y objetivos
socialmente validos.

Es por esto, que la innovacién deja de ser una accién individual para
convertirse en una accioén colectiva, tanto en las organizaciones empresariales
con base en conocimiento, como en las dedicadas a la creacioén cientifico-
académica; es decir, las instituciones universitarias, las cuales crean estructuras
particulares para llevar a cabo actividades de investigacion y desarrollo de
innovaciones de conocimiento e innovacion de tecnologia.

Considerando particularmente la participacion de la institucion universitaria
en la concepcion y el desarrollo del proceso de innovacion, hay que sefialar
que ésta, por la funcion trascendente que cumple de generar conocimiento
cientifico derivado de la investigacion que lleva a cabo en las diferentes espacios
universitarios, como lo representan los departamentos, los laboratorios, centros
o institutos, los cuales constituye los espacios dentro de las organizaciones
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educativas, donde se espera genere innovaciones y que este trascienda en
beneficio de la sociedad en general.

Por estas razones, se incrementa la exigencia que se le hace a las
universidades, para que asuman la cultura de la innovacion como factor
determinante del cambio institucional, para crear las condiciones y la
infraestructura necesaria para la produccién de innovacion cientifica-
tecnoldgica, desde todas sus instancias organizacionales y en especial desde
los principales actores del proceso como lo representa los docentes.

Indudablemente, el proceso investigativo hoy dia se encuentra impregnado
de ausencia de sustentabilidad, para transferir el conocimiento mediante las
innovaciones que se procesan dentro de las universidades, dado al desinterés
en el desarrollo sustentable del proceso integral que exige la investigacion, y
su incidencia en los distintos actores de la sociedad, que genere compromisos
y responsabilidades en la aplicacion y su incidencia en el modelo econémico,
politico, ambiental y social, asi como en los patrones de consumo que
determinan la calidad de vida.

Las anteriores afirmaciones se basan en los estudios realizados por Chiody
(2005) donde plantea que:
Institucionalizar el proceso de innovacion y relacionarlo con la universidad
y el sector productivo, ayuda a compartir los recursos y llevar a cabo las
“actividades académicas, cientificas, técnicas y de negocios”, donde
se “produce y/o transforman investigacion (conocimiento) y desarrollo
(tecnologia) en sus resultados o productos. (p. 21)

Se observa claramente, como en América Latina y en el caso particular
de Venezuela, las universidades son las principales fuentes de creaciéon de
conocimiento cientifico; sin embargo, frecuentemente este producto del hacer
investigativo no trasciende hacia otros niveles de utilizacion, como la aplicacion
en el desarrollo de innovacion de conocimiento e innovacidon de tecnologia
con impacto, lo cual reduce la posibilidad de disponer de bienes y servicios
innovadores con impacto econémico, impacto social, al igual que impacto
cientifico.

Razones para explicar esta situacion abundan, pero existen algunas
fundamentales que se resaltan, como lo representa indudablemente, la
ausencia de una cultura de lainnovacion extendida a través de toda la institucion
universitaria y que se particulariza en la falta de institucionalizacién del proceso
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de innovacion, lo que se traduce en la carencia de sustentabilidad que apoye el
desarrollo de lainnovacién con propésito de transferir conocimiento incorporado
en las diversas expresiones de la innovacion.

En efecto, la universidad venezolana enfrenta dos tipos de situaciones que
estan intimamente relacionadas; en primer lugar, estan los problemas internos
tradicionales, asociados con la gobernabilidad institucional, la democratizacién
del acceso a la universidad, el desempefio del profesorado, la calidad y
pertinencia del egresado, el desarrollo de la investigacion, la pertinencia de
la extension y la eficiencia administrativa; por otro lado, estan un conjunto de
factores externos que plantean nuevos retos a la universidad; ellos son: la
globalizaciéon econdémica, la sociedad del conocimiento y la revolucion de la
informacion y la comunicacion y la vinculacion con su entorno social.

En efecto, la Educacion Superior y dentro de ella, las Universidades no estan
ajenas a este fendmeno, menos aln si se reconoce que ellas deben cumplir
la mision de formar a quienes seran los profesionales que determinen el ritmo
de desarrollo. Igualmente, su promocién es uno de los factores vitales para
comunicar los atributos o satisfactores del producto (egresados) y que integra
la mezcla de colocacion pedagdgica profesional y ésta a su vez, responde a
la estrategia trazada por la Universidad para lograr determinados objetivos a
largo y mediano plazo.

Es evidente entonces, como la forma tradicional de planificacién académica
en que los curriculos respondian a una formacion, en la que el profesional debia
llegar a los mas altos niveles de conocimiento en el tema de su especialidad,
ha cambiado para dar paso a la idea que lo que se debe entregar hoy son
herramientas que permitan a los nuevos profesionales enfrentar los cambios,
preparandolos para desarrollarse en un entorno dinamico, planteando desafios
del transito para la Gestién de la Educacion Superior.

Cabe agregar, que el Estado venezolano se viene preocupando por tal
situacioén, pero sin ningun impacto donde las instituciones universitarias se
encuentren alineadas a las propuestas sustentadas en planes de desarrollo de
la Nacion; emanadas en la Ley Organica de Educacion (2009) en relacién a las
Competencias del Estado docente, en cual reza en su Articulo 6.

El Estado, a través de los érganos nacionales con competencia en materia
Educativa, ejercera la rectoria en el Sistema Educativo. Garantiza:

Los programas y proyectos educativos, la creacién de fundaciones
destinadas a apoyarlos e instituciones en el sector educativo de caracter
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oficial, privado, nacional, estadal, municipal y en las demas instancias de la
administracion publica descentralizada. Planifica, ejecuta, coordina politicas y
programas:

a. De formacion, orientados hacia el desarrollo pleno del ser humano y su
incorporacion al trabajo productivo, cooperativo y liberador.

b. Para la insercién productiva de egresados universitarios y egresadas
universitarias en correspondencia con las prioridades del Plan de Desarrollo.

En este sentido, la razén de ser de un proyecto de convivencia nace del
contenido propio del espacio educativo, en la necesidad de incorporar a la
Universidad en la asociacién de vinculos entre la universidad, las empresas y
la comunidad, pues desde hace varios afios se ha notado la pasividad de sus
integrantes el poco interés en la formacion integral de los estudiantes. Aunado
a ello, la institucion de educaciéon superior se ha limitado a tomar en cuenta.
Se observa claramente, como la institucién universitaria esta constituida por
potentes agentes de produccién de saber dénde el profesorado tiene figura
preeminente en lo social, cultural y politico.

Por esta razén, la principal funcion del profesor universitario es la de ser
formador de futuros profesionales con diferencias claras entre si en proyectos
de formacion, desarrollo del curriculo, determinacién de competencias,
habilidades y destrezas para el cometido de una funcion laboral futura, sumado
a un sin numero de elementos que influyen en su labor formativa como lo
son, el tipo de universidad ya sea (auténoma, del estado o privada), las
titulaciones que se ofertan, tipo de facultades, los propdésitos institucionales
y la determinacion de los tipos de innovaciones que se generan, a partir de
los resultados de las investigaciones llevadas a cabo en las entidades de
investigacion de las diferentes universidades.

Es de hacer notar, como uno de los aspectos sustanciales en el desarrollo
social y humano es el educativo. Desafortunadamente, un numero significativo
de espacios educativos de nuestro pais no se adecuan a las premisas de la
pedagogia o la andragogia actual ni a las condiciones fisicas, econémicas
y sociales de su entorno, respondiendo en forma parcial a requerimientos y
necesidades culturales de un tiempo y espacio determinados, hecho que limita
la formacion humana idénea y su proyeccion de desarrollo a futuro, cuando se
evidencia como actualmente existe lo que se denomina fuga de profesionales
o talentos, al no lograr ser captados por las organizaciones publicas o privadas.
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Cabe agregar, como el docente universitario esta cargado de identidad
profesional, hacia la produccion cientifica inserta a la intelectualidad y hacia
desarrollo de actividades productivas encomendadas, que generan méritos
académicos y beneficios profesionales, sustentados en Etica y moral de su
practica profesional, que generen innovacion en sus practicas educativas con
lo que de alguna manera impacte en el proceso educativo universitario.

A los efectos de éste y como creencia extendida, el profesor universitario
dedica mas tiempo a la tarea de investigacion en torno al campo disciplinar
en donde se desenvuelve, que a la misma preparacién para la docencia, que
se entiende en la cultura universitaria como el profesional capaz de ensefar a
partir del dominio de la disciplina que administra, producto de un proceso de
aprendizaje 0 por sus propias experiencias, pero que indican un recorrido o
trayectoria posible de la conformacion de la imagen profesional.

Por lo que parece contradictorio, el hecho en que se encuentra actualmente
la universidad venezolana, en cuanto a la dedicacion a la docencia, pues
el contexto situacional de la misma, obliga al profesorado universitario a
convertirse esencialmente en un docente que transmite cultura y valores,
donde la investigacion solo es un punto de referencia para el reconocimiento
de su labor profesional, por lo cual, se presenta la dicotomia entre manejo del
conocimiento disciplinar y el saber sobre la ensefianza, entendiendo que es
una de sus principales funciones en el ambito universitario. Asi es como la
identidad se nutre esencialmente por medio de la ensefianza, aunado a los
pocas micro politicas educativas de poder, que se encuentran el en contexto
universitario, que no promueven el intercambio.

En ese sentido, la investigacion juega un papel importante en el desarrollo
de los sectores sociales y productivos, desde una doble perspectiva; por un
lado los avances que se estan produciendo en el mundo, como resultado
de los aportes de la revolucién cientifico técnica obligan a las estructuras
productivas nacionales y regionales, a desarrollar un intenso programa de
investigacion para mejorar la calidad de sus procesos y productos, que le
permitan mantenerse en un nivel de competencia adecuado a las exigencias
de la megaeconomia mundial.

Por el otro lado, la ausencia de investigacion adecuada a las condiciones
de la mayoria de los productores que sustentan la economias de la Nacion,
situaciéon que ha contribuido a la ociosidad y a los desperdicios de recursos, a
la degradacion del medio natural, la marginacién de talentos y pobreza, lo cual
hace inaplazable el desarrollo de técnicas, métodos y en general soluciones
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apropiadas a las reales condiciones de produccion de los diferentes sectores
del interior del pais.

En ese propdsito, es donde entra en juego la sustentabilidad en la
innovacion del proceso investigativo; es necesario analizar lo que esta
sucediendo dentro de los centros de educacién superior, y a su capacidad
y comportamiento institucional, para llevar a cabo el proceso de innovacién
debe cumplir ciertos criterios y fundamentarse en ciertas premisas para que
genere transformaciones sociales, e impacto en la sociedad para coadyuvar
en la produccion de innovacién en el contexto del desarrollo integral, la cual,
obliga a generar informacién y conocimiento pertinente para fundamentar
cambios en la trayectoria de esta institucion, en la generacion de innovaciones
de significado cientifico y con valor econémico, mediante la adopcién de una
cultura innovativa.

Se observa claramente, como la sustentabilidad se ha convertido en la
descripcion comun de las expectativas de desempefio que tiene la sociedad
de un producto o servicio con el triple resultado que incorpora los aspectos
econdmicos, sociales y ambientales, donde se equilibra los intereses de los
distintos grupos involucrados: gobierno, sociedad e iniciativa privada y que
busca que los proyectos sean mas eficientes y con soluciones mas efectivas,
es asi como, a través de la triada (economia, sociedad y ambiente) bien
direccionada, genera una mejor calidad de vida a los habitantes.

Es por esto, que en la actualidad, no siempre los planes y proyectos cumplen
con todos los criterios de la sustentabilidad como lo implica una correcta
gobernanza, entendiéndose esta como la eficacia, calidad y buena orientacion
de la intervencion del Estado, en los aspectos sociales, econdmicos, politicos,
en proporcionar acertadas politicas que proporcione a éste, buena parte la
credibilidad producto de su legitimidad, en lo que a veces se define como una
“nueva forma de gobernar” en la globalizacion.

Por lo que producto de esta situacién, para que exista una verdadera
sustentabilidad se debe considerar una adecuada asignaciéon de recursos,
controles bajo una visidon de transparencia, eficiencia en el ciclo de vida util,
adecuada evaluacién de la cadena de suministro, verdadero desarrollo local,
evaluacion y compensacion de impacto ambiental que genera las empresas, la
industrializaciéon con una marcada eficiencia en el uso de recursos o proteccion
de la biodiversidad, por mencionar los elementos mas relevantes.

Las aseveraciones antes mencionadas, vincula a la investigaciéon con
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la formacion de profesionales, se refiere a la necesidad de formar cuadros
técnicos y cientificos, para desempefiarse en los organismos nacionales e
internacionales, dedicados a la investigacion y hacerlo con una vision critica,
para mejorar la relevancia de las tecnologias que ellos estan generando. Otro
aspecto por el cual la investigacion tiene relevancia se deriva del imperativo
de “agregar valor” al conocimiento disponible, para mantener la docencia
actualizada en relacion con los avances cientificos y con las necesidades
cambiantes de los sectores productivos.

Atendiendo a lo anterior, se hace necesario que quien practica la docencia,
participe en forma activa en las mas variadas actividades de investigacion,
dedicando parte de su tiempo a la busqueda de las explicaciones a diferentes
fendmenos y muy especialmente, a la formulacién de soluciones a los
problemas productivos en forma pragmatica, realista y concreta sustentada en
la verdadera docencia, para que su conocimiento técnico sea valorado por el
estudiantado y por el sector productivo, que se convierta en beneficio para la
comunidad.

En ese sentido, la investigacion juega un rol de primerisimo importancia
en la formaciéon de los profesionales, porque permite que los estudiantes
confronten la teoria con la practica, les otorga a los futuros profesionales la
capacidad de cuestionar los conocimientos adquiridos en las aulas, a la luz
de las realidades que investigaron en su propio entorno, pero ademas como
aporte fundamental, la investigacion estimula la creatividad, fomenta en los
estudiantes la curiosidad y el ejercicio de la duda, lo cual les permite desarrollar
la capacidad critica y creativa tan necesarias, para contribuir a solucionar los
problemas de los productores, dentro de las condiciones en la que estos se
desenvuelven.

Laimportancia de los espacios educativos radica en que constituyen el punto
de partida donde se inician los procesos de socializacion, por lo que se debe
procurar que tanto sus componentes interiores, exteriores y de equipamiento,
propicien la convivenciay permitan interactuar con la naturaleza. Asi, al procurar
espacios adecuados, sanos, seguros que faciliten los procesos de aprendizaje,
se estan aportando los entornos para formar ciudadanos libres, con sentido
critico, capaces de erigirse como actores decisivos de su comunidad, con
valores y con una fuerte espiritualidad que les permitira trascender.

En efecto, y en concordancia con lo expuesto por Donoso (2012), acerca de
la condicion humana en la época moderna, en la reconstrucciéon de su propia
condicién como ente responsable de la edificacion de su progreso a través,
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del pensamiento responsable de que “mis necesidades son las necesidades
de otros” lo que permite la humanizacion de la civilidad que se fundamente
en la sustentabilidad al considerar que es responsabilidad de gobernantes,
instituciones, empresas, universidades, docentes en fin la sociedad en general,
enlaresponsabilidad delimpacto de lainnovacion en el desarrollo de la sociedad;
en ese sentido, los docentes deben ser garantes en la transformacion de sus
practicas al considerar la incorporacion de la investigacion en sus practicas
formativas cotidianas, experiencia que se adquiere a través de una secuencia
estable, repetible y transparente en sus procedimientos y mecanismos
operativos en la accion de investigar, socializada dentro de las comunidades
académicas y con la sociedad; es decir, no queda encerrada en la conciencia
del investigador sino que trasciende hasta el patrimonio colectivo.

Resulta importante, que los resultados de la investigacion universitaria se
difundan, se adopten y comercialicen, produciendo de esta forma, bienestar
para la sociedad, logrando asi, la generacion de innovaciones a través de
la calificacion y desarrollo del recurso humano y la asistencia técnica. Para
todo esto, se debe disponer de espacio e infraestructura fisica, en la cual se
construya un medio ambiente positivo para alcanzar el logro de la investigacion
con fines de produccion industrial, buscando de esta manera, los beneficios
de un alto nivel de conocimiento para la universidad, una industria dinamica
y la produccién de lo investigado, asi como lo expresado por Donoso (ob.cit)
cuando explica “las reformas sistémicas de la escuela pretende rescatar al
estudiante en nombre de la sociedad, el discurso postmoderno de la pedagogia
critica se centra en el profesor que rescata la sociedad a través del estudiante
que vive en multiples comunidades”.

En efecto, la gestion juega un papel preponderantes, que segun Delgado
(2002), expresa que gestionar es la forma de logar diligencias para el logro de
un fin, por lo que en las instituciones universitarias.

Se requiere que la universidad encuentre un modelo que permita cumplir
sus fines, encontrando mecanismos de gestion innovadora, acorde a la
modernidad y a las necesidades de su entorno, no olvidando que la mision
de la universidad obliga a crear, asimilar y difundir el saber, a través de la
investigacion, la ensefianza, la extension, tres actividades para tres funciones
con un solo objetivo que no pueden divorciarse, sin la ensefianza las
investigaciones no servirian de mucho, sin la extension serian ignoradas y sin
investigacion no tendriamos que ensefiar, solo copiariamos.

En comentario a la cita se puede decir, que la investigaciéon juega una
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funcion fundamental en la gestion universitaria, por lo que se requiere que sea
necesario, darle importancia, ya que a través de esta se genera ensefianza,
siendo necesaria la participacion de todos los miembros de la comunidad
universitaria, y saber que dia a dia se enfrentan a constantes cambios
debido a la creciente tecnificacion, globalizacion, comunicacion instantanea,
competitividad, respuestas creativas, o que implica agudizar los principios
basicos de la investigacion cientifica como lo son, la observacion, analisis,
sintesis y evaluacién, siendo estos igualmente principios de la buena gestion
del conocimiento.

Por estas razones, se requiere la formacién de estudiantes consonos con
estos cambios, con conciencia critica, con valores de identidad nacional e
institucional, por lo que se requiere la busqueda de alianzas con el valor que
representa la busqueda de recursos y de esfuerzos para la consolidaciéon de
los requerimientos que la sociedad impone. Por su parte, Paz (2007), expresa
“que la universidad ha de ser fundamentalmente una institucién dinamica y
difusora de conocimientos que propendan al acrecentamiento del hombre y
sus valores trascendentales” (p. 2). Asimismo, el autor antes precitado afirma
lo siguiente:

La universidad es una instituciéon social que se involucra de modo muy
activo en el desarrollo econdémico, social y cultural de la sociedad. Para
dar cumplimiento a este encargo social, debe trabajar por la preservacion,
desarrollo y promocién de la cultura, concebidas como funciones que
se concretan en la ejecucion de los procesos universitarios: docencia,
investigacion y extension. Estos procesos, al relacionarse dialécticamente

entre si, responden a la integracion de las funciones principales de la
universidad. (p.4)

Segun lo precitado por el autor, la universidad se expresa en la significacion
social que alcance su interrelacion con la sociedad, abarcando los topicos
sociales de desarrollos econémicos y culturales. En este empefio, la extension
universitaria juega un papel principal, pues garantiza el mas amplio y dindmico
vinculo social, lo que propicia la identificacién, la comunicacion y la actividad
conjunta de la universidad y la sociedad, y estrecha la imprescindible unidad
de este par dialéctico.

En efecto, la extension universitaria debe ser entendida en su sentido mas
amplio, como la integracién creadora y critica de esta con la comunidad. Este
aspecto esta citado en la Ley de Universidades (2001) en su articulo 2 que
reza lo siguiente:
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Las Universidades son Instituciones al servicio de la Naciéon y a ellas
corresponde colaborar en la orientacion de la vida del pais mediante su
contribucion doctrinaria en el esclarecimiento de los problemas nacionales.
La Universidad también colaborara doctrinariamente con el pais. En
este sentido, se espera encontrar actividades de extension orientadas
primordialmente al esclarecimiento de los problemas locales, regionales,
nacionales y/o informales.

En referencia y haciendo énfasis de lo precitado en el articulo 2 de la
Ley de Universidades, la extension debe concebirse entonces, como una
correspondencia permanente entre la universidad y su ambito exterior, que
permita un flujo constante de informacién sobre las caracteristicas, necesidades
y potencialidades de su entorno, de forma tal, que su marcha esté guiada hacia
la solucion de todo problema que palpita dentro de lo que constituye su area
natural de influencia, sin perder por ello su sentido universalista.

En ese sentido, la funcion de extension universitaria, es tan importante,
en el marco global de la misién de la universidad de hoy, como lo son la
produccion de conocimientos, a través de la investigacion, y la formacion
de profesionales competentes mediante la acciéon docente. Asi lo consagra
la Ley de Universidades vigente. Las actividades de extension que se
realizan actualmente en la universidad venezolana lucen rutinarias y
descontextualizadas, con poco impacto real en la necesidades que los nuevos
tiempos le plantean tanto a la comunidad interna como externa.

En un entorno poco estable, de grandes transformaciones cientifico-
tecnoldgicas y socio-culturales, como ocurre en el presente, se hace
indispensable el rol mediador que debe jugar la extensién universitaria como
factor de vinculacion entre la universidad, los cambios del entorno y viceversa.
Al respecto, Canestrari (2001) ha sefalado que “la universidad actual debe
ser ventana abierta para recoger del entorno sus diversas manifestaciones,
inquietudes y problematica y puente de salida de la cultura y de la ciencia para
la transformacion de la realidad circundante” (p. 55).

Por lo tanto, la extension universitaria es una manifestacion de la relacion
dialéctica universidad - sociedad que se da en un vinculo cuyo fin es la
promocion de la cultura, es una funcion en la cual deben intervenir todos los
factores componentes de la institucion de educacion superior y como proceso
posee su propia metodologia. En este sentido, Gonzalez (2006) cita:

La definicion de la promocion como metodologia de la extensién universitaria
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constituye un elemento esencial para garantizar que la funcién extensionista
pueda cumplirse y contribuir al cumplimiento de la misién de la universidad
en su conjunto; a partir del desarrollo de acciones que se dirigen a la
creacion de valores culturales, la conservacion de los valores creados, la
difusion y el disfrute (p. 23).

En esta perspectiva, las universidades tienen limitaciones sobre todo de
caracter epistemoldgico, por no tener suficientemente desarrollada su base
tedrica y su metodologia. Esto permitiria una mejor direccion del proceso; es
decir, desde la concepcidn de su planeacion, hasta su ejecucion y evaluacion.
Sobre esta limitacion se trabaja y aparecen las primeras definiciones sobre
el proceso y sus principales componentes. La extension como proceso de
interaccion humana redimensiona su consideracion como resultado de la
actividad y la comunicacion. Asimismo, es actividad en tanto persigue como
objetivo la transformacion consciente del medio; quiere esto decir que no solo
pretende la contribucién a la transformacién de los procesos en que interviene
en la universidad, y de la universidad en si misma, sino también contribuye a la
transformacion de la sociedad mediante su propia participacién en el desarrollo
cultural.

En conclusion, la Universidad debe asumir el entorno cambiante, basado
en la sociedad del conocimiento, por lo que, el sistema universitario tradicional
debe realizar transformaciones institucionales en funcién de educar para
impulsar cambios en pro al desarrollo tecnoldgico, Para ello, resulta necesario
establecer politicas y normas que regularicen y direcciones el conocimiento
cientifico y tecnolégico a la produccion de Innovaciones. Para ello, la
Universidades, debe proporcionar un ambiente propicio para la interaccion e
integracion de innovadores, donde la transferencia del conocimiento permita el
desarrollo de innovaciones con aplicacion y que ésta producciéon sea llevada
al mercado mediante la licencias de contratos, para ello resulta necesario
disponer de una unidad dirigida a gestionar la protecciéon de la propiedad
intelectual.

Para el alcance de lo indicado en los parrafos anteriores, se recomienda
viabilizar la sustentabilidad de la innovacion en el proceso investigativo, al
implementar la institucionalizacion del proceso innovativo, generando mayor
produccion de Innovacién y de Desarrollo para investigacion industrial, lo cual
se institucionalizara una cultura para la innovacion que nace desde el ambito
universitario dinamizando el conocimiento cientifico y tecnoldgico, desde las
entidades de investigacion, hasta el Centro de Innovacién y la Unidad de
Transferencia Tecnoldgica.
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Notas:

*Sandra Rodriguez de Alexander. Ministerio de Educacion.
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