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RESUMEN

La planificacion tributaria determina los efectos fiscales y financieros que
producen las transacciones, con el objeto de optar por las modalidades
legales que legitimamente ayuden a la minimizacion en el costo fiscal. Esta
investigacion plante6 como objetivo general: Proponer un modelo de
planificacion tributaria para la empresa FerresemillasAnamar, C.A de la
parroquia Mesa de Esnujaque, municipio Urdaneta, estado Truijillo, siendo el
mismo una investigacion de tipo proyectiva, con un disefio de campo. La
poblacion fue delimitada, tomandose como objeto observable a una unidad
de andlisis, la unica entidad ferreagricola calificada como sujeto pasivo
especial ubicada en la parroquia Mesa de Esnujaque Ila cual
esFerresemillasAnamar, C.Ay en la que se aplic6 como instrumento de
recoleccion de informacion una guia de entrevista con catorce (14) items,
validada por su contenido, mediante el juicio de expertos. Se presentaron los
resultados a través de figuras para su analisis, logrando asi diagnosticar que
la empresa lleva racionalmente una planificaciéon tributaria, ésta considera
aspectos del proceso de la misma, pero no posee un instrumento guia donde
se asienten las actividades contable-tributarias que facilite el trabajo, por lo
tanto se propuso un modelo de planificacion tributaria factible, para que sirva
de agenda diaria y permita prever, evaluar y cumplir a tiempo con los tributos.

Palabras Claves: planificacion tributaria — modelo — sujetos pasivos
especiales — empresas — ferre agricola.
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INTRODUCCION

Laempresa, desde el punto de vista de la economia venezolana, constituye
fuente de riqueza nacional por cuanto los recursos del Estado provienen, en
buena parte, de las contribuciones de cada empresa por medio de los
tributos. Para el propietario o inversionista, es el centro de sus actividades y
realizaciones; la fundacion o constituciéon de la empresa, es obra suya y su
organizacion y desarrollo le corresponden, pero no solo en forma individual,
sino dentro de un contexto mas amplio, porque involucra responsabilidades
frente al conglomerado social.

Para las personas que trabajan en ella, no solo es el medio de
subsistencia, el sitio de trabajo, sino también el centro de sus actividades
principales. De hecho, la empresa puede darse a nivel individual, corporativo
o societario, pero se diferencia de un negocio cualquiera en que implica una
forma organizada de operar.

De acuerdo con Parra (2006:3) “la empresa se conforma por elementos y
funciones, pero es algo mas que la suma de ellos, pues integra una real
entidad”. Por eso, su analisis no puede fallar por el exceso de especialidad,
ni por enfoque demasiado general. Los dos extremos deben combinarse.

El analisis de la empresa, su organizacion y la planificacion de sus
actividades comprenden aspectos muy variados relacionados con las
diferentes ramas del conocimiento, en cada una de sus etapas. Por ende, las
bases de la planificacion comprenden la elaboracion de un plan completo, la
definicibn de la organizacibn o de la reorganizaciéon de la entidad, las
caracteristicas del producto o servicio que sera el centro de actividades.
En las empresas, la planificacion requiere precisar los términos y conceptos
de empresa, organizacion, planificacion propiamente y estrategias.

El marco de analisis anterior sirve de guia para estructurar una planificacion

tributaria orientada a la organizacion de las empresas, pues su efecto altera



en forma sustancial los resultados de una operacion y del conjunto de la
compaifiia, socios y accionistas.

Desde el punto de vista tributario, en las empresas no solo debe mirarse
el nivel impositivo, sino también aspectos practicos, como los mecanismos de
accion de los funcionarios fiscalizadores, impulsados por sistemas como la
prima por recaudos y la remuneracion derivada de lograr liquidaciones por
encima de las presentadas por los contribuyentes, lo cual constituye métodos
no solamente contrarios a principios morales y éticos, sino que violan los
instrumentos juridicos existentes en la materia.

En ese sentido, la planificacion tributaria es un sistema desarrollado por
los sujetos pasivos (contribuyentes) para disminuir su carga fiscal
considerando los beneficios existentes en la Ley o situaciones en las que el
legislador no fue suficientemente explicito, valiéndose el contribuyente de la
misma para aminorar su carga.

Empresas como las dedicadas a actividades ferre-agricolas, las cuales
venden productos exentos y gravados quienes estan sujetas a las
obligaciones de ley en materia tributaria, donde los inventarios son de alto
valor financiero, con rotacion rapida en los depésitos al tratarse de insumos
agricolas perecederos, sus obligaciones fiscales le han orientado a
conformar unidades con el propédsito de planificar la optimizacién en el pago
de dichos tributos, obtener un mejor aprovechamiento de los beneficios
consagrados en la ley, cumplir oportunamente los deberes fiscales
inherentes, asi como conseguir los recursos necesarios e interpretar y aplicar
debidamente las normas que los rigen.

Por tal motivo, la presente investigacion busca proponer un modelo de
planificacion tributaria para la empresa ferreagricolaFerresemillasAnamar,
C.A dela parroquia Mesa de Esnujaque, municipio Urdaneta, estado Truijillo.

Este trabajo, se estructura de la siguiente manera:



Capitulo I, compuesto por el planteamiento del problema, formulaciéon y
sistematizacion del problema, objetivos que se pretenden alcanzar, asi como
también la justificacion y delimitacion de la investigacion.

Capitulo Il, comprende el marco teorico, los antecedentes relacionados
con la investigacion, ademas de los diferentes conceptos referentes al tema
citados por diversos autores, las bases legales que se relacionan con la
indagacion y la operacionalizacion de la variable.

Capitulo lll, este capitulo se refiere al marco metodologico, contiene el
tipo y disefio de la investigacion, la poblacidén, técnica e instrumento de
recoleccion de datos, la validacion de contenido por parte de expertos y el
analisis y presentacion de los resultados.

Capitulo 1V, contiene el andlisis e informacién de los resultados obtenidos,
respaldados con sus respectivas figuras.

Capitulo V, este capitulo comprende las conclusiones y recomendaciones
producto del analisis realizado.

Capitulo VI, compuesto por el modelo de planificacién tributaria propuesto.

Finalmente, se presentan las referencias bibliograficas y los anexos

correspondientes.



CAPITULO |

EL PROBLEMA

Planteamiento del Problema

Las empresas, debido a su desempefio en la economia nacional, son
fuente de riqueza al generar beneficios liquidos y constituyen un medio para
lograr el desarrollo econdmico-social nacional. Por cuanto los recursos
publicos provienen, en buena parte de las contribuciones de las entidades a
través de los tributos, los cuales sin duda, forman parte del patrimonio de un
pais, al ser prestaciones en dinero, exigidos por el Estado para cubrir los
gastos relacionados con el cumplimiento de sus fines, en cuanto a los
servicios colectivos, defensa y seguridad de la Nacion, entre otras funciones.

La obligacion de contribuir a través del pago de tributos, espara todas las
personas, sean juridicas o naturales; de hecho, la Constituciéon de la
Republica Bolivariana de Venezuela (CRBV, 1999) en su articulo 133,
especifica quiénes deben cancelar los mismos, quedando claro que: “toda
persona tiene el deber de coadyuvar a los gastos publicos mediante el pago
de impuestos, tasas y contribuciones que establezca la ley”, siendo el
primero una de las formas mas importantes de recaudacién para que el
Estado cumpla con sus funciones de administracion, inversién social, en
infraestructura, seguridad nacional, prestacion de servicios, entre otros.

La recaudacion de los impuestos por parte del Estado, se realiza tomando
en cuenta los ingresos obtenidos por los sujetos pasivos, con base a lo
establecido en el Articulo 316 de la CRBV (1999), el cual expresa: "el
sistema tributario procurara la justa distribucion de las cargas publicas segun
la capacidad economica del o la contribuyente, atendiendo al principio de

progresividad, asi como la proteccién de la economia nacional..."; por tanto,
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quienes obtengan mayores ingresos financieros relacionados con alguna
actividad econémica, aportaran mas al tesoro nacional.

Por ello, a medida que las empresas crecen en cuanto a sus activos y
desenvolvimiento en el mercado, la carga tributaria es mayor, siendo necesario
la implantacidbn de estrategias gerenciales que permitan cumplir con tales
obligaciones, pero buscando siempre beneficios para la empresa, en cuanto a
rebajas y exenciones. En tal sentido, la planificacion ayuda a la gerencia a
prever y coordinar los pagos tributarios, sirviendo como base para reducir la
incertidumbre, establecer metas de solvencia de pagos, bajo estandares de
control.

A tales efectos, asumiendo las variantes de la planificacién gerencial, dentro

de las empresas calificadas como sujetos pasivos, toma importancia el uso de la
planificacion tributaria, la cual segun Parra (2006), permite fijar
razonablemente el nivel de tributacion del negocio, dentro del marco de
legalidad, con el fin de lograr las metas que se establezcan segun la
actividad desarrollada. Esta es unaherramienta que permite a las entidades
disminuir el monto a cancelar por concepto de impuestos, sin interferir en el
desenvolvimiento cotidiano de la organizacibn y sin cometer ninguna
infraccidn, considerando el impacto de los distintos tributos y logrando
coordinar los esfuerzos para el cumplimiento de los objetivos.
La planificacion tributaria permite en las unidades de produccién de bienes o
servicios, tomar decisiones, interesados en establecer relaciones vy
situaciones juridicas que, ayuden a la optimizaciéon de la carga fiscal dentro
del marco de la legalidad, disminuyendo costos para lograr el ahorro fiscal,
estudiando y llevando a cabo un proceso que permita alcanzar de manera
eficaz ese objetivo.

Para conseguir esa meta, es necesario tener en cuenta los aspectos
presentes en el proceso de planificacion tributaria como la medicién del
riesgo para considerar desde distintas Opticas los dafios causados al

patrimonio como consecuencia del incumplimiento de los deberes hacia el
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Estado; también es importante tener un conocimiento del ambiente fiscal y
tributarioayudando a evaluar el entorno que rodea a la empresa y las normas
que la regulan; asimismo es necesario inventariar los tributos existentes para
visualizar las cargas fiscales a las cuales estan sometidos, realizar una
calendarizaciéon de las obligaciones tributarias que permita cumplir a tiempo
con el pago de los mismos; la oportunidad, forma de las transacciones y la
elaboracion de estados financieros para constatar los movimientos del
negocio, beneficiando asi a quienes aplican estos para el cumplimiento de
sus deberes fiscales.

Para todas las empresas, la planificacion tributaria es una herramienta
esencial debido a la gran presion relacionada con las cargas fiscales; de esta
situacidbn no escapan los sujetos pasivos especiales, cuya designacion se
debe al nivel de ingresos brutos percibidos anualmente segun el Servicio
Nacional Integrado de Administracion Aduanera y Tributaria (SENIAT), por
cuanto este tipo de contribuyente, dentro de los cuales se encuentran las
entidades del sector ferreagricola, estan en la obligacion de realizar
retenciones y enterarlas segun un calendario fiscal, asi como declarar el
Impuesto al Valor Agregado (IVA) e Impuesto sobre la Renta (ISLR),
mensualmente.

El sector ferreagricolaha desempefiado un papel significativo en el
desarrollo de la economia nacional, en las distintas zonas del pais, pero
sobre todo en aquellas areas mas alejadas del urbanismo, ya que por
tratarse de lugares rurales con entornos netamente agricolas como lo es el
municipio Urdaneta del estado Trujillo, los inversionistas de ese ramo han
aprovechado el potencial de siembras (verduras, tubérculos, tomates y otros)
para ofrecer a los productores insumos, agro-fertilizantes, semillas, abonos,
mangueras para el riego y demas equipos que les permitan desarrollar su
actividad de la mejor manera posible.

Por esta razén, se han formado este tipo de empresas ferre-agricolas,

dedicandose a la comercializacion de productos gravados como los
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relacionados con la ferreteria (materiales de construccion, electricidad,
pintura, jardineria), asi como también insumos o productos del area agricola
los cuales estan exentos tales como semillas, fertilizantes, abono, maquinas
y otros, para poder atender y satisfacer las necesidades de este mercado,
estando sujetos a las obligaciones tributarias exigidas en la ley.Cabe
destacar que este tipo de organizaciones se incluyen dentro del sector
comercio aportando al producto interno bruto nacional venezolano el 9,7%
durante el primer trimestre de 2012 de acuerdo a la pagina web del Banco
Central de Venezuela.

Especificamente en la parroquia Mesa de Esnujaque, municipio Urdaneta
del estado Trujillo existe una unica entidad del ramo ferreagricola la cual es
FerresemillasAnamar, C.A, integrada por seis empleados directos para la
atencién del mercado ferreagricola local,orientada a mantener un inventario
acorde a las exigencias de los clientes, obteniendo de acuerdo a ello
mensualmente ingresos superiores a dos mil quinientas unidades tributarias
(2.500 U.T) motivo por el cual es calificada como sujeto pasivo especial.

Tomando como referencia a esta empresa la cual ha sido calificada como
sujeto pasivo especial y la que se ha visto afectada por la rigorosa politica
fiscal nacional, se visualiz6 a través del contacto directo efectuado por la
investigadora con el contador publico de dicha entidad, que la mismaplanifica
sus labores diarias de manera mecanica o tradicional, sin utilizar un esquema
de planificacion tributaria con procesos racionales para aprovechar las
oportunidades legales tributarias, minimizar la carga impositiva y cumplir a
tiempo con su pago, ya que estos sujetos pasivos especiales a veces se ven
en la necesidad de utilizar financiamiento externo por no tener efectivo para
el pago de la némina u otras obligaciones.

Igualmente, se pudo detectar que esta empresa, FerresemillasAnamar,
C.A carece del estudio y evaluacién de un modelo de planificacién tributaria,

en los que se consideren aspectos como el técnico, legal, econémico y de



gestion a fin de determinar la factibilidad del mismo para que sea implantado,
mejorando asi el proceso contable en la entidad.

La situacion anterior pudiera ser el producto de la escasa dedicacion de
los empleados de administracion para asumir la planificaciéon fiscal como una
actividad propia dentro de su jornada laboral, asi mismo otra de las causas
se enfocaen que la gerencia no gira instrucciones a los trabajadores del area
administrativa contable para que expongan los argumentos sobre la
necesidad de disefiar un modelo de planificacion tributaria, idoneo a este tipo
de empresa enel municipio.

Por tanto, en FerresemillasAnamar C.A se carece de un modelo de
planificacion tributaria que permita medirel riesgo tributario, visualizar el
inventario de los tributos, calendarizar el pago de las obligaciones fiscales de
la mejor manera, ser oportuno en el registro de las transacciones, tener un
conocimiento del ambiente fiscal-tributario, asi como el aprovechamiento de
las exenciones y rebajas formuladas en las providencias administrativas, las
cuales benefician financieramente a la entidad.

De continuar esta situacién, sin una agenda de trabajo para el
cumplimiento tributario, la empresa FerresemillasAnamar, C.A pudiera pasar
por alto sus deberes fiscales, siendo objeto de sanciones, no solo financieras
sino también con el cierre del establecimiento, lo cual originaria cuantiosas
pérdidas aunado a la sub-utilizacién de los empleados, lo cual genera un
desembolso adicional al no estar laborando.

Por este motivo, se hace necesario estudiar la factibilidad de implantar un
modelo de planificacion tributaria que sirva de guia a los empleados del area
contable para que realicen cada apartado necesario a la cancelacién de los
diferentes tributos nacionales y municipales en los lapsos estipulados por el
ente fiscalizador.

En consecuencia, de acuerdo a lo expuesto anteriormente se desprende

la siguiente interrogante:



Formulacion del Problema
¢Como seria elmodelo de planificacién tributaria para la empresa
FerresemillasAnamar, C.A dela parroquia Mesa de Esnujaque, municipio

Urdaneta, estado Trujillo?

Sistematizacion del Problema
-¢,Cuales son los aspectos del proceso de planificacion tributaria,
considerado en la empresa FerresemillasAnamar, C.A de la parroquia Mesa
de Esnujaque, municipio Urdaneta, estado Trujillo?
-¢,Cual es la factibilidad de un modelo de Planificacion Tributaria en la
empresaFerresemillasAnamar, C.A de la parroquia Mesa de Esnujaque,
municipio Urdaneta, estado Trujillo?

-¢,Cuales son los pasos para la planificacion tributaria en la empresa
FerresemillasAnamar, C.A de la parroquia Mesa de Esnujaque, municipio

Urdaneta, estado Trujillo?

Objetivos de la Investigacion

Objetivo General
Proponer un modelo de planificacion tributaria para la empresa
FerresemillasAnamar, C.A de la parroquia Mesa de Esnujaque, municipio

Urdaneta, estado Truijillo.

Objetivos especificos

-Diagnosticar los aspectos del proceso de planificacion tributaria en la
empresa FerresemillasAnamar, C.A de la parroquia Mesa de Esnujaque,
municipio Urdaneta, estado Truijillo.

-Determinar la factibilidad de un modelo de planificacion tributaria en la
empresa FerresemillasAnamar, C.A de la parroquia Mesa de Esnujaque,

municipio Urdaneta, estado Truijillo.



-Disefiar los pasos para la Planificacion Tributaria en la empresa
FerresemillasAnamar, C.A de la parroquia Mesa de Esnujaque, municipio

Urdaneta, estado Truijillo.

Justificacion de la Investigacion

La presente investigacion tiene como finalidad proponer un modelo de
planificacion tributaria para la empresa FerresemillasAnamar, C.A de la
parroquia Mesa de Esnujaque, municipio Urdaneta, estado Truijillo,
fundamentandose en la aplicacion de teorias y de conceptos que son
basicos, proporcionando nuevos conocimientos en el area contable-tributaria,
citados por diferentes autores como, Galarraga (2002), Villegas(1980), Parra
(2006) entre otros, en los cuales se evidencia que estas bases tedricas dan
soporte a la investigacion.

De igual forma apoyandose en ciertos elementos que componen el
ordenamiento juridico nacional, como lo son; la Constitucion de la Republica
Bolivariana de Venezuela (1999), el Cédigo Organico Tributario (2001), la
Ley del IVA (2007) e ISLR (2010), asi como también las distintas
Providencias Administrativas:Providencia Administrativa N° 0685 sobre
Sujetos Pasivos Especiales, la N° 0056 en la cual se designan agentes de
retencién del Impuesto al Valor Agregado y la Providencia Administrativa N°
00071 sobre las normas generales de Emision de Facturas y otros Documentos.
Desde el punto de vista practico, la investigacion se justifica al proponer un
modelo de planificacion tributaria que ayudara a que la sociedad adquiera
conocimientos significativos en materia contable y tributaria, pero la
importancia de este modelo radica en que las entidades a través de éste
puedan guiarse y llevar paso a paso lo que deben realizar para cancelar los
impuestos en el momento adecuado, cumpliendo asi con el mismo.

De igual modo ayudara a que tanto las empresas como las personasse fijen
metas en cuanto a tributos se refiere, pues cada dia son un factor mas

sensible y relevantedentro de su estructura de costos, permitiendo su

10



cumplimiento a través de unabuena planificacién tributaria,llevando un orden,
analizando diferentes alternativas y aprovechando las leyes impuestas en el
pais.

En lo social, la investigacion se justifica, puesto que, los resultados obtenidos
traeran beneficios a los socios o accionistas de las empresas en cuanto a la
minimizacion de la carga tributaria por la implantacion de un modelo de
planificacion que ayuda a guiarse,al aprovechamiento de las rebajas y
exoneraciones en materia fiscal y a cumplir a tiempo con la cancelaciéon de
los mismos,permitiendo al Estado contar con los recursos necesarios para
mejorar la calidad de vida de los habitantes.

Esta investigacion adquiere gran importancia, ya que la presion tributaria por
parte del Estado, se convierte paralas empresas en costos adicionales que
deben necesariamente afrontar dia a dia para poder operar, este caso
permitird a las entidades tener un amplio conocimiento que les ayude tomar
las mejores decisiones, estableciendo estrategias que permitan la
maximizacion de los beneficios y reduciendo posibles sanciones por el
incumplimiento de las disposiciones establecidas en las leyes.

Con respecto al ambito metodoldgico, promueve el uso de un instrumento
valido y confiable, que aportara resultados sobre el diagnéstico de los
aspectos del proceso de planificacidon tributaria en la empresa
FerresemillasAnamar, C.A de la parroquia Mesa de Esnujaque, y la
factibilidad del modelo de planificacién tributaria en la misma entidad, con la
intencidn de que los resultados puedan ser utilizados como antecedentes en
futuras investigaciones dentro de esta linea de investigacion.

Por lo tanto, esta indagaciénpermiti6 conocer, adoptaralternativas vy
estrategias legales queproporcionen un ahorro fiscal mediante la aplicacion
de un modelo, ayudandoatomar las mejores decisiones,que
evitencontratiempos e imposiciones que afecten a la empresa. De igual modo
logré motivar a los profesionales de la Contaduria Publica a profundizar en el

tema, y a transmitir conocimientos en cuantoa materia tributaria se refiere.
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Delimitacion de la investigacion
Esteestudio como parte del area de Ciencias Econémicas, Administrativas y
Contables de la Universidad de los Andes, Nucleo “Rafael Rangel”, adscrita a
la linea de investigacion tributaria, se hizo para dar respuesta al objetivo
referente a: proponer un modelo de planificacién tributaria para las empresas
del sector ferre-agricola calificadas como sujetos pasivos especiales de la
parroquia Mesa de Esnujaque del municipio Urdaneta, estado Trujillo. Su
delimitacion se basa en:

-Tedricamente, la variable planificacion tributaria se sustentdé en los
postulados de Parra (2006).
-La investigacion se desarroll6 tomando como unidad de andlisis a la
empresa que conforma el contexto de la indagacion, es decir a
FerresemillasAnamar, C.A ubicada en la Av. Independencia con calle 6,
parroquia Mesa de Esnujaque, municipio Urdaneta, estado Truijillo, la cual es
calificada como sujeto pasivo especial por la Gerencia Regional de Tributos
Internos de acuerdo a las disposiciones previstas en la Providencia
Administrativa N° 0685.

-Se considerdé como sujeto informante al contador publico de la empresa.
-El periodo contemplado para la realizacionde esta investigacion estuvo

comprendidodesde el mes de octubrede 2011 hasta octubre de 2012.
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CAPIiTULO Il

MARCO TEORICO

En este capitulo se presentan todos aquellos aspectos teoricos
relacionados con la planificacion tributaria en las empresas ferre-agricolas
calificadas como sujetos pasivos especiales del Municipio Urdaneta, que
soportan el problema que ha sido planteado y los cuales ayudan al alcance

de los objetivos.

Antecedentes de la Investigacion

En la busqueda de informacion relacionada con la investigacion, se
encontraron estudios vinculados con el tema; entre los cuales fueron
seleccionados los siguientes:

Hernandez, J. (2009). Planificacion Tributaria en las Empresas de
Servicios Previsivos del Municipio Boconé — Estado Trujillo. Tesis de
Grado para optar al titulo de Licenciado enContaduriaPublicade la
Universidad de los Andes, Nucleo Universitario “Rafael Rangel”. Truijillo,
Venezuela. El objetivo general de esta investigacion fue analizar el proceso
de planificacion ftributaria en las empresas de servicios previsivos del
municipio Bocono, estado Trujillo. La metodologia utilizada fue de tipo
descriptivo, con disefio de campo, no experimental transeccional-descriptivo.
La poblacién estuvo conformada por cuatro empresas de servicios previsivos
ubicadas en dicho municipioBoconé, se aplico6 como instrumento para la
recoleccion de la informacién un cuestionario previamente examinado y
validado por un panel de expertos, el cual sirvid para obtener resultados
donde se evidencia la distorsion en el manejo del concepto de la planificacidon

tributaria siendo este asociado como una actividad que desarrolla el Estado y
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no la empresa; hecho por medio del cual se ven afectadas aunque realicen
actividades que conforman el proceso de planificacion tributaria, pero que no
son ejecutadas totalmente, trayendo como consecuencia severas lesiones
sobre su patrimonio.

De acuerdo a esto, se recomend6 demostrar interés en cuanto a informacion
tributaria, e incentivar al personal de la empresa a través de la actualizacion
permanente que permita realzar la transparencia de la politica comercial y
reducir las injerencias durante el ejercicio fiscal.

Hernandez (2009) con esta investigacion realiza un gran aporte a este
trabajo ya que muestra las consecuencias que traen consigo la mala
ejecucion de la planificacion tributaria que realizan las empresas,
considerando que para proteger el patrimonio y mejorar las actividades de
ésta, todo el personal que labora en la entidad debe incentivarse a adquirir
nuevos conocimientos para el aprovechamiento en materia tributaria.

Por su parte Rangel A. (2008), presentd como trabajo especialde Grado

para optar al titulo de Licenciado enContaduriaPublicade la Universidad de
los Andes, Nucleo Universitario “Rafael Rangel”’, la investigacion: “La
planificacion Tributaria como herramienta para minimizar las cargas
impositivas en los Centros de Salud Privados del Municipio Valera,
Estado Trujillo”, teniendo como objetivo general analizar la planificacion
tributaria como herramienta para minimizar las cargas impositivas en los
Centros de Salud Privados del municipio Valera, Estado Truijillo.
Esta fue una investigacion de tipo descriptiva con un disefio de campo, la
poblacion estuvo conformada por diez (10) centros privados de salud
ubicados en el municipio Valera; la técnica utilizada para la recoleccion de la
informacién fue la encuesta y el instrumento el cuestionario, contando con
diecinueve (19) items cerrados y con alternativas de seleccién multiple
siendo revisado y aprobado por tres expertos en la materia.

Se concluy6 que estos Centros de Salud reconocen las cargas impositivas

de las que son objeto y planifican sus pagos en forma pertinente mediante la
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proyeccién de las erogaciones segun la naturaleza del tributo del cual es
objeto. Sin embargo, su debilidad radica en que utilizan la planificacion
tributaria sélo en funcion de proyectar sus cargas impositivas y no como un
instrumento que legalmente les puede permitir minimizar las mismas.

Este trabajo es de gran importancia para esta investigacion, pues deja en
claro que la planificacion tributaria ejercida en cualquier empresa ademas de
permitir reconocer y proyectar las cargas impositivas de las cuales son objeto
para cancelar en el tiempo indicado, también ayuda a minimizar el monto a
incurrir por concepto de impuesto. Por lo tanto, ésta es una herramienta
importante ya que a través de la misma, al programar las cargas se busca la
manera de contar con los fondos necesarios para cancelarlas en el momento
oportuno y siempre aprovechando los beneficios que otorgan las leyes para
pagar el monto mas reducido que se pueda en tributos.

Avila, L. (2007), realiz6 su investigacion: “Uso de la Planificacién

Tributaria como Herramienta alternativa para las Pequeias y Medianas
Empresas del Ramo Ferretero del Municipio Trujillo”, presentado como
trabajo especial de Grado para optar al titulo de Licenciado en Contaduria
Publicade la Universidad de los Andes, Nucleo Universitario “Rafael Rangel”.
Trujillo, Venezuela; cuyo objetivo general fue determinar el uso de la
planificacion tributaria como herramienta alternativa para las PYMES del
ramo ferretero del municipio Truijillo.
Esta investigacion fue de tipo descriptivo con un disefio documental de
campo, contando con una poblaciéon de 20 pequefias y medianas empresas.
Para la recoleccion de los datos se utilizd un cuestionario que contenia 22
preguntas cerradas dirigidas a los contadores y administradores de la
empresa, y un instrumento conformado por 7 preguntas cerradas dirigidas al
propietario de la entidad siendo validado cada uno por el panel de expertos.

El resultado de esta investigacion arroj6 que la mayor parte de los
contribuyentes carecen de informacién en cuanto a la planificacion tributaria y

que una pequeia porcion de éstos la han obtenido a través de la
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atencidénpersonalizada del SENIAT, u otros medios. De igual forma se pudo
evidenciar que dichas entidades desconocen los beneficios que favorecen la
planificacion tributaria, y debido a ello se deriva el no cumplir a cabalidad con
los deberes formales por la falta de actualizacion en cuanto a materia
tributaria, por los cambios que se han efectuado en el ordenamiento juridico.

Esta investigacion se adecua al presente trabajo ya que aporta
conocimientos relevantes sobre el porqué los gerentes y duefos de las
empresas deben llevar una planificacion tributaria, dejando claro que ésta
permitira aprovechar las exenciones e incentivos que otorgan las leyes para
disminuir el monto tributario, cumpliendo asi con la cancelacién de los
impuestos; la actualizacion en materia tributaria conducira a estar atentos
ante cualquier cambio que pueda afectar su patrimonio, ademas de
informarse y cumplir con los deberes formales que debe tener presente todo

contribuyente para no ser objeto de sanciones.

Bases Tedricas
La Planificaciéon Tributaria constituye un tema de gran importancia; por lo que
es necesario revisar un conjunto de elementos tedricos-conceptuales que

sirven de fundamento para el desarrollo y comprensiéon del tema investigado:

Los tributos

Segun Villegas(1980), los tributos son definidos como las prestaciones en
dinero que el estado exige en ejercicio de su poder de imperio en virtud de
una ley, para cubrir gastos que le demanda el cumplimiento de sus fines. De
acuerdo con Moya (2000), los Tributos son prestaciones exigidas en dinero
por el Estado en ejercicio de su poder de imperio en virtud de una ley para
cubrir los gastos que le demanda el cumplimiento de sus fines.

De igual forma, Giuliani(2001), expresa que el tributo es: “una prestacion

obligatoria y no voluntaria, como reconoce toda la doctrina que constituye
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manifestaciones de voluntad exclusiva de Estado, desde que el contribuyente
solo tiene deberes y obligaciones”.

Por lo antes sefialado, se puede desglosar los aspectos fundamentales
contenidos en ellas, comenzando con: Los tributos son prestaciones en
dinero, ésta es una caracteristica de todo sistema monetario, son
considerados como una de las fuentes de ingresos publicos que poseen los
Estados adicional a otras actividades financieras relacionadas directamente
con las ventajas naturales, tecnoldgicas o culturales que le son propias.

En tal sentido autores como Villegas(1980), Moya(2000), distinguen entre los
principales elementos caracterizadores de los tributos, la extincion de la
obligacion tributaria mediante erogaciones monetarias, considerando que
actualmente las transacciones comerciales se realizan a través del dinero, el
cual ha pasado a ser el medio utilizado por excelencia para efectuar
intercambios comerciales.

Por otro lado, exigidas en ejercicio del poder de imperio, significa la coercion
por parte del Estado, un elemento primordial que éste ejecuta en virtud de su
poder de imperio, en ejercicio de su potestad tributaria; en virtud de una Ley;
toda ley representa un freno, limite a la coercion, es decir, no puede existir un
tributo sino se encuentra establecido previamente en una Ley; por ultimo;
para cubrir los gastos que demanda el cumplimiento de sus fines: los tributos
pueden tener fines fiscales, como es la obtencion de recursos (ingresos) y
fines extrafiscales, ajenos a la obtencién de recursos.

Tal es el caso de los tributos aduaneros que pueden tener como finalidad
incentivos o proteccion a la economia, a la salud, ambientales, entre otros.
Es por esto, que el Estado, en ejercicio de su poder de imperio, establece
dentro de sus medidas la implementacion de impuestos; con la finalidad de

cubrir las necesidades de la colectividad.
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Clasificacion de los tributos
Los tributos han sido clasificados de muchas formas, al extremo que se ha
llegado a decir que existen tantas clasificaciones como autores, pero ante
todo siempre predominan los tres principales que son: impuestos, tasas vy
contribuciones especiales, que es la acogida en nuestro pais. Es importante
esta clasificacion ya que cada uno de ellos tiene caracteristicas diferentes.
1.- Impuesto: el impuesto es pues, juridicamente, como todos los tributos
una institucion de derecho publico, por lo que es una obligacion unilateral
impuesta coactivamente por el Estado en virtud de su poder de imperio, ya
que es un hecho institucional que va necesariamente unido a la existencia de
un sistema social fundado en la propiedad privada o que al menos reconozca
el uso privado de ciertos bienes.
Tal sistema social importa la existencia de un 6rgano de direccion (el Estado)
encargado de satisfacer necesidades publicas. Como ellos requiere gastos, y
por consiguientes ingresos, se lo inviste en la potestad de recabar
coactivamente cuotas de riqueza de los obligados sin proporcionarles
servicios concretos divisibles algunos a cambio como retribucion.
Para Moya(2000), se entiende al impuesto como:

La prestacioén pecuniaria exigida por el Estado comunmente en dinero

en virtud de su poder de imperio, a los particulares de acuerdo a su

capacidad tributaria, sin que exista una contraprestacion determinada

y con la finalidad de sufragar los gastos publicos. (p.123).
Giuliani (2001), define a los impuestos como la prestaciéon en dinero o en
especie, exigida por el Estado en virtud de su poder de imperio, a quienes se
hallen en las situaciones consideradas por la ley como hecho imponible. Otros
autores definen a los impuestos como una prestacion pecuniaria, obtenida de
los particulares autoritariamente, a titulo definitivo, sin contrapartida y para la
cobertura de las cargas publicas, o para otros fines del Estado.
Giuliani(2001), considera las siguientes caracteristicas de los impuestos: (a)
Son una obligacién de dar (dinero o cosa) que tiene caracter pecuniario; (b)
Emanado del poder de imperio estatal, lo que supone su obligatoriedad y

18



coercidon para ser efectivo su cumplimiento; (c) Establecida por la ley; (d)
Aplicables a personas individuales y colectivas; (e) Que se encuentren en las
mas variables situaciones, como puede ser determinada su capacidad
econdmica, mediante la realizacion de ciertos y determinados actos.
Tradicionalmente los impuestos se dividen en Directos e Indirectos, por lo
que hace radicar la clasificacion en el sistema de determinacién y cobro
adoptado por la legislacién de cada pais. Considerando directo segun Mill
Stuart J. Citado por Villegas (1980:83) como “el impuesto que se exige de las
mismas personas que se pretende o se desea que lo paguen e indirectos
aquellos exigidos a una persona con la esperanza o intencion de que esta se
indemniza a expensas de alguna cosa’.

Es decir los impuestos directos son aquellos cuando se extrae el tributo en
forma inmediata del patrimonio o rédito, como por ejemplo el Impuesto sobre
la renta (ISLR) e indirectos cuando gravan el gasto o consumo o bien la
transferencia de riqueza, como por ejemplo el impuesto al valor agregado
(IVA).

De tal forma, por ultimo se concluye expresando que los impuestos directos
se dividen, a su vez, en personales (subjetivos) y reales (objetivo) segun
tenga en cuenta la persona del contribuyente o la riqueza en si misma sin
atender a las circunstancias personales.

2.- Tasas: segun Villegas (1980:96) la tasa “es un tributo cuyo hecho
generador esta integrado con una actividad del Estado divisible e inherente a
su soberania, hallandose esa actividad relacionada directamente con el
contribuyente”.

3.- Contribuciones especiales: por su fisonomia juridica particular se
ubican en situacion intermedia entre los impuestos y las tasa. Esta categoria
comprende gravamenes de diversa naturaleza, Villegas(1980:98), lo define
como "los tributos obligatorios debidos en razén de beneficios individuales o
de grupos sociales derivados de la realizacion de obras, o gastos publicos, o

especiales actividades del Estado."
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Segun esta definicion las contribuciones especiales adquieren mayor
amplitud limitdndose a la llamada contribucion de mejoras por considerar que
gravamenes generales incluidos en esta categoria constituyen verdaderos
impuestos, incorporando también las prestaciones debidas por la posesion
de cosas o el ejercicio de las actividades que exigen una erogacion o
mayores gastos estatales.

Y es por esto que el concepto de "contribucion especial" incluye la
contribucion de mejoras por validacién inmobiliaria a consecuencia de obras
publicas, gravamenes de peaje por utilizacion de vias de comunicaciéon
(caminos, puentes, tuneles) y algunos tributos sobre vehiculos motorizados y
diversas contribuciones que suelen llamarse Parafiscales, destinadas a
financiar la seguridad social, la regulacion econdémica, entre otros. Si bien la
contribucion especial es un tributo y como tal es coactivo, presenta
relevancia la aquiescencia de la comunidad lograda por la vinculacién de
dichos gravamenes con actividades estatales de beneficio general.El pagar
estos tributos es una obligacion ineludible, sin embargo existen diversas
opciones que conviene conocer para reducir el monto del pago de los

mismos, estas alternativas se estudian a través de la planificacion tributaria.

Planificacion tributaria

La planificacion tributaria consiste en el estudio de caminos juridicos, que
permiten evitar, rebajar o postergar la carga tributaria de los contribuyentes
como asimismo acogerse a beneficios existentes, dentro de la normativa
legal vigente.

Para Fraga(2005), la planificacion tributaria permite el aprovechamiento de
opciones de ahorro que las propias leyes tributarias, de manera expresa o
tacita, ponen a disposiciéon de los contribuyentes. La planificacion tributaria es
pues, un sistema desarrollado por los sujetos pasivos para disminuir su carga
fiscal considerando “los vacios” existente en la Ley o situaciones en las que

el legislador no fue suficientemente explicito: mediante las vias de salidas
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que la misma ley civil, mercantil o tributaria le permite segun sea el caso y el
impuesto.

Segun Parra (2006), la planificacion tributaria fija razonablemente el nivel de
tributacion de la empresa, dentro del marco de legalidad, con el fin de lograr
las metas que se establezcan segun la actividad
desarrollada.Independientemente de que una empresa aplique 0 no un
programa de planificacion fiscal, los aspectos tributarios y financieros van
estrechamente relacionados, por lo que deben estar incluidos en un
programa de planificacion total a fin de coordinarlos de manera efectiva.
Dado que los impuestos rigen en todas partes y recaen sobre casi todas las
actividades humanas, especialmente sobre las que tienen trascendencia
economica, estan considerados como una variable indispensable de
cuantificar en cualquier emprendimiento, tanto asi que en algunos casos
podra definir su supervivencia.

Las obligaciones fiscales se traducen en costos operativos y por ello la
proyeccion que se haga de la carga tributaria con relacion a las actividades
que se propone desarrollar un emprendimiento determinado, tendra la virtud
de anticipar los resultados. Sin embargo, la planificaciéntributaria no se limita
a hacer meros calculos sobre la incidencia impositiva, ya que lo que se
propone en buenas cuentas es reducir la carga fiscal.

Consiguientemente, toda planeacién apunta a la eficiencia fiscal en términos
de ahorro tributario que permita durante el ejercicio econémico, ampliar la
tasa de retorno de la inversién. La tarea es integral porque casi todos los
actos de comercio que realiza una empresa estan gravados, comenzando
por los registros, el pago de salarios, los flujos financieros, los ingresos, las
ventas, las compras y las utilidades, entre otras circunstancias previstas por
la ley como los presupuestos de las obligaciones tributarias.

Como el tributo no nace por si solo, ya que se trata de una previsién legal, su
exigibilidad dependera de la verificacion o acaecimiento efectivo del hecho

descrito por la ley; la planificaciontributaria, partiendo del objeto de giro
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principal del contribuyente, debera considerar todas las actividades que estan
involucradas, acudiendo a mecanismos y figuras legales cuya utilizacion
permita, sino evitar los hechos imponibles, por lo menos aminorar el impacto
del tributo o el diferimiento de los pagos impositivos, lo cual repercutira en el
ahorro tributario.

Es parte del derecho que tiene un empresario de estructurar su negocio de
manera tal que procure la rebaja de los costos incluidos, entre estos a los
impuestos. Nadie estad obligado a administrar su patrimonio procurando el
mayor beneficio de la recaudacion fiscal. Este razonamiento, a todas luces
legitimo, tiene como limite las figuras de la defraudacién y la evasion
tributarias. Es decir que un contribuyente puede optar por caminos o
mecanismos alternativos en tanto y cuanto no incurra en infracciones al
ordenamiento legal.

Precisamente en ello radica la virtud de la planificacidéntributaria porque es
opuesta a dichas figuras. Seria un contrasentido asumir que quien evade el
impuesto o acude a una figura fraudulenta esta planificando su actividad,
porque justamente el que evade o hace fraude, simplemente hace caso
omiso de la ley o la infracciona flagrantemente.

El término “economia de opcidén”, acufiado hace décadas por la doctrina
tributaria, implica que el contribuyente puede “optar”, es decir, elegir entre al
menos dos caminos que la ley le franquea para el desarrollo de su actividad
econdmica. La diferencia entre dichas opciones radica en que una de ellas es
menos gravosa en términos impositivos, pero su similitud consiste en que
ambas son licitas. El contribuyente se propondra aprovechar aquellos
aspectos de la normativa, que le permitan pagar menos tributos, por ello la
forma como se la ha redactado tendra fundamental importancia porque las
palabras que les sirve de soporte, deben reflejar de manera clara y precisa la

intencién del legislador.
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Objetivos de la planificacion tributaria
La planificacion fiscal, también tiene ciertos objetivos, entre los cuales estan
los siguientes:

-Prevenir sobre cualquier suceso o evento fiscal que ocurra y tenga
consecuencias importantes en el normal desarrollo empresarial.

-Seleccionar la mejor alternativa para optar por la aplicacion del régimen
tributario que permita logar ahorros financieros y respiro fiscal.

-Evitar la aplicacion y el pago de impuestos innecesarios.

-Obtener una mejor capacidad de adaptacién de la empresa a las nuevas
legislaciones fiscales.

-Que la empresa esté preparada para adoptar con éxito cualquier cambio
de la legislacion fiscal que tenga como consecuencia una afectacién o
perjuicio econdémico.

-Conocer el efecto de los impuestos en las probables decisiones
gerenciales.

-Medir los ahorros y costos fiscales de operaciones economicas futuras.

Importancia de la planificacion tributaria

Generalmente las empresas se organizan para producir ganancias al menor
costo posible, sin embargo los tributos son parte de los costos de las
empresas. El manejo incorrecto de los mismos genera riegos asociados que
pudieran representar altos costos y serias consecuencias para el negocio,
ese manejo incorrecto de los tributos también puede degenerar en pagos
indebidos o en exceso, afectando negativamente los resultados y el flujo de
efectivo de la entidad.

Los aspectos tributarios y financieros van estrechamente relacionados, por lo
que deben estar incluidos en un programa de planificacién total a fin de
coordinarlos de manera afectiva.

Actualmente la tributacion merece una especial atencidn, las organizaciones

necesitan proyectar sus erogaciones tributarias para poder conocer de una
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manera anticipada la cuantia del tributo y contar con los fondos necesarios
para su cumplimiento, esto se consigue llevando a cabo una planificacion
tributaria.

La Planificacidon tributaria permitea las empresas, inversores vy
emprendedores adoptar decisiones con vistas al futuro, efectuando un
analisis exhaustivo en el ordenamiento tributario para poder aprovechar
todos los beneficios que ofrecen las leyes de minimizar los costos
impositivos, buscando un ahorro tributario y cumpliendo cabalmente con
dichas obligaciones dentro de un marco de legalidad y transparencia. Por
tantolos empresarios deben considerar sus estrategias de planificacion fiscal
con el fin de cumplir con responsabilidad y solvencia juridica las leyes

fiscales, con el menor desembolso econémico posible.

Aspectos del proceso de planificacion tributaria
La metodologia del trabajo de Planificacion Fiscal se basa en la evaluacion
del caso bajo analisis, para luego, con los datos obtenidos, profundizar su
estudio, y desarrollar esquemas de ahorro fiscal con total cumplimiento de las
normas legales.
En cuanto al proceso de Planificacion Tributaria, Parra (2006), determina
que se deben considerar los siguientes elementos:
1.- Estrategias de planificacion tributaria:laplanificacioncomprende la
fijacion de los objetivos y las estrategias para lograrlos. Segun Parra (2006),
la empresa como actividad organizada debe crear una politica empresarial
propia que la identifique y le permita cumplir sus objetivos, lo cual logra por
medio de la planificacion, que enfoca dicha actividad organizada con miras a
fijar una politica empresarial, base de una buena planeacion.
La planificacion va ligada con la estrategia a seguir y permite que el
desarrollo de la empresa sea coherente y permita definir con claridad sus
objetivos, no so6lo desde el punto de vista de su objeto social, definido en los

estatutos, sino segun la orientacion de sus propietarios y directores. Todo
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ello lleva a la formulacién de una politica empresarial, que debe ser unica
para cada empresa, pero dentro del entorno institucional.

De acuerdo con Parra (2006:12), la estrategia consiste en la asignacion de
los recursos adecuados para alcanzar los objetivos, lo cual se logra por los
medios y los recursos para adelantar el plan de accién, campo en el cual se
cuentan los programas. La estrategia consiste en configurar métodos
destinados a lograr los objetivos de la organizacion a largo plazo, dentro de
una politica empresarial. Para algunos empresarios y hasta contadores, la
planificacion es parte de la estrategia, pero parece mas légico considerar la
ultima como parte de la primera; tesis que se comparte en esta obra.

En la planificacién tributaria, la estrategia sirve de base para tomar en
cuenta los aspectos del proceso de dicha planificacién en cuanto:

a) Medicion del riesgo tributario: segun Galarraga (2002), el proceso de
planificacion tributaria, siempre partira por la medicion del riesgo tributario; el
cual consiste en el peligro contingente de dafo, ocasionando al sujeto pasivo
del tributo, como consecuencia de la presion tributaria, el incumplimiento de
sus obligaciones impositivas y las consecuencias de sus propias decisiones
econdmicas. Este riesgo tributario se clasifica de dos formas bien clara: (a)
Riesgo objetivo: es el grado contingente de dafio patrimonial, al sujeto del
tributo, en vista del efecto de las obligaciones tributarias. (b) Riesgo
subjetivo: es el grado contingente de dafio patrimonial, al sujeto pasivo del
tributo, en vista del efecto tributario de sus propias decisiones.

b) Inventario de los tributos existentes: Galarraga (2002), expresa que
en el tema sobre el estudio y comportamiento de los tributos, su clasificacion
y definicién es lo mas significativo. Por tal motivo se debe recordar que los
tributos no se limitan solamente al impuesto sobre la renta (ISLR) ni al
Impuesto al valor agregado (IVA), sino a la existencia de una serie de otros
tributos los cuales pechan a la empresa de forma arbitraria, por no estar
expresamente escritos en ninguna ley. En un proceso de planificacion

tributaria, no debe faltar el levantamiento del inventario de los tributos
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existentes en un ambiente fiscal dado. Este debe abarcar todos los tributos:
propios, impropios, informales y ocultos.

Galarraga (2002), considera cualquier erogacién y obligacion que asuma la
empresa, en virtud de sus obligaciones y que correspondan al estado o a la
municipalidad, tales como: seguridad, salud y otros. Son recursos invertidos
por el contribuyente, para el control y manejo de la tributacién. Asi como el
tiempo y dinero gastados en el cumplimiento de las obligaciones tributarias
(presentaciones, fiscalizaciones, diferencias en interpretaciones, recursos y
otros).

c¢) Calendarizacion de las obligaciones tributarias: segun Galarraga
(2002), el cumplimiento peridédico de las obligaciones tributarias, obliga
necesariamente a programar los eventos y las erogaciones, que
corresponden por parte del sujeto pasivo para la cancelacion del tributo. Esta
periodicidad, establecida en las leyes y normativas fiscales y parafiscales
vigentes manejadas adecuadamente, es una herramienta de control, no tan
solo para las autoridades competentes, sino también para el contribuyente
porque le permite programar sus actividades y operaciones, de forma tal, se
cumpla el principio de certeza y oportunidad.

En la formacion de presupuestos de tesoreria es indispensable la
consideracion de las obligaciones tributarias, la elaboracién de los
calendarios que nos ocupan, con base a la normativa legal vigente y en la
reglamentacion que la administracién tributaria y demas autoridades
competentes, dispone como medida auxiliar para el cumplimiento de las
obligaciones tributarias. El ultimo numero de RIF asociado a un dia de la
semana en especifico, para cumplir con la obligacién, consideraciéon del lugar
para la declaracion y pago de los tributos, bancos, oficinas propias de la
autoridad competente, entre otros.

2.- Recursos para la planificacion tributaria: el uso de los recursos y la
evaluaciéon hacen parte del punto sobre objetivos y resultados. La estrategia,

como medio para lograr los objetivos, opera en el campo administrativo,
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donde se conjugan los recursos humanos y los procedimientos técnicos y
donde entra también la planeacién tributaria en union con el enfoque laboral
para fijar sistemas de remuneracion adecuados.

De acuerdo con Parra (2006:23), “para la operacion de la planificacion

tributaria, la definicion de funciones del personal es de suma importancia y
ello comprende no sélo la gerencia y los directivos sino todo el personal
administrativo y operativo”. Por tanto, en la planeacion tributaria es necesaria
la asignacion de funciones, pues sin este requisito no es viable el logro de los
objetivos de la empresa.
La planeacion, sea por el sistema de la estrategia o por la direccion por
objetivos, debe conducir a resultados positivos y por ello cubre dos grandes
campos, el de la empresa propiamente como tal y el de los recursos
humanos, pues esa combinacion es indispensable para llevarla a cabo.

En opinién de Parra (2006:25) “la combinacién del capital y los recursos
humanos conduce a una mejora competitiva que le permite a la empresa
actuar en el sector con éxito”. Es asi que, el capital requiere estrategias para
su consecucion y la forma éptima como se invierte. Por otro lado, los
recursos humanos requieren una valoracion adecuada, de lo cual es ejemplo
la escuela japonesa, que da énfasis a este elemento, primordial en su
desarrollo y expansion, con la mira en altos niveles de productividad
individual y de grupo.

El uso adecuado de los recursos para la planificacion tributaria, constituyen la
base para aprovechar otro de los aspectos del proceso como:

a) Oportunidad y forma de las operaciones de las transacciones: para
Galarraga (2002), la oportunidad en la celebraciéon de las transacciones, es
de gran importancia en la planeacion tributaria. Se procede de forma
correcta, para evitar suspicacias y malos entendidos. Las repercusiones
fiscales de las operaciones econdémicas frecuentemente dependen de la
manera como se realiza. Existe una relacién entre el momento que ocurre o

se perfecciona el hecho imponible en la prestacion del servicio.
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De acuerdo a Galarraga (2002), en Venezuela se establecen tres supuestos:

a) Para los servicios de tracto sucesivo distintos de la electricidad,
teléfono, aseo urbano, entre otros, se entendera nacida la obligacién
tributaria cuando se emitan las facturas por quien presta el servicio, o cuando
se realice su pago o sea exile la contraprestacion.

b) Para los casos de servicios prestados a entes publicos, cuando se
autorice la emision de la orden de pago correspondiente.

c) Para el caso de la venta de bienes materiales, el hecho imponible
nace cuando ocurra primero: la emision de la factura, pago del precio o
entrega real del bien objeto de |la operacion.

De acuerdo a Hernandez, J (2009) en su trabajo especial de grado
expone:

Hay aspectos de igual importancia como:

-Maximos y minimos.

-Transacciones exoneradas.

-Partidas que forman parte de la base imponible y aquellas que no, esto
suele pasarse por alto encareciendo las operaciones.

- Distincién entre las operaciones gravadas.

-Beneficios tributarios que pueden traer cierto tipo de transacciones
(generacién de créditos tributarios).

-Tratamiento de la cesion de bienes, que tratamiento se les da a las
rebajas y descuentos, y el efecto en la base imponible de la empresa.

-Prorrateo para el ajuste de las operaciones gravadas y exentas.

Una estrategia que facilita la aplicacion de la enumeracién anterior, es el
llevar un registro de proveedores, con informacion relevante que permita
hacer distinciones y relaciones, para la escogencia de alternativas, que
ofrezcan beneficios tributarios.
b)Elaboracion de Estados Financieros: el registro de los hechos y
acontecimientos de la humanidad se denominan historia. De igual manera, el

registro de los hechos y acontecimientos econdémicos financieros se llama
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contabilidad. Los eventos econdmicos son registrados en términos
monetarios. Cuando se habla del valor de la moneda, para cuando ocurrieron
las transacciones se llama contabilidad histérica.
Cuando esos valores son transformados (reexpresados) con el fin de mostrar
el poder adquisitivo de la moneda con relacién a la unidad de tiempo, se
lama moneda constante: cuando el objeto es mantener actualizados
cuantitativamente los valores fijos en el transcurso del tiempo, lo llamamos
unidad tributaria. Para todo caso la contabilidad siempre es histérica,
independientemente de que se pueda trasladar un hecho econémico en el
tiempo, convertirlo en moneda equivalente para hacer efectiva cualquier
comparacion, lo cual demuestra su utilidad como herramienta. Entre estos
estados financieros se tienen:

-El Estado de pérdidas y ganancias

-El Balance General

-El Estado de Flujo de Efectivo

-El Estado de Movimiento de las cuentas del patrimonio

-Nota a los Estados Financieros
3.- Areas de planificacién tributaria. El autor Parra (2006), recomienda
definir las areas de la planificacion fiscal para ver la estructura de la
organizacion, los sistemas de integracion y las disyuntivas, asi como el
producto/servicio, la estructura juridica, econémica, financiera y fisica. En
este sentido, para el disefio de un plan tributario, es importante tener en
cuenta otro de los aspectos presentes en el proceso de planificacion
tributaria:
a) Conocimiento del ambiente fiscal y tributario:por entorno, Parra (2006)
refiere el ambiente y el conjunto de las condiciones extrinsecas que rodean
una empresa, y hace relacion a las condiciones generales de la economia del
pais y del exterior, si se refiere al entorno econdmico, a la zona de influencia
y area de operaciones de la propia empresa, en el entorno particular de la

entidad de estudio. El entorno juridico comprende la normatividad juridica y
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tributaria y la estabilidad legal. El entorno general se refiere a los factores
politicos, éticos, ambientales.

Para Galarraga (2002), el ambiente fiscal y tributario se puede considerar
como el conjunto de estructuras, reglas, normas y tributos, a que se somete
una sociedad con el fin de sostenerse. Los ambientes fiscales, varian de
nacion a nacién y muchas veces son hostiles, y estan dominados por el juego
de suma cero. Esto viene dado por el origen de la tributacion de una nacién

en particular.

Factibilidad de un modelo de planificacion
Factibilidad se refiere a la disponibilidad de los recursos necesarios para
llevar a cabo los objetivos o metas senaladas. De acuerdo con Collazo
(1995:3), el estudio de factibilidad de la investigacion de un modelo, consiste
en:

La realizacion de una valoracién técnico econdmica del objetivo
economico social a que se debe dar solucion y las posibles
formas de lograrlo, calculandose el costo de las vias alternativas
para obtener el resultado y el aporte que éste dé, o sea, invertir un
gasto para obtener un beneficio.

El estudio de factibilidad debe constituir la base para evaluar el trabajo de
investigacion y es una guia metodolégica que permite establecer con
seguridad el alcance, el enfoque y los diferentes aspectos que deben
considerarse, al efectuar el analisis y la evaluacién econémica de los trabajos
de investigacién de un medicamento.

El resultado de los estudios de factibilidad de los trabajos de investigacion es
la base de las decisiones que se tomen para su introduccion, por lo que
deben ser lo suficiente precisas para evitar errores que tienen un alto costo
social directo, en cuanto a los medios materiales y humanos que involucren,
asi como por la pérdida de tiempo en la utilizacidn de las variantes de

desarrollo mas eficientes para la sociedad. Esto sélo se puede asegurar
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mediante el empleo de procedimientos, de analisis debidamente
fundamentados.

Generalmente en la planificacion se considera el principio de factibilidad
asumiéndose que todo lo que se planee debe ser realizable; por cuanto
resulta es inoperante elaborar planes demasiado ambiciosos u optimistas
que sean imposibles de lograrse.La planeacion debe adaptarse a la realidad
y a las condiciones objetivas que actuan en el medio ambiente.

En este sentido, el estudio de factibilidad de una actividad empresarial o
modelo gerencial, podria denominarse también “estudio de viabilidad”, por
dos razones: la primera porque en dichas investigaciones se trata de
establecer la mejor via, la que implique menos costos y maximos beneficios y
la segunda porque la indagacion implica determinar si existen posibilidades
reales, si esta despejada la via financiera y econdémica, principalmente, para
emprender las acciones.

Por lo anterior, para disefiar un modelo de Planificacién Tributaria para las
empresas del sector ferre-agricola especificamente en la entidad
FerresemillasAnamar, C.A de la parroquia Mesa de Esnujaque del municipio
Urdaneta, estado Trujillo, es importante considerar su factibilidad de

implantacion con base en los siguientes aspectos:

Figura 1. Factibilidad

FACTIBILIDAD

VL v

Técnica De gestion

Legal Econdémica
Fuente: Uzcategui, L (2012)
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-Técnica:se refiere a los recursos necesarios como herramientas,
conocimientos, habilidades, experiencia relacionadas con el plan tributario
por parte del personal de las empresas ferre-agricolasnecesariopara efectuar
las actividades o procesos requeridos en ese plan. La factibilidad técnica del
modelo que se propone esta muy relacionada con la mejora del cumplimiento
tributario actual y la disponibilidad de tecnologia, equipos, informacién
necesaria para la implementacion del plan tributario.

-Legal:segunCordoba (2006), determina la existencia de restricciones
legales para la instalacion y operacion normal de un proyecto, ademasesta
factibilidad se relaciona con la facilidad de incorporar la legislacién tributaria
existente al marco de la planificacion fiscal, de manera que se conozcan vy
empleen todas las ventajas de los instrumentos juridicos en funcion de
aminorar la carga tributaria en las empresas ferre-agricolas.

-Econémica:de acuerdo con Cérdoba (2006) esta factibilidad determina la
rentabilidad de la inversién del proyecto, de tal manera que el modelo
propuesto de planificacion tributaria sera factible econémicamente al no
alterar la oferta de los productos y servicios ofrecidos en las empresas ferre-
agricolas asi como también al no minimizar la demanda de los comparadores
en cuanto a lo que empresa mantienen en sus inventarios y los niveles de
venta mensuales para cumplir los compromisos con terceros y aumentar la
inversion.

Segun Collazo (1995:4), al analizar la eficiencia econdmica tanto de las
investigaciones como de las inversiones necesarias para introducir los
resultados, se considera como problema central de su determinacion la
contraposicion amplia y conjunta de gastos y resultados durante un largo
periodo que va desde el comienzo de los trabajos de investigacion-desarrollo
hasta pasar por el periodo de inversidén-produccion.

-De gestion:la gestion se refiere a la operacion de los involucrados en
determinada area, en este caso en el area administrativa-contable. En tal

sentido, el modelo propuesto de planificacién tributaria tendra una factibilidad
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dentro de la gestion de esta empresa ferre-agricola, si es facilmente operable
y sus indicaciones, procedimientos, politicas de implementacion son de facil
entendimiento o aplicacién por el parte del contador, asistentes administrativos

y demas personal involucrado en el desempefio administrativo-contable.

Empresas Ferre-Agricolas

Segun el Cédigo de Comercio (1955), Articulo 25: “Se entendera por
empresa toda actividad econdmica organizada para la produccion,
transformacion, circulacién, administracion o custodia de bienes o para la
prestacion de servicios”.
Existen diversas clases de empresas, segun el punto de vista que se elija, de
acuerdo a Catacora(1997), las empresas agropecuarias son aquellas
propiedades compuestas de cierta cantidad de terreno dedicadas a
actividades agricolas o pecuarias bajo la direccion de uno o colectivamente
con el fin de llevar adelante una o mas explotaciones agropecuarias. Las
empresas comerciales tienen como funcién primordial la compra-venta de
productos terminados proporcionandole el monto que se considere adecuado
por el comerciante.

Para el mismo autor las empresas comerciales son las que se dedican a
la compra y venta de productos, colocan en el mercado los productos
naturales, semi-elaborados y terminados a mayor precio del comprado, para
obtener una ganancia. Las ferreterias se encuentran en este ramo, ya que se
dedican a la compra y venta de materiales de construccion, herreria,
electricidad, entre otros productos que satisfacen las exigencias del mercado.

Las empresas ferre-agricolas es una combinacién de empresas ferreteras
y agricolas, se ubican dentro de estas empresas comerciales pues se
dedican a la compra-venta de materiales de construccibn e insumos y
maquinaria agricola. Cabe destacar que este tipo de organizaciones se

incluyen dentro del sector comercio aportando al producto interno bruto
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nacional venezolano el 9,7% durante el primer trimestre de 2012, de acuerdo

con lo publicado en la pagina web del Banco Central de Venezuela.

Los Contribuyentes Especiales
De acuerdo con lzarra(2010), este grupo esta conformado por aquellos
sujetos que han sido expresamente calificados y notificados por el Servicio
Nacional Integrado de Administracion Aduanera y Tributaria (SENIAT) como
tales, atendiendo al nivel de ingresos brutos anuales, segun la Gerencia de
Tributos Internos de la Regién de su jurisdiccion.

Los sujetos pasivos calificados como especiales y notificados en forma
expresa por la Gerencia deContribuyentes Especiales de la Region Capital y
por las Gerencias Regionales deTributos Internos, en virtud de las
disposiciones previstas en la ProvidenciaAdministrativa N° 0685, Gaceta
Oficial N° 38.622 con fecha del 08/02/2007, establece en el articulo 2 que:
“podran ser calificados como sujetos pasivosespeciales, sometidos al control
y administracion de la respectiva Gerencia Regionalde Tributos Internos de
su domicilio fiscal, los siguientes sujetos pasivos”

Cuadro 1. Sujetos Pasivos calificados como Especiales.

- Ingresos brutos iguales o superiores al equivalente de
siete mil quinientas unidades tributarias (7.500 U.T) en
casos de tributos que se liquiden por periodos anuales.

- Ventas o prestaciones de servicios por montos
superiores al equivalente de seiscientas veinticinco
unidades tributarias (625 U.T.) mensuales, sefalado en
cualquiera de las seis (6) ultimas declaraciones en
casos de tributos que se liquiden por periodos
mensuales.

- Enriquecimientos netos o iguales o superiores a siete
mil quinientas unidades fributarias (7.500 U.T.),
conforme a lo sefialado en la ultima declaraciéon del
Impuesto Sobre la Renta presentada.

Personas naturales
(independiente)

Personas naturales
(Bajo relacion de
dependencia)

Fuente: Providencia Administrativa N° 0685
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Cuadro 1. Sujetos Pasivos calificados como Especiales (continuacion)

Personas Juridicas

- Ingresos brutos iguales o superiores al equivalente de
treinta mil unidades tributarias (30.000 U.T.) para el
caso de tributos que se liquiden por periodos anuales.

- Ventas o prestaciones de servicios por montos iguales
0 superiores al equivalente de dos mil quinientas
unidades tributarias (2.500 U.T.) mensuales, sefialado
en cualquiera de las seis (6) ultimas declaraciones
presentadas, en casos de tributos que se liquiden por
periodos mensuales.

Personas naturales
(Independientes)

- Ingresos brutos iguales o superiores al equivalente de
quince mil unidades tributarias (15.000 U.T.) para el
caso de tributos que se liquiden por periodos anuales

- Ventas o prestaciones de servicios por montos
superiores al equivalente a un mil doscientos cincuenta
unidades tributarias (1.250 U.T.) mensuales, conforme a
lo sefialado en cualquiera de las seis (6) declaraciones,
para el caso de tributos que se liquiden por periodos
mensuales.

Personas naturales (Bajo
relacion de dependencia)

- Enriquecimientos netos iguales o superiores a quince
mil unidades tributarias (15.000 U.T.), conforme a lo
senalado en su ultima declaracion de Impuesto Sobre la
Renta presentada.

Personas Juridicas

- Ingresos brutos iguales o superiores al equivalente de
ciento veinte mil unidades tributarias (120.000 U.T.) para
el caso de tributos que se liquiden por periodos anuales.
- Ventas o prestaciones de servicios por montos iguales
o superiores al equivalente de diez mil unidades
tributarias (10.000 U.T.) mensuales, conforme a lo
sefalado en muna cualquiera de las seis (6) ultimas
declaraciones presentadas, para el pago de tributos que
se liquiden por periodos mensuales.

Fuente: Providencia Administrativa N° 0685.

Por consiguiente, de acuerdo a lo expuesto anteriormente se argumenta

que estos sujetos pueden ser o no entes publicos, empresas privadas,

personas naturales o juridicas; y como contribuyentes especiales estan

sujetos a una serie de obligaciones referente a las retenciones vy

determinacion del ciertos impuestos como el IVA e ISLR.
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Bases Legales

Las bases legales constituyen un conjunto de leyes y normas que se deben
cumplir, y se deben seguir para la realizacion de cualquier indagacion, por tal
motivo resaltaremos las fuentes que son base fundamental para este tipo de

investigacion.

Cuadro 2.Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela (1999

Articulo Marco de Aplicacion

Toda persona tiene el deber de coadyuvar a los gastos publicos mediante
133 el pago de impuestos, tasas y contribuciones que establezca la ley.

El sistema tributario procurara la justa distribucion de las cargas publicas
segun la capacidad econémica del o la contribuyente, atendiendo al
316 principio de progresividad, asi como la proteccion de la economia
nacional y la elevacion de la calidad de vida de la poblacion y se
sustentara para ello en un sistema eficiente para la recaudacion de
tributos.

La Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela, es el pilar fundamental
de la soberania tributaria, pues establece las normas y principios tributarios que
rigen los impuestos venezolanos.En el bloque de la eficiencia de la CRBV se
incluyen todas las reglas destinadas a propiciar la mejor recaudacion de los tributos,
en tanto que esos son medios indispensables para que el Estado pueda satisfacer
las necesidades colectivas a través del gasto publico, instrumento principal de la
redistribucion de la riqueza social entre los ciudadanos.

Fuente: Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela (1999)

Cuadro 3.Codigo Organico Tributario (2001)

Articulo Marco de Aplicacion
Son responsables directos en calidad de agentes de retencién o de
27 percepcion, las personas designadas por la ley o por la Administracion

previa autorizacién legal.

Los contribuyentes, responsables y terceros estan obligados a cumplir
145 con los deberes formales relativos a las tareas de fiscalizacion e
investigacion que realice la Administracion Tributaria.

Este Cddigo aplica ciertas disposiciones a los tributos nacionales, viene a establecer
dentro del sistema juridico-fiscal venezolano, los principios generales de la
tributacién, tanto en el ambito sustantivo como procesal administrativo. El Poder
Tributario puede ejercer y exigir contribuciones con respecto a los bienes y personas
que se encuentren bajo su dominio, asi como la reglamentacion, legislacion, cobro,
recaudacion, fiscalizacién y verificacion de las obligaciones tributarias.

Fuente: Codigo Organico Tributario (2001)
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Cuadro 4.Coédigo de Comercio (1955

Articulo Marco de Aplicacion
Son comerciantes los que teniendo capacidad para contratar hacen del
10 comercio su profesién habitual, y las sociedades mercantiles.

Todo comerciante debe llevar en idioma castellano su contabilidad, la
cual comprendera, obligatoriamente, el libro Diario, el libro Mayor y el de
Inventarios. Podra llevar, ademas, todos los libros auxiliares que estimare
conveniente para el mayor orden y claridad de sus operaciones.
En el libro Diario se asentaran, dia por dia, las operaciones que haga el
comerciante, de modo que cada partida exprese claramente quien es el
acreedor y quien es el deudor, en la negociacion a que se refiere, o se
resumiran mensualmente, por lo menos, los totales de esas operaciones,
siempre que, en este caso, se conserven todos los documentos que
permitan comprobar tales operaciones, dia por dia.
Todo comerciante, al comenzar su giro y al fin de cada afo, hara en el
libro de inventarios una descripcion estimatoria de todos sus bienes, tanto
muebles como inmuebles y de todos sus créditos, activos y pasivos,
vinculados o no a su comercio.
44 Los libros y sus comprobantes deben ser conservados durante diez afios
a partir del ultimo asiento de cada libro.
Este codigo rige las obligaciones de los comerciantes en sus operaciones
mercantiles establece que cualquier persona que realice actividades como
comerciante esta en la obligacion de registrar sus operaciones en los libros
pertinentes, libro Diario, libro Mayor y el de inventario. El llevar estos libros es de
suma importancia en la vida econémica del pais, en lo legal permiten ajustarse a las
disposiciones 0 reglas establecidas, en lo econdmico permiten analizar los
resultados de la gestion para tomar las mejores decisiones y en lo funcional
constituyen una fuente ordenada de datos que facilita una adecuada administracion.
Esta informacion es relevante tanto para el empresario como para el Estado pues
permite comprobar si los contribuyentes tributan adecuadamente.

Fuente: Codigo de Comercio (1955)
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Cuadro 5.Ley del Impuesto Sobre la Renta (2010

Articulo Marco de Aplicacion

Los enriquecimientos anuales, netos y disponibles obtenidos en dinero o
en especie, causaran impuestos segun las normas establecidas en esta
ley.Salvo disposicion en contrario de la presente ordenanza, toda persona
natural o juridica, residente o domiciliada en Venezuela, pagara
impuestos sobre sus rentas de cualquier origen, sea que la causa o la
fuente de ingresos esté situada dentro del pais o fuera de él.

Este articulo define quienes estan sometidos al régimen impositivo, las
7 fundaciones estan descritas en la literal €) Las asociaciones, fundaciones,
corporaciones y demas entidades juridicas o econdmicas no citadas en
los literales anteriores.

Fuente: Ley del Impuesto Sobre la Renta (2010)
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Cuadro 5. Ley del Impuesto Sobre la renta (2010) (Continuacion)

98

Deber Forma

Los contribuyentes que se dediquen a realizar actividades comerciales,
industriales, de servicios y los titulares de enriquecimientos provenientesdel
ejercicio de profesionales liberales, sin relacion de dependencia,deberan
exhibir en el lugar mas visible de su establecimiento, oficina, escritorio,
consultorio o clinica, el comprobante numerado, fechado y sellado por la
Administracion respectiva, de haber presentado la declaracion de rentas del
afio inmediatamente anterior al ejercicio en curso. Igual requisito deberan
cumplir las empresas agricolas y pecuarias cuando operen bajo forma de
sociedades.

99

La Administracion Tributaria llevara un Registro de Informaciéon Fiscal
numerado, en el cual deberan inscribirse las personas naturales o juridicas,
las comunidades y las entidades o agrupaciones sin personalidad juridica,
susceptibles, en razén de sus bienes o actividades de ser sujetos o
responsables del impuesto sobre la renta, asi como los agentes de
retencién. Este documento debe ser exhibido en un lugar visible dentro del
establecimiento de cada contribuyente.

172

Los contribuyentes a que se refiere el articulo 7 de esta ley deberan al cierre
desu primer ejercicio gravable, realizar una actualizacién inicial de sus
activos ypasivos no monetarios, segun las normas previstas en esta Ley, la
cual traeracomo consecuencia una variacion en el monto del patrimonio neto
para esa fecha.

80

Las personas naturales residentes en el pais y las herencias yacentes que
obtengan un enriquecimiento global neto anual superior a mil unidades
tributarias (1.000 U.T.) o ingresos brutos mayores de mil quinientas unidades
tributarios (1.500 U.T.) deberan declararlos bajo juramento ante un funcionario,
oficina o por ante la institucién que la Administracion Tributaria sefiale en los
plazos y formas que prescriba el Reglamento.

Igual obligacibn tendran las personas naturales que se dediquen
exclusivamente a la realizacion de actividades agricolas, pecuarias,
pesqueras o piscicolas a nivel primario y obtengan ingresos brutos mayores
de dos mil seiscientas veinticinco unidades tributarias (2.625 U.T.).

83

El Ejecutivo Nacional podra ordenar que ciertas categorias decontribuyentes,
que dentro del afo inmediatamente anterior al ejercicio en curso,hayan
obtenido  enriquecimientos netos superiores a mil quinientas
unidadestributarias (1.500 U.T.), presenten declaracion estimada de sus
enriquecimientoscorrespondientes al afio gravable en curso, a los fines de la
determinacién y pago de anticipo de impuestos, todo de conformidad con las
normas, condiciones, plazos y formas que establezca el reglamento.

Esta ley grava no solo a los enriquecimientos obtenidos en el pais sino también a los
producidos fuera de él. Los contribuyentes del ISLR son las personas naturales o
juridicas en las cuales se verifica el hecho imponible tipificado en la ley de dicho
impuesto. El mismo presenta como caracteristica estructural la importancia que tiene en
su régimen las normas de caracter administrativo que establecen deberes formales para
los contribuyentes, los cuales representan la obligacion de coadyuvar a la
materializacion de las cargas tributarias.Sin embargo, la Administracién Tributaria debe
actuar como principal promotora del cumplimiento de esos deberes, especialmente,
mejorando su imagen frente a los contribuyentes a través del respeto a sus derechos y
otorgando facilidades para el cumplimiento de las obligaciones.

Fuente: Ley del Impuesto Sobre la Renta (2010)
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Cuadro 6.Ley del Impuesto al Valor Agregado (2007

Articulo

Marco de Aplicacion

En este articulo se define la condicion de contribuyente formal aun
cuando la sociedad realice actividades exentas o exoneradas del
impuesto, esto implica que aun cuando no estén obligados a recaudar
este impuesto a través de la facturacion, deban cumplir con los deberes
formales que la ley exige.

47

La Administracién Tributaria podra designar como responsables del pago
del impuesto, en calidad de agentes de retencién, a quienes por sus
funciones o por razén de sus actividades privadas intervengan en
operaciones gravadas con el impuesto establecido en esta Ley.

Deberes Formales

Declaracion y pago del impuesto:loscontribuyentes y, en su caso, los
responsables de acuerdo a esta ley, estan obligados a declarar y pagar el
impuesto correspondiente en el lugar, la fecha y la forma y condicién que
establezca el reglamento.

51

Registro de los Contribuyentes: la administracion tributaria llevara un
registro actualizado de contribuyentes y responsables del impuesto
conforme a los sistemas y métodos que estime adecuados.

54

Emisiéon de Documentos: los contribuyentes estan obligados a emitir
factura por sus ventas, por la prestacion de servicios y por las demas
operaciones gravadas. En ellas debera indicarse en partida separada el
impuesto que autoriza esta Ley.

56

Registros Contables: los contribuyentes deberan llevar los libros,
registros y archivos adicionales que sean necesarios y abrir las cuentas
especiales del caso para el control del cumplimiento de las disposiciones
de esta ley y reglamentos.

Toda sociedad se constituye para el alcance de objetivos, por tal motivose
establecen normas que han de regir su funcionamiento conjuntamente con los
organismos que sean necesarios para la realizacion de este fin colectivo. El sistema
tributario establecera la obligaciobn de contribuir en atencion a la capacidad
econdmica del sujeto pasivo por lo que los tributos no pueden ser calculados sobre
una base proporcional sino atendiendo al principio de progresividad, mecanismo que
debe respetarse para que el Estado pueda cumplir con la obligacion de proteger la
economia nacional y lograr un adecuado nivel de vida para el pueblo.

Fuente: Ley del impuesto al Valor Agregado (2007)
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Cuadro 7. Reforma parcial de la Ley del Seguro Social Obligatorio (2008).

Articulo Marco de Aplicacion

Se propendera, bajo la inspiracién de la justicia social y de la equidad, a
la progresiva aplicacién de los principios y normas de la Seguridad Social
a todos los habitantes del pais.

Estan protegidos por el Seguro Social Obligatorio, las trabajadoras y los
trabajadores permanentes bajo la dependencia de una empleadora o
empleador, sea que presten sus servicios en el medio urbano o en el
rural y sea cual fuere el monto de su salario.

El Ejecutivo Nacional al reglamentar esta Ley o mediante Resolucién
Especial, determinara a las personas a quienes se amplie su proteccion
y establecera, en cada caso, los beneficios que se le otorguen y los
supuestos y condiciones de su aplicacion.

Paragrafo Primero: El Ejecutivo Nacional aplicara el régimen del Seguro
Social Obligatorio a las trabajadoras y los trabajadores a domicilio,
domésticos, temporeros y ocasionales; y

Paragrafo Segundo: El Ejecutivo Nacional establecera el Seguro Social
Facultativo para las trabajadoras y los trabajadores no dependientes y
para las mujeres no trabajadoras con ocasiéon de la maternidad.

El calculo de las cotizaciones se hara sobre el salario que devengue la
59 asegurada o el asegurado, o sobre el limite que fija el Reglamento para
cotizar y recibir prestaciones en dinero.

Las empleadoras y los empleadores, y las trabajadoras y los
62 trabajadores sujetos al régimen del Seguro Social Obligatorio, estan
en la obligacion de pagar la parte de cotizacidbn que determine el
Ejecutivo Nacional para unas y para otros.

La empleadora o el empleador estd obligado a enterar al Instituto
Venezolano de los Seguros Sociales su cuota y la de sus trabajadoras y
trabajadores por concepto de cotizaciones en la oportunidad y
condiciones que establezcan esta Ley y su Reglamento.

La empleadora o el empleador que no entere las cotizaciones u otras
cantidades que por cualquier concepto adeude al Instituto Venezolano
de los Seguros Sociales en el tiempo previsto y con las formalidades
exigidas en esta Ley y su Reglamento, de pleno derecho y sin necesidad
de previo requerimiento, esta obligado a pagar intereses de mora, que se
calcularan con base en la tasa activa promedio establecida por el Banco
63 Central de Venezuela vigente para el momento del incumplimiento, sin
perjuicio de las sanciones a que hubiese lugar.

Los intereses moratorios se causaran aun en el caso que se hubiese
suspendido los efectos del acto en via administrativa o judicial.

Las cotizaciones y otras cantidades no enteradas en el tiempo previsto,
junto con sus intereses moratorios, se recaudaran de acuerdo con el
procedimiento establecido para esta materia en el articulo 91 de esta
Ley, sin perjuicio de los acuerdos a los que pueda llegar la empleadora o
el empleador con el Instituto Venezolano de los Seguros Sociales para
realizar el pago correspondiente.

Fuente: Reforma parcial de la Ley del Seguro Social Obligatorio (2008)
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Cuadro 7. Reforma parcial de la Ley del Seguro Social Obligatorio (2008).

La cotizacion para financiar el Seguro Social Obligatorio sera, al iniciarse la
aplicacion de esta Ley, de un once por ciento (11%) del salario a que se
refiere el articulo 59, para las empresas clasificadas en el riesgo minimo; de
un doce por ciento (12%) para las clasificadas en el riesgo medio, y de un
66 trece por ciento (13%) para las clasificadas en riesgo maximo. El
Reglamento determinara la distribucién de las empresas entre los diferentes
riesgos contemplados en este articulo. La cotizacion para financiar las
prestaciones en dinero por invalidez o incapacidad parcial, vejez, muerte y
nupcias de las personas indicadas en el articulo 3° sera al iniciarse la
aplicacion de esta Ley, de cuatro y tres cuartos por ciento (4 3/4%) del
salario a que se refiere el articulo 59.

La parte de cotizacion que correspondera a la asegurada o al asegurado
sera, al iniciarse la aplicaciéon de esta Ley, de un cuatro por ciento (4%) del
67 | salario sefialado en el articulo anterior. Sin embargo, esta cotizacion sera
de dos por ciento (2%) para las personas indicadas en el articulo 3°, si sélo
estan aseguradas para las prestaciones en dinero por invalidez o
incapacidad parcial, vejez, muerte y nupcias.

A fin de amparar a todo individuo que trabaja contra los riesgos, cuya realizaciéon
puede eventualmente privarlo de su capacidad productiva y por ende de los medios
de subsistencia propios y de su familia se ha creado esta ley del seguro social. Una
vez afiliados al instituto del seguro social y cotizar el porcentaje impuesto el
trabajador sera protegido ante cualquier contingencia de enfermedades y accidentes
sean o no de trabajo, cesantia, desempleo, maternidad, incapacidad total o parcial,
invalidez, vejez, nupcialidad, muerte, sobrevivencia y cualquier otro riesgo que
pueda ser objeto de prevision social.

Fuente: Reforma parcial de la Ley del Seguro Social Obligatorio (2008)

Cuadro 8. Ley del Régimen Prestacional de Empleo (2005

Articulo Marco de Aplicacion

Estan sujetos al ambito de aplicacion de esta Ley todos los trabajadores
y trabajadoras, empleadores y empleadoras, tanto del sector publico
como privado. En consecuencia, quedan amparados por el
RégimenPrestacional de Empleo, bajo los requisitos y condiciones
previstos en esta Ley:

Trabajadores y trabajadoras dependientes, contratados a tiempo
indeterminado, a tiempo determinado o para una obra determinada.
Trabajadores y trabajadoras sujetos a los regimenes especiales
previstos en la Ley Organica del Trabajo, tales como el trabajo a
domicilio, doméstico o de conserjeria. Aprendices. Trabajadores vy
trabajadoras no dependientes. Miembros de las asociaciones
cooperativas y otras formas asociativas comunitarias de caracter
productivo o de servicio. Funcionarios y funcionarias publicas. Personas
en situacion de desempleo. Se exceptuan del ambito de aplicacion de
esta Ley, los miembros de la Fuerza Armada Nacional de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 328 de la Constituciéon de la Republica
Bolivariana de Venezuela.

Fuente: Ley del Régimen Prestacional de Empleo (2005)
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Cuadro 8. Ley del Régimen Prestacional de Empleo (2005) (Continuacion)

Los trabajadores y trabajadoras en relacién con el Régimen Prestacional
de Empleo tienen derecho a:

- Afiliarse al Régimen Prestacional de Empleo y, en caso de prestar
servicios bajo relacion de dependencia, a que su empleador o
empleadora los inscriba oportunamente en el Régimen Prestacional de
Empleo y a ser informados de ello.

- Que el empleador o empleadora le informe por escrito,
discriminadamente y al menos una vez al mes, de la retencion de las
cotizaciones dirigidas al financiamiento del Régimen Prestacional de
5 Empleo.

- Recibir del empleador o empleadora a la terminacién de la relacién de
trabajo, todos los documentos necesarios para tramitar las prestaciones
del Régimen Prestacional de Empleo, de conformidad con lo establecido
en esta Ley y su Reglamento.

- Recibir la prestacion dineraria ante la pérdida involuntaria del empleo,
de conformidad con los requisitos y condiciones previstos en esta Ley y
su Reglamento.

-Solicitar y recibir servicios de intermediacion, asesoria, informacién y
orientacién laboral, de conformidad con los requisitos y condiciones
previstos en esta Ley y su Reglamento.

-Solicitar, elegir libremente la opcion de capacitacion y recibir
capacitacibn para el trabajo, de conformidad con los requisitos y
condiciones previstos en esta Ley y su Reglamento, especialmente en
caso de discapacidad derivada de accidentes de trabajo o enfermedades
ocupacionales.

-Participar activamente y ejercer contraloria social en el Régimen
Prestacional de Empleo.

-Denunciar ante la Tesoreria de Seguridad Social la falta de afiliacion al
Régimen Prestacional de Empleo y de los retardos en el pago de las
cotizaciones que debe efectuar el empleador o la empleadora y de los
cuales el trabajador o la trabajadora tenga conocimiento.

Los empleadores y empleadoras que contraten uno o mas trabajadores,
trabajadoras o aprendices, independientemente de la forma o términos
29 del contrato o relacion de trabajo, estan obligados a afiliarlos dentro de
los primeros tres dias habiles siguientes al inicio de la relacién laboral, en
el Sistema de Seguridad Social y a cotizar al Régimen Prestacional de
Empleo, conforme con lo establecido en la Ley Organica del Sistema de
Seguridad Social y en esta Ley. Esta obligacion es extensiva a las
relaciones de empleo publico.

La cotizacién al Régimen Prestacional de Empleo sera del dos coma
cincuenta por ciento (2,50%) del salario normal devengado por el
46 trabajador, trabajadora o aprendiz en el mes inmediatamente anterior a
aquel en que se causo, correspondiéndole al empleador o empleadora el
pago del ochenta por ciento (80%) de la misma, y al trabajador o
trabajadora el pago del veinte por ciento (20%) restante.

Fuente: Ley del Régimen Prestacional de Empleo (2005)
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Cuadro 8. Ley del Régimen Prestacional de Empleo (2005)
(Continuacion)

Las cotizaciones se causaran por meses vencidos, contado el primer
mes desde la fecha de ingreso del trabajador o trabajadora. El
empleador o empleadora debera descontar, al efectuar el pago del
salario, el monto correspondiente a la cotizacién del trabajador o
47 trabajadora, informar a éste en el mismo acto acerca de la retencion
efectuada, y enterarlo a la Tesoreria de Seguridad Social dentro de los
primeros cinco dias habiles de cada mes. Si el empleador o empleadora
no retuviere, dicho monto en esta oportunidad, no podra hacerlo
después.

Todo salario causado a favor del trabajador y trabajadora hace presumir
la retencion, por parte del empleador o empleadora, de la cotizacion
respectiva y, en consecuencia, el trabajador o trabajadora tendra
derecho a recibir las prestaciones que le correspondan.

Esta ley se encarga de asegurarle al trabajador a través de las cotizaciones al
régimen prestacional de empleo en caso de pérdida involuntaria del empleo o de
finalizacion del contrato de trabajo por tiempo u obra determinado una prestacion
dineraria.

Fuente: Ley del Régimen Prestacional de Empleo (2005)

Cuadro 9. Ley del Régimen Prestacional de Vivienda y Habitat (2008

Marco de Aplicacion
Toda persona tiene derecho a acceder a una vivienda y habitat dignos,
2 definidos en términos de parametros de calidad, mediante el
cumplimiento de las condiciones minimas necesarias para garantizar la
satisfaccion de sus necesidades, atendiendo las particularidades
sociales, culturales, locales y cumpliendo requisitos minimos de
habitabilidad.

El Fondo de Ahorro Obligatorio para la Vivienda estara constituido por el
ahorro obligatorio proveniente de los aportes monetarios efectuados por
las trabajadoras o los trabajadores bajo dependencia y sus patronas o
patronos. Los recursos de este Fondo seran otorgados para los
siguientes fines:

1. Ejecucion y financiamiento de planes, programas, proyectos, obras y
28 acciones requeridas para la vivienda y habitat.

2. Financiamiento para la adquisicion, construccion, sustitucion,
restitucién, mejora para la reparacién o remodelacion, refinanciamiento o
pago de créditos hipotecarios o cualquier otra actividad relacionada con
la vivienda principal y el habitat.

3. Cubrir costos de los servicios provistos a este Fondo por los
operadores financieros y el Banco Nacional de Vivienda y Habitat, de
conformidad a los criterios y limites que apruebe el Ministerio del Poder
Popular con competencia en materia de vivienda y habitat.

Fuente: Ley del Régimen Prestacional de Vivienda y Habitat (2008)
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Cuadro 9.

Ley del Régimen Prestacional de Vivienda y Habitat (2008)

29

El Fondo de Ahorro Obligatorio para la Vivienda estara constituido por:

1. El ahorro obligatorio proveniente de los aportes monetarios efectuados
por las trabajadoras o los trabajadores bajo dependencia y sus patronos.
2. La recuperacion de capital y/o intereses atribuibles a los contratos de
financiamiento otorgados con los recursos de este Fondo, asi como sus
garantias.

3. Los ingresos generados por la inversion financiera de los recursos de
este Fondos.

4. Los ingresos generados de la titularizacion de los contratos de
financiamientootorgados por el Fondo de Ahorro Obligatorio para la
Vivienda y/o el ahorro obligatorio proveniente de los aportes monetarios
efectuados por las trabajadoras o los trabajadores y las patronas o los
patronos.

5. Los recursos provenientes del financiamiento de érganos o entes
publicos o privados, nacionales o internacionales destinados a satisfacer
los objetivos del presente Decreto con Rango Valor y Fuerza de Ley.

6. Los recursos generados por la imposicion de sanciones y cualesquiera
otros aportes destinados a satisfacer los objetivos del presente Decreto
con Rango Valor y Fuerza de Ley.

30

El ahorro obligatorio de cada trabajadora o trabajador se registrara en
una cuenta individual en este Fondo y reflejara desde la fecha inicial de
Su incorporacion:

1. El aporte mensual en la cuenta de cada trabajadora o trabajador
equivalente al tres por ciento (3%) de su salario integral, indicando por
separado: los ahorros obligatorios del trabajador, equivalentes a un tercio
(1/3) del aporte mensual y los aportes obligatorios de los patronos a la
cuenta de cada trabajador, equivalente a dos tercios (2/3) del aporte
mensual.

2. Los ingresos generados por la inversion financiera del aporte mensual
correspondiente a cada trabajadora o trabajador.

3. Cualquier otro ingreso neto distribuido entre las cuentas de ahorro
obligatorio de cada trabajadora o trabajador.

4. Los egresos efectuados en dicha cuenta por la trabajadora o el
trabajador y los cargos autorizados segun los términos establecidos en
este Decreto con Rango Valor y Fuerza de Ley.

5. El aporte mensual a la cuenta de ahorro obligatorio para la vivienda de
cada trabajadora o trabajador a que se refiere este articulo, asi como la
participacion del patrono y del trabajador podran ser modificados por el
Ministerio del Poder Popular con competencia en materia de vivienda y
habitat. En todo caso, el aporte no podra ser menor al tres por ciento
(3%) establecido en este articulo.

31

La empleadora o el empleador debera retener el ahorro obligatorio de
cada trabajadora o trabajador, efectuar su correspondiente aporte y
depositarlos en la cuenta de cada uno de ellos, en el Fondo de Ahorro
Obligatorio para la Vivienda, dentro de los primeros cinco dias habiles de
cada mes.

Fuente: Ley del Régimen Prestacional de Vivienda y Habitat (2008)
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Cuadro 9. Ley del Régimen Prestacional de Vivienda y Habitat (2008)

Esta ley garantiza al trabajador o trabajadora la satisfaccion del derecho a la
vivienda y habitat dignos, a través de los aportes realizados por los mismos y su
patrono al fondo de ahorro de vivienda y habitat. Estos ahorros le serviran para el
pago total o parcial de adquisicién, construccidén, autoconstruccién, amortizacion,
liberacidon de hipoteca, remodelacion y ampliacién del inmueble que le sirva de
vivienda principal.

Fuente: Ley del Régimen Prestacional de Vivienda y Habitat (2008)

Cuadro 10. Ley sobre el Instituto Nacional de Capacitacion y Educcion
Socialista (INCES) (2008

Articulo Marco de Aplicacion

El Instituto Nacional de Capacitacion y Educacién Socialista dispondra
para sufragar los gastos de sus actividades, de las aportaciones
siguientes:

1. Una contribucién de los patronos, equivalente al dos por ciento (2%)
del salario normal, pagado al personal que trabaja para personas
naturales y juridicas, de caracter industrial o comercial y todas aquellas
formas asociativas cuya finalidad sea la prestacibn de servicios o
asesoria profesional, no pertenecientes a la Republica, a los Estados ni a
las Municipalidades.

2. El medio por ciento (1/2%) de las utilidades anuales, aguinaldos o
bonificaciones de fin de afio, pagadas a los obreros y empleados, y
14 aportadas por éstos, que trabajan para personas naturales y juridicas,
pertenecientes al sector privado, y todas aquellas formas asociativas
cuya finalidad sea la prestacién de servicios o asesoria profesional. Tal
cantidad sera retenida por los respectivos patronos para ser depositada
a la orden del Instituto Nacional de Capacitacion y Educaciéon Socialista,
con la indicacién de la procedencia.

3. Los aportes provenientes de la Ley de Presupuesto y los aportes
extraordinarios que le asigne el Ejecutivo Nacional.

4. Los bienes, derechos y acciones de cualquier naturaleza que le sean
transferidos, adscritos o asignados por el Ejecutivo Nacional.

5. Las transferencias y los ingresos provenientes de oérganos de
cooperacion internacional, de acuerdo a las normas vigentes para tal efecto.
6. El producto de las multas impuestas por el incumplimiento de las
obligaciones sefialadas por el presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza
de Ley.

7. Las donaciones y legados de personas naturales o juridicas, hechas al
Instituto.

8. Los demas aportes, ingresos o bienes destinados al cumplimiento de la
mision y objetivos del Instituto, percibidos por cualquier otro titulo legal.

Fuente: LINCES (2008)
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Cuadro 10. Ley sobre el Instituto Nacional de Capacitaciéon y Educcion
Socialista (INCES) (2008) (continuacion)

Todas las personas naturales y juridicas, asi como todas aquellas formas
asociativas cuya finalidad sea la prestacibn de servicios o asesoria
profesional, que dan ocupacioén a cinco (5) o mas trabajadores, estan en la
15 obligacién de cotizar ante el Instituto Nacional de Capacitacion y Educacion
Socialista el dos por ciento (2%) del total del salario normal, pagado a los
trabajadores que les presten servicios.

Queda prohibido el descuento de cualquier cantidad de dinero a las y los
trabajadores para el cumplimiento de la obligaciébn establecida en el
numeral 1 del articulo anterior.

Son contribuyentes del aporte sefalado en el numeral 2 del articulo
anterior, los obreros y empleados que trabajan para personas naturales y
juridicas, pertenecientes al sector privado, y quienes se desempefen en
todas aquellas formas asociativas cuya finalidad sea la prestacion de
servicios o asesoria profesional.

Los aportes fijados en el articulo 15 del presente Decreto con Rango, Valor
21 y Fuerza de Ley, seran depositados por las patronas y patronos dentro de
los cinco (5) dias siguientes de vencido cada trimestre.

A partir de la colaboracion de los patronos y los trabajadores a través de los aportes
de acuerdo a lo dispuesto en esta ley, esto ayudara a la formacion y capacitacion
continua de la fuerza laboral complementando con la educacion ya recibida.

Fuente: LINCES (2008)

Cuadro 11. Ley Organica de Ciencia Tecnologia e Innovacién (2010
Articulo Marco de Aplicacion

Los aportes para la ciencia, la tecnologia, la innovacidbn y sus
aplicaciones provendran de personas juridicas, entidades privadas o
publicas, domiciliadas o no en la Republica que realicen actividades
econdmicas en el territorio Nacional. Estaran destinados a financiar las
actividades de la ciencia, la tecnologia, la innovacién y sus aplicaciones,
necesarias para el avance social, econémico y politico del pais, asi como
la seguridad y soberania nacional, en concordancia con el Plan Nacional
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion establecido por la autoridad
nacional con competencia en materia de ciencia, tecnologia e innovacién
y sus aplicaciones.

Todos los aportes deberan ser consignados ante el 6rgano financiero de los
fondos destinados a ciencia, tecnologia, innovacion y sus aplicaciones.

25 Los efectos de esta Ley, se entiende como portantes para la ciencia,
tecnologia, innovacion y sus aplicaciones, aquellas personas juridicas,
entidades privadas o publicas, domiciliadas o no en la Republica que
realicen actividades econdémicas en el territorio nacional y hayan
obtenidos ingresos brutos anuales superiores a cien mil unidades
tributarias (100.000 U.T), en el ejercicio fiscal inmediato anterior, que se
sefalan a continuacién:

Fuente: LOCTI (2010)
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Cuadro 11. LOCTI (2010) (continuacion)

1) Las compafiias an6nimas y las sociedades de responsabilidad
limitada.

2) Las sociedades en nombre colectivo, en comandita simple, las
comunidades, asi como cualesquiera otras sociedades de personas,
incluidas las irregulares o de hecho.

3) Las asociaciones, fundaciones, corporaciones y demas entidades
juridicas o econdémicas no citadas en los literales anteriores.

4) Los establecimientos permanentes, centros o bases fijas situados en
el territorio nacional.

26

Proporcién del aportante.

Las personas juridicas, entidades privadas o publicas, domiciliadas o no
en la Republica que realicenactividades econémicas en el territorio
nacional, aportaran anualmente Un porcentaje de sus ingresosbrutos
obtenidos en el ejercicio econdmico inmediatamente anterior, de acuerdo
con la actividad a laque se dediquen, de la siguiente manera:

1. Dos por ciento (2%) cuando la actividad econ6mica sea una de las
contempladas en la Ley para elControl de los Casinos, Salas de Bingo y
Maquinas Traganiqueles, y todas aquellas vinculadas con laindustria y el
comercio de alcohol etilico, especies alcohdlicas y tabaco.

2. Uno por ciento (1%) en el caso de empresas de capital privado cuando
la actividad econdmica sea unade las contempladas en la Ley Organica
de Hidrocarburos y en la Ley Organica de HidrocarburosGaseosos, y
comprenda la explotacion minera, su procesamiento y distribucion.

3. Cero coma cinco por ciento (0,5%) en el caso de empresas de capital
publico cuando la actividadecondmica sea una de las contempladas en la
ley Organica de Hidrocarburos y en la Ley Organica deHidrocarburos
Gaseosos, y comprenda la explotacion minera, su procesamiento y
distribucion.

4. Cero coma cinco por ciento (0,5%) cuando se trate de cualquier otra
actividad econémica.

Paragrafo primero. Cuando el aportante desarrolle de forma concurrente
varias actividades de lasestablecidas anteriormente, calculara su aporte
aplicando la alicuota mas alta que corresponda a lasactividades que
desarrolle.

Paragrafo segundo. A las personas juridicas, entidades privadas o
publicas, domiciliadas o no en laRepublica que realicen actividades
econdmicas en el territorio nacional, que presten servicios
detelecomunicaciones y aporten al Fondo de Investigacion y Desarrollo
de las Telecomunicaciones(FIDETEL), de conformidad con lo establecido
en el articulo 152 de la Ley Organica deTelecomunicaciones, les sera
reconocido dicho aporte para los efectos de lo establecido en el presente
Titulo."

Esta ley propone a todos los sujetos pasivos los cuales estén inscritos en el Sistema
Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién y quienes realizan el aporte al mismo,
para que puedan invertir en actividades de proyectos innovadores y que se
involucren en la obtencion de nuevos conocimientos tecnologicos desarrollados en

el pais.

Fuente: LOCTI (2010)
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Cuadro12 Ley Organica de Deporte, Actividad Fisica y Educacion Fisica
2011

Articulo Marco de Aplicacion

Se crea el Fondo Nacional para el Desarrollo del Deporte, laActividad
Fisica y la Educacion Fisica, el cual estara constituido por los aportes
realizados por empresas u otras organizaciones publicas y privadas que
realicen actividades econdémicas en el pais con fines de lucro; por las
donaciones y cualquier otro aporte extraordinario que haga la Republica,
los estados, los municipios o cualquier entidad publica o privada y por los
rendimientos que dichos fondos generen.

El fondo principalmente sera utilizado para el financiamiento de planes,
proyectos y programas de desarrollo y fomento de la actividad fisica y el
deporte, asi como para el patrocinio del deporte, la atencion integral y
seguridad social de los y las atletas.

El aporte a cargo de las empresas u otras organizaciones indicadas en
este articulo, sera el uno por ciento (1%) sobre la utilidad neta oganancia
68 contable anual, cuando ésta supere las veinte mil Unidades Tributarias

(20.000 U.T); y se realizara de acuerdo con los parametros que defina el
Reglamento de la presente Ley o en normas emanadas del Ministerio del
Poder Popular con competencia en materia de deporte, actividad fisica y
educacion fisica. Este aporte no constituira un desgravamen al Impuesto
Sobre la Renta.

Se podra destinar hasta el cincuenta por ciento (50%) del aporte aqui
previsto para la ejecucidbn de proyectos propios del contribuyente,
propendiendo al desarrollo de actividades fisicas y buenas practicas, y
para el patrocinio del deporte, con sujecion a los lineamientos que al
respecto emita el Instituto Nacional de Deportes.

Los lineamientos indicados en el parrafo anterior deberan ser
actualizados cada dos afios y deberan promover sistematicamente la
inversion en actividades fisicas y deportes en todas las disciplinas, asi
como en deportes ancestrales para la masificacion deportiva a nivel
nacional.

Esta ley propone promover, desarrollar e impulsar el deporte en el pais, a
partir de los aportes realizados al fondo nacional. Ese dinero garantizara que
absolutamente todas las disciplinas deportivas reciban la parte que les
permita desarrollarse.

Fuente: Ley Organica de Deporte, Actividad fisica y Educacidn fisica (2011)
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Cuadro 13Reglamento del Impuesto Sobre la Renta (1997
Articulo Marco de Aplicacion

Las declaraciones de rentas definitivas deberan ser presentadas dentro
de los tres (3) meses siguientes a la terminacion del ejercicio gravable del
contribuyente, ello sin perjuicio de las prorrogas que otorgue la
Administracion Tributaria.

La Administracion Tributaria debera mantener un Registro de Informacion
Fiscalnumerado, en el cual deberan inscribirse los sujetos a que hace
referencia el articulo 7 de la Ley,susceptibles, en razén de sus bienes o
180 actividades de ser sujetos o responsables del impuesto, asicomo los
agentes de retencién. Igualmente, deberan inscribirse los residentes en el
extranjero sinestablecimiento permanente o base fija, siempre que la
causa y el enriquecimiento de esté uocurra en el pais

Fuente: Reglamento del ISLR (1997)

146

Cuadro14 Reglamento de la Ley del Deporte la Actividad Fisica y la
Educacién Fisica (2012

Articulo Marco de Aplicacion

Los recursos que conforman el Fondo Nacional para el Desarrollo del
Deporte, la Actividad Fisica y la Educacién Fisica, son de caracter
publico y forman parte del patrimonio del Instituto Nacional de Deportes.
33 El funcionamiento, recaudacion y administracion del Fondo Nacional
para el Desarrollo del Deporte, la Actividad Fisica y la Educacién Fisica,
corresponde al Instituto Nacional de Deportes, con plena sujecion al
Plan Nacional del Deporte, la Actividad Fisica y la Educacion Fisica, asi
como a la planificacién y lineamientos que al efecto emita el Ministerio
con competencias en materia de deporte y actividad fisica.

A los fines del articulo 68 de la Ley Organica de Deporte, Actividad fisica
47 y Educacién Fisica, la obligacién de cumplir con el aporte al Fondo
Nacional para el Desarrollo del Deporte, la Actividad Fisica y la
Educacion Fisica, corresponde a los siguientes sujetos pasivos que
realicen actividades econdémicas en el territorio nacional y cuya Utilidad
Neta o Ganancia Contable de acuerdo a este Reglamento, es superior a
Veinte Mil Unidades Tributarias (20.000 UT):

|. Sociedades Mercantiles publicas y privadas.

2. Sociedades Civiles, publicas o privadas con fines de lucro.

3. Cualquier otra persona juridica que dentro del territorio de la Republica
realice actividades con fines de lucro.

Fuente: Reglamento de la Ley Organica de Deporte, Actividad Fisica y
Educacion Fisica (2012)
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Cuadro 14. Reglamento de la Ley del Deporte la Actividad Fisica y la
Educacién Fisica (2012) (Continuacién)

48

De conformidad a lo establecido en el articulo 68 de la Ley Organica de
Deporte, Actividad fisica y Educacion Fisica, el aporte al Fondo Nacional
para el Desarrollo del Deporte, la Actividad Fisica y la Educacién Fisica, es
el Uno por ciento (1 %) de la Utilidad Neta o Ganancia Contable de acuerdo
a este Reglamento, de los sujetos pasivos, cuando dicha Utilidad Neta o
Ganancia Contable es superior a Veinte Mil Unidades Tributarias (20.000
uT).

Este aporte puede sercancelado en liquido, en moneda de curso legal, o en
forma combinada en liquido y en proyectos cargados en el banco de
proyectos del Instituto Nacional de Deportes. EI pago en proyectos, no
excederd el cincuenta por ciento (50%) del aporte correspondiente.

49

Todo sujeto pasivo que se inscriba por primera vez en el Registro del
FONADED esta obligado a declarar los ejercicios econdmicos sucesivos,
asi su utilidad neta o ganancia contable sea menor a veinte mil unidades
tributarias 20.000 (U.T) y no esté obligado a aportar.

50

La declaracion y autoliquidacion del aporte debera realizarse en linea a
través del portal o pagina web y de acuerdo a los manuales, instructivos y
resoluciones que el Instituto Nacional de Deportes emita, dentro de los 120
continuos al cierre del ejercicio contable del sujeto pasivo (4 meses).

52

Cuando los sujetos pasivos decidan realizar el aporte en su totalidad en
efectivo, su liquidacion podra realizarse en 3 porciones, el primer pago al
momento de declarar y los dos restantes con un plazo de
hastaveinticinco(25) dias continuos entre cada pago.

56

Los sujetos pasivos deberan realizar una declaracion estimada del aporte
para el FONADED. La declaracion estimada sera el cero coma veinticinco
por ciento (0,25%) de la utilidad neta o ganancia contable del ejercicio
econémico del afo inmediatamente anterior y debera ser realizada en linea
mediante el portal o pagina web del Instituto Nacional de Deportes segun
los manuales, instructivos y resoluciones que este emita, se declarara los
ciento noventa(190) dias del cierre contable de los sujetos pasivos y su
liquidacion podra realizarse en tres (3) porciones, con un plazo de hasta
treinta (30) dias continuos entre cada pago.

Fuente: Reglamento de la Ley Organica de Deporte, Actividad Fisica y
Educacién Fisica (2012)
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Cuadro 15. Providencia Administrativa N°0056 Agentes de Retencion del
IVA (2005
Articulo Marco de Aplicacion

Se designan responsables del pago del impuesto al valor agregado, en
calidad de agentes de retencién, a los sujetos pasivos, distinto a personas
naturales, a los cuales el Servicio Nacional Integrado de Administracion
Aduanera y Tributaria (SENIAT) haya calificado como especiales.

Deberes formales de los Agentes de Retencion

Porcentajes de retencion, calculo del monto a retener: el monto a

4 retenerse sera del setenta y cinco por ciento (75%) del impuesto causado.

El monto a retenerse sera el cien por ciento (100%) del impuesto causado
cuando:

a.- El monto del impuesto no esté discriminado en la factura o documento
equivalente. En este caso la cantidad a retener sera equivalente a aplicar
la alicuota impositiva correspondiente sobre el precio facturado.

5 b.- La factura no cumpla los requisitos y formalidades dispuestos en la ley
del Impuesto al Valor Agregado o en su reglamento.

c.- El proveedor no esté inscrito en el registro de informacién fiscal (RIF),
o0 cuando los datos del registro no coincidan con los indicados en la
factura o documento equivalente. En estos casos el agente de retencién
debera consultar en la pagina web http://www.deniat.gov.ve, a los fines
de verificar que los referidos datos coinciden con los indicados en la
factura o documento equivalente.

d.- El proveedor hubiere omitido la presentacion de alguna de sus
declaraciones del impuesto al valor agregado.

e.- Se trate de las operaciones mencionadas en el articulo 2 de esta
providencia.

Oportunidad para el Enteramiento:el impuesto retenido debe enterarse
por cuenta de terceros, en su totalidad y sin deducciones, conforme a los
siguientes criterios:

a.- Las retenciones que sean practicadas entre los dias 1° y 15 de cada
15 mes, ambos inclusive, deben enterarse dentro de los primeros cinco (5)
dias habiles siguientes a la ultima de las fechas mencionadas.

b.- Las retenciones que sean practicadas entre los dias 16 y ultimo de
cada mes, ambos inclusive, deben enterarse dentro de los primeros cinco
(5) dias habiles del mes inmediato siguiente.

Paragrafo Unico: a los fines del enteramiento previsto en los numerales
anteriores debera seguirse lo dispuesto en el calendario de declaraciones
y pagos de los sujetos pasivos calificados como especiales.

Fuente: Providencia Administrativa N° 0056 (2005)
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Cuadro 15. Providencia Administrativa N°0056 Agentes de Retencion del
IVA (2005) (Continuacion)

Emision del comprobante de retencion: los agentes de retencion estan
obligados a entregar a los proveedores un comprobante de cada retencion
de impuesto que les practiquen. El comprobante debe emitirse y entregarse
al proveedor a mas tardar dentro de los primeros tres (3) dias continuos del
periodo de imposicion siguiente, y debe contener toda la informacién
requerida para su validacion.

18
El comprobante de retencion podra emitirse por medios electrénicos o
fisicos, debiendo en este ultimo caso emitirse por duplicado. EIl
comprobante debe registrarse por el agente de retencién y por el proveedor
en los libros de Compras y de Ventas, respectivamente, en el mismo
periodo de imposicion que corresponda a su emision o entrega, segun
corresponda.

Registros contables del agente de retencién: los agentes de retencion
deben llevar los Libros de Compras y Ventas mediante medios electronicos.
El servicio Nacional Integrado de Administracion Aduanera y Tributaria
19 (SENIAT) podra colocar a disposicién de los contribuyentes, a través de su
pagina Web, los formatos o modelos correspondientes a los libros de
Compras y de Ventas.

Todo contribuyente debe cumplir cabalmente con cada uno de los deberes formales
impuestos en esta providencia, deben retener el monto correspondiente, enterarlo,
emitir los comprobantes de retencion, llevar los registros contables necesarios y
estar actualizando el RIF, para evitar ser sancionados de acuerdo a lo dispuesto en
las leyes.

Fuente: Providencia Administrativa N° 0056 (2005)

Cuadro 16.Providencia Administrativa N°0685 sobre Sujetos Pasivos
Especiales (2007
Articulo Marco de Aplicacion

Lossujetos pasivos calificados como especiales y notificados en forma
expresa de tal condicion por la gerencia de Contribuyentes Especiales de
1 la Region Capital y por las Gerencias regionales de tributos Internos,
deberan sujetarse a la normas contenidas en esta Providencia, a los fines
de la declaracién y pago de sus obligaciones tributarias, del cumplimiento
de los deberes formales como agentes de retencién y percepcion de
tributos.

Fuente: Providencia Administrativa N° 0685 (2007)
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Cuadro 16. Providencia Administrativa N°0685 sobre Sujetos Pasivos
Especiales (2007) (Continuacion)

Podransercalificadoscomo sujetos pasivos especiales, sometidos al control
2 y administraciéon de la respectiva Gerencia Regional de tributos internos de
su domicilio fiscal los sujetos pasivos que han sido ya mencionados en el
cuadro n°® 2.

Los sujetos calificados y notificados como especiales a excepcion de los
sefalados en el literal a) de esta providencia deberan presentar sus
declaraciones y efectuar los pagos a que haya lugar por concepto de
5 tributos. Multas, intereses y demas accesorios, exclusivamente en el lugar
indicado en la respectiva notificacidon, aunque posean establecimientos o
explotaciones para la realizacidn de sus operaciones situadas en lugares
distintos y sin perjuicio de la utilizacion de mecanismos de declaracion y
pagos por medios electronicos u otros que autorice la administracion
tributaria.

Esta providencia administrativa establece las normas que rigen a los sujetos que
han sido designados como contribuyentes especiales, estos son todos aquellos
contribuyentes (persona natural o sociedad), calificados formalmente como tal por la
Administracion Tributaria, que en mérito a su importancia econémica definida en
parametros especiales, coadyuva a la recaudacién efectiva de los ftributos,
sujetandolo a normas especiales con relacién al cumplimiento de sus deberes
formales y pago de los tributos.

Fuente: Providencia Administrativa N° 0685 (2007)

Cuadro 17.Providencia Administrativa N° 00071normas generales de
Emision de Facturas y otros Documentos (2011
Marco de Aplicacion

Las facturas emitidas sobre formatos o formas libres, por los
contribuyentes ordinarios del impuesto al valor agregado, deben cumplir
los siguientes requisitos:
1. Contener la denominacion de "Factura".
2. Numeracion consecutiva y unica.
3. Numero de Control preimpreso.
4. Total de los Numeros de Control asignados, expresado de la siguiente
13 manera "desde el N° hasta el N°.".
5. Nombre y Apellido o razon social, domicilio fiscal y numero de Registro
Unico de Informacion Fiscal (RIF) del emisor.
6. Fecha de emisidn constituida por ocho (8) digitos.
7. Nombre y Apellido o razén social y nimero de Registro Unico de
Informacién Fiscal (RIF), del adquirente del bien o receptor del servicio.
Podra prescindirse del nimero de Registro Unico de Informacion Fiscal
(RIF), cuando se trate de personas naturales que no requieran la factura
a efectos tributarios, en cuyo caso debera expresarse, como minimo, el
numero de cédula de identidad o pasaporte, del adquirente o receptor.

Fuente: Providencia Administrativa N° 00071 (2011)
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Cuadro 17. Providencia Administrativa N° 00071 normas generales de
Emisién de Facturas y otros Documentos (2011) (Continuacién)

8. Descripcidn de la venta del bien o de la prestacion del servicio, con
indicacion de la cantidad y monto. Podra omitirse la cantidad en aquellas
prestaciones de servicio que por sus caracteristicas ésta no pueda
expresarse. Si se trata de un bien o servicio exento, exonerado o0 no
gravado con el impuesto al valor agregado, debera aparecer al lado de la
descripcién o de su precio, el caracter E separado por un espacio en
blanco y entre paréntesis segun el siguiente formato: (E).

9. En los casos que se carguen o cobren conceptos en adicion al precio
0 remuneracion convenidos o se realicen descuentos, bonificaciones,
anulaciones y cualquier otro ajuste al precio, debera indicarse la
descripcion y valor de los mismos.

10. Especificacion del monto total de la base imponible del impuesto al
valor agregado, discriminada segun la alicuota, indicando el porcentaje
aplicable, asi como la especificacion del monto total exento o exonerado.
11. Especificacion del monto total del impuesto al valor agregado,

13 discriminado segun la alicuota indicando el porcentaje aplicable.
12. Indicacién del valor total de la venta de los bienes o de la prestacion
del servicio o de la suma de ambos, si corresponde.
13. Contener la frase "sin derecho a crédito fiscal", cuando se trate de las
copias de las facturas.
14. En los casos de operaciones gravadas con el impuesto al valor
agregado, cuya contraprestacion haya sido expresada en moneda
extranjera, equivalente a la cantidad correspondiente en moneda
nacional, deberan constar ambas cantidades en la factura, con indicacion
del monto total y del tipo de cambio aplicable.
15. Razon social y el nimero de Registro Unico de Informacion Fiscal
(RIF), de la imprenta autorizada, asi como la nomenclatura y fecha de la
Providencia Administrativa de autorizacion.
16. Fecha de elaboracién de los formatos o formas libres por la imprenta
autorizada, constituida por ocho (8) digitos.
Las facturas emitidas mediante Maquinas Fiscales, por los
contribuyentes ordinarios del impuesto al valor agregado, deben
contener la siguiente informacion:
1. La denominacién "Factura".
2. Nombre y Apellido o razén social, nimero de Registro Unico de
Informacién Fiscal (RIF) y domicilio fiscal del emisor.

14 3. Numero consecutivo y unico.

4. La hora y fecha de emision.

5. Descripcién, cantidad y monto del bien o servicio. Podra omitirse la
cantidad en las prestaciones de servicio que por sus caracteristicas no
puedan expresarse. En los casos en que las caracteristicas técnicas de
la Maquina Fiscal limiten la impresion de la descripcion especifica del
bien o servicio, deben identificarse los mismos genéricamente.

Fuente: Providencia Administrativa N° 00071 (2011)
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Cuadro 17. Providencia Administrativa N° 00071 normas generales de
Emisiénde Facturas y otros Documentos (2011)(Continuacién)

14

Si se tratare de productos o servicios exentos o exonerados o0 no sujetos
del impuesto al valor agregado, debe aparecer junto con de la
descripcion de los mismos o de su precio, el caracter E separado por un
espacio en blanco y entre paréntesis segun el siguiente formato: (E).

La descripcidn del bien o servicio debe estar separada, al menos, por un
caracter en blanco de su precio. En caso de que la longitud de la
descripcion supere una linea el texto puede continuar en las lineas
siguientes imprimiéndose el correspondiente precio en la ultima linea
ocupada.

6. En los casos que se carguen o cobren conceptos en adicion al precio
o0 remuneracion convenidos o se realicen descuentos, bonificaciones,
anulaciones y cualquier otro ajuste al precio, debera indicarse la
descripcion y valor de los mismos.

7. Especificacion del monto total de la base imponible del impuesto al
valor agregado, discriminada segun la alicuota, indicando el porcentaje
aplicable, asi como la especificacién del monto total exento o exonerado.
8. Especificacion del monto total del impuesto al valor agregado,
discriminado segun la alicuota indicando el porcentaje aplicable.

9. En los casos de operaciones gravadas con el impuesto al valor
agregado, cuya contraprestacion haya sido expresada en moneda
extranjera, equivalente a la cantidad correspondiente en moneda
nacional, deben constar ambas cantidades en la factura, con indicaciéon
del monto total y del tipo de cambio aplicable.

10. Indicacion del valor total de la venta de los bienes o de la prestacion
del servicio o de la suma de ambos, si corresponde, precedido de la
palabra "TOTAL" y, al menos, un espacio en blanco.

11. Logotipo Fiscal seguido del Numero de Registro de la Maquina
Fiscal, los cuales deben aparecer en ese orden al final de la factura, en
una misma linea, con al menos tres (3) espacios de separacion.

Las facturas emitidas mediante Maquinas Fiscales daran derecho a
crédito fiscal o al desembolso, cuando, ademas de cumplir con todos los
requisitos establecidos en este articulo, la misma imprima el nombre o
razén social y el nimero de Registro Unico de Informacién Fiscal (RIF)
del adquirente o receptor de los bienes o servicios en la propia factura.

Las facturas son documentos tributarios de compra y venta donde se registra la
transaccion comercial obligatoria y aceptada por ley; este comprobante tiene para
acreditar la venta de mercancias u otros afectos, porque con ella queda concluida la
operacion.La finalidad de la factura es confirmar el traspaso de bienes o la
prestacion de servicios cuando la operacion se realice con sujetos de impuestos que
tengan derecho al crédito fiscal. Asimismo cuando el comprador solicite el
documento a fin de sustentar los gastos y costos para efecto tributario. Es necesario
cumplir con lo dispuesto en esta providencia a fin de evitar multas por parte de los
entes autorizados.

Fuente: Providencia Administrativa N° 00071 (2011)
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Definicion de términos basicos

Contribuyente especial: son aquellos sujetos que han sido expresamente
calificados y notificados por el Servicio Nacional Integrado de Administracion
Aduanera y Tributaria (SENIAT) como tales, atendiendo al nivel de ingresos
brutos anuales. (lzarra, 2010)

Contribuyente: son contribuyentes los sujetos pasivos respecto de los
cuales se verifica el hecho imponible, pueden ser personas naturales o
juridicas. (COT, 2001)

Hecho imponible: es el presupuesto establecido por la ley para tipificar el
tributo, y cuya realizacion origina el nacimiento de la obligacion tributaria.
(COT, 2001.)

Impuesto al Valor Agregado (IVA): es un gravamen sobre las ventas que
se aplican al valor que se aumenta a un producto o servicio cada vez que
cambia de manos. (lzarra, 2010)

Impuesto sobre la Renta (ISLR): el impuesto sobre la renta, grava los
enriquecimientos anuales, netos y disponibles obtenidos en dinero o en
especie. (Ley ISLR, 2010)

Impuesto:es la prestacién pecuniaria exigida por el Estado comunmente en
dinero en virtud de su poder de imperio, a los particulares de acuerdo a su
capacidad tributaria, sin que exista una contraprestacion determinada y con
la finalidad de sufragar los gastos publicos. (Moya, 2000.)

Obligacion Tributaria:es el vinculo entre el acreedor y el deudor tributario,
establecido por ley, que tiene por objeto el cumplimiento de la prestacion
tributaria, siendo exigible coactivamente. (COT, 2001)

Planificacién Tributaria:es aquella que permite el aprovechamiento de
opciones de ahorro que las propias leyes tributarias, de manera expresa o
tacita, ponen a disposicion de los contribuyentes. (Fraga, 2005)

Sujeto activo: el ente publico acreedor del tributo. (COT, 2001)
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Sujeto pasivo: es sujeto pasivo el obligado al cumplimiento de las
prestaciones tributarias, sea en calidad de contribuyente o de responsable.
(COT, 2001)

Tributo: son prestaciones en dineroque el Estado exige en ejercicio de su
poder de imperio en virtud de una ley, para cubrir los gastos que demanda el

cumplimiento de sus fines. (Villegas, 1980).
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CAPITULO 1lI

MARCO METODOLOGICO

En este capitulo se precisan los métodos y procedimientos que se utilizaran
en el desarrollo de la investigacion. A través de estos pasos se determinan
como se recogen los datos y como se analizan para alcanzar los objetivos

que han sido planteados en el tema.

Tipo de Investigacion

El presente tema de estudio tuvo como objetivo general proponer un
modelo de planificacion tributaria para las empresas del sector ferre-agricola
calificadas como sujetos pasivos especiales del municipio Urdaneta, estado
Trujillo. Esta investigacion es de tipo proyectiva pues intenta segun Hurtado,
(2006:117) “proponer soluciones a una situacion determinada a partir de un
proceso previo de indagaciéon. Implica explorar, describir, explicar y proponer
alternativas de cambio, mas no necesariamente ejecutar la propuesta”.

De tal modo, que este tipo de investigacion permitié indagar, encontrar,
evaluar y medir las caracteristicas, elementos, fenomenos y ciertas
situaciones presentes en el campo que no estaban marchando como deberia
ser, accediendo a plantear diversas opciones de cambio, para asi concretar
los objetivos del problema en el presente tema.

Esta investigacion se puede decir que ademas de ser de tipo proyectiva, de
acuerdo al objetivo general que se propone; es explicativa como estudio de
caso, debido a que la muestra objeto de estudio esta enfocada a una sola
unidad, segun Silva (2010:22) “el estudio de casos se aboca a estudiar
intensivamente a un sujeto o una situacion unica. Es el estudio detallado de
una unidad de observacidbn teniendo en cuenta caracteristicas y

comportamientos de dicha unidad”.
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Por su parte Arias (2006:32) en cuanto al estudio de casos expone, “en
principio se entiende por caso, cualquier objeto que se considera como una
totalidad para ser estudiado intensivamente”, pudiendo ser una familia,
institucién, empresa o uno o pocos individuos. Esta investigacion de acuerdo
a lo expuesto anteriormente permiti6 detallar profundamente las
caracteristicas de la empresa estudiada, aportado cambios, dando solucién y

respuesta a los objetivos planteados.

Diseino de la Investigacion

El disefio segun Hernandez, Fernandez, y Baptista. (2006:158), lo definen
como “el plan o estrategia que se desarrolla para obtener la informacion que
se requiere en una investigacion”.

De acuerdo a la variable de estudio, el objetivo planteado y el tipo de
investigacion, este trabajo concuerda y se ajusta al disefio de campo no
experimental. Una investigacion de campo segun Sierra Bravo, (1985) citado
por Ramirez, (1999:76), “es aquel tipo de investigacion a través de la cual se
estudian los fendbmenos sociales en su ambiente natural”. EI mismo autor cita
que el investigador no tiene como objetivo manipular las variables como en
las investigaciones de laboratorio o en los experimentos de campo, ya que el
ambiente perderia su naturalidad.

Los datos de esta investigacion fueron recolectados en forma directa de la
realidad, en la empresa del sector ferre-agricolaFerresemillasAnamar, C.A de
la parroquia Mesa de Esnujaque, municipio Urdaneta, estado Truijillo y sin

manipulacion alguna de la variable.

Unidad de Analisis

Para esta investigacion la poblacion a estudiar fue delimitada, tomandose
como objeto observable a una unidad de analisis, segun Silva (2010:91) ésta,
‘es el elemento minimo de estudio en relacién con otros elementos de su

mismo tipo; representa al sujeto u objeto que va a ser estudiado o medido”,
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es decir, la unidad de analisis reune las caracteristicas que se pretenden
medir y por tal sentido se considera para interrogarlo o evaluarlo en funcién
de dar cumplimiento a los objetivos previstos.

A efectos de este tema de estudio la investigadora escogié como unidades
representativas para indagar a las empresasferreagricolas calificadas como
sujetos pasivos especiales ubicadas en la parroquia Mesa de Esnujaque,
municipio Urdaneta, estado Trujillo,encontrandose en esa localidad solo una
unidad de estudio, la cual fue Ferre-semillas Anamar C.A, siendo el sujeto
informante el contador publico de dicha entidad.

Se tom6 como unidad de analisis a esta empresa ferreagricola dada la
competencia profesional de quienes la gerencian; profesionales egresados
de la Universidad de los Andes “Nucleo Rafael Rangel’, con toda la
disposicion de ofrecer la informacion necesaria para el desarrollo de esta
investigacion, ademas de ello la entidad muestra una solida estructura lo que
hace interesante indagar en ella para conocer la disciplina que se lleva a
cabo en cuanto al cumplimiento fiscal que realiza la misma siendo modelo de

progreso en el municipio Urdaneta del estado Truijillo.

Técnica e Instrumento de Recoleccién de Datos

Una técnica es un procedimiento, segun Méndez, (2001:152), “las
técnicas son los medios empleados para recolectar la informacién”. Entre una
de ellas se encuentra la entrevista, para Arias (2006:73), la entrevista “es
una técnica basada en un dialogo o conversacién “cara a cara”, entre el
entrevistador y el entrevistado acerca de un tema previamente determinado”,
de tal manera que el entrevistador pueda obtener la informacién requerida.

Una determinada técnica, por lo general, supone el uso de un
determinado instrumento; al respecto, Ramirez (1999:137), define el
instrumento de recolecciéon de datos como un “dispositivo de sustrato
material que sirve para registrar los datos obtenidos a través de las diferentes

fuentes”. Mientras para Arias (2006:111), los instrumentos “son medios
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materiales que se emplean para recoger y almacenar la informacion”. La
técnica de la entrevista utiliza la guia de entrevista, la cual es un tipo de
instrumento de captacion segun Hurtado (2006:150) los instrumentos de
captacion “permiten percibir el evento, no necesariamente de manera
selectiva, y algunos permiten ampliar los sentidos”.

En esta investigacion se aplicé una guia de entrevista conformada por
catorce (14) items, con alternativas de respuestas multiples, para obtener la

informacioén basica al alcance de los objetivos del tema. (Ver Anexo A).

Validez del Instrumento

Una vez elaborado el instrumento, un aspecto importante es su validez.
Para Méndez, (2001:196) la validez puede definirse como “el grado en que
una prueba mide lo que se propone medir. De otra manera, establecer la
validez de una prueba implica descubrir lo que una prueba mide”.

Para la validez del instrumento se escogio la validez de contenido, segun
Hernandez, Fernandez y Baptista, (2006:277) ésta se refiere “al grado en
que un instrumento refleja un dominio especifico de contenido de lo que se
mide”.

El instrumento estuvo sometido al juicio de expertos profesores del
Departamento de Ciencias Econdémicas, Administrativas y Contables de la
ULA-NURR, los cuales hicieron ciertas observaciones generales. Estos
profesionales lo revisaron y emitieron opinién sobre la coherencia de su
contenido asi como la redaccion de los items con los objetivos y variables del

tema. (Ver anexo B)

Analisis y presentacion de los resultados
Para Méndez (2001:215) “una vez que el investigador ha culminado la
labor de tabulacién, ordenamiento y procesamiento de la informacién, puede

planear la forma como puede presentarla para una mejor comprension de
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aquellas personas que recibiran sus resultados”. Para la presentacion de los
resultados pueden emplearse tablas, graficos, figuras esquemas y otros.

Es por ello que, para el anadlisis de la informacion se establecieron
categorias, se ordend y resumi6 la misma utilizando figuras a fin de explicar e

interpretar los resultados segun los objetivos planteados.
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CAPITULO IV
PRESENTACION Y ANALISIS DE LOS RESULTADOS

En este capitulo se exponen los resultados obtenidos de las opiniones dadas
por los entrevistados de las empresas que conforman el contexto de esta
investigacion, ubicadas en la parroquia Mesa de Esnujaque, municipio
Urdaneta del estado Trujillo; las respectivas respuestas se analizaron
considerando las bases tedricas y el criterio de la autora para asi dar
cumplimiento a cada uno de los objetivos propuestos.

Aspectos del proceso de planificacion tributaria en la empresa ferre-agricola

FerresemillasAnamar C.A del municipio Urdaneta, estado Truijillo.

Figura 2. Riesgo tributario de la empresa
¢ Qué tipo de riesgo tributario mide esta empresa?

Riesgo objetivo
Riesgo tributario
Riesgo subjetivo

Fuente: Entrevista efectuada por Uzcategui, L. (2012).

Aprovechamiento
de oportunidade:

Evitar
sanciones Y.
multas

no medible

Segun la figura n° 2 el riesgo tributario puede ser medible desde dos 6pticas;
una es subjetiva (referente al efecto que tiene las propias decisiones de la

empresa sobre el patrimonio) la cual no es utilizada para medir el riesgo en la
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entidad; ésta lo mide desde una Optica objetiva, de acuerdo con el
entrevistado, la empresa estd comprometida en cumplir sus obligaciones
tributarias y comerciales (clientes, proveedores), por esta razén se previene
estar al dia con el pago de los impuestos de manera tal que se eviten
sanciones y multas, las cuales no solo afectan el disponible para honrar sus
deudas, sino que también le impiden aprovechar al maximo las
oportunidades de negocios.

Al respecto, Galarraga (2002), expresa que en las empresas se da el riesgo
objetivo referente al grado contingente de dafio patrimonial, al sujeto del
tributo, en vista del efecto de las obligaciones tributarias; de hecho en la
empresa estudiada se prevén los dafios patrimoniales evitando sanciones o
multas del ente fiscalizador, por cuanto esos recursos financieros son utiles
para negociar, comprar mercancias, hacer intercambios comerciales como
base para aumentar constantemente las utilidades de la empresa,
respetando siempre las obligaciones contraidas con los proveedores
(cuentas por pagar) y surtiendo a la empresa del inventario necesario segun
las necesidades de los clientes.

Figura 3. Inventario de los tributos de la empresa
éCuales son los tributos que le corresponden pagar a esta empresa
segun su asignacion?

SUJETA LA EMPRESA

— 1

IMP.ACTIVIDADES
ECONOMICAS
PATENTE DE
VEHICULOS
TASA DE
ASEO URBANQ
>
PROPA. Y P '.@

TRIBUTOS A LOS QUE ESTA ’

Nacionales Contribuciones
Parafiscales

Imp. al Deporte

o
e
mov |
e |

Fuente: Entrevista efectuada por Uzcategui, L. (2012).
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Como parte del proceso de planificacion tributaria y como estrategia
empleada por la empresaFerresemillasAnamar, C.A; de acuerdo a la figura
n°® 3 ésta realiza el levantamiento del inventario de los tributos que le
corresponde cancelar, encontrandose dentro de los nacionales el impuesto
sobre la renta, al valor agregado y uno especial que se aporta al sistema de
ciencia, tecnologia e innovacion (de acuerdo a la LOCTI, cuando se superen
las 100.000 U.T de ingresos brutos para cancelar éste ultimo con el 0,5%
gravable sobre los mismos). Entre los municipales, esta el impuesto sobre
actividades econdmicas, patente de vehiculos y la tasa de aseo urbano; en
cuanto a las contribuciones parafiscales, se cancela el seguro social
obligatorio, régimen prestacional de empleo, sistema de vivienda y habitat e
Inces.

La organizacion hasta los momentos no cancela el impuesto al deporte
debido a que no se han registrado en los organismos pertinentes, ni esta en
la obligacién de pagar derecho de frente, asi como propaganda y publicidad
comercial.

Al respecto, segun Galarraga (2002), los tributos no se limitan solamente al
Impuesto Sobre la Renta (ISLR) ni al Impuesto al Valor Agregado (IVA),
razon por la cual toma importancia el levantamiento del inventario de los
tributos existentes en un ambiente fiscal dado, donde existen tributos
nacionales, directos, indirectos, municipales y contribuciones parafiscales. El
consultado autor considera cualquier erogacién y obligacidon que asuma la
empresa, en virtud de sus obligaciones y que correspondan al estado o a la
municipalidad, son recursos invertidos por el contribuyente, para el control y
manejo de la tributacion.

Es evidente que esta empresa, mantiene vigente el inventario de los tributos
nacionales, municipales y parafiscales a los que esta sujeto. La entidad muestra
cumplimiento de su responsabilidad social con los trabajadores en cuanto al
registro parafiscal de las erogaciones que le permiten a los empleados cotizar el

seguro social obligatorio para su posterior pension de vejez o invalidez, asi como
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el fondo de ahorro para vivienda y habitat, como base al acceso de créditos

orientados a la adquisicion o remodelacion de vivienda.

Figura 4.Calendarizacion de las obligaciones tributarias de la empresa
éSu empresa para llevar a cabo el plan tributario, toma en cuenta la
calendarizaciéon de las obligaciones tributarias, a través de?

Como estrategia empleada por la empresa para el cumplimiento de las
obligaciones tributarias ;cada cuanto tiempo programan la cancelaciéon
del tributo?

Calendarizacion
de las
Obligaciones

{I.E..ﬂ'— e ——
Anual:
I.S.L.R

Tasa de
Aseo Urbano

TN
N

ventual

LOCTI
IMPUESTOC.T.I

Fuente: Entrevista efectuada por Uzcategui, L. (2012).
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Para cumplir cabalmente con el pago de las obligaciones tributarias, segun la
figura n°® 4, la empresaferresemillasAnamar, C.A considera los calendarios de
las declaraciones de acuerdo a la normativa legal vigente y no se guia por
publicaciones de eventos tributarios especiales a través de jornadas que
practica el ente fiscalizador; de hecho, en esta entidad se programan la
cancelacion de sus obligaciones de acuerdo al tipo de tributo, planificando en
forma mensual el IVA, SSO, RPE, FAOV e INCES (aunque la cancelacion de
este ultimo impuesto se deberealizar trimestralmente), mientras que cada
trimestre cancelan el Impuesto de Actividades Econdmicas y Patente de
Vehiculo a la municipalidad.

Anualmente se cancela el ISLR antes de 31 de marzo, y la tasa de aseo
urbano. Esta entidad ferreagricola cancelara el cero coma cinco por ciento
(0,5%) al Fisco por concepto de ciencia, tecnologia e innovacion si se
superan las cien mil unidades tributarias (100.000 U.T) de ingresos brutos.

Al consultar a Galarraga (2002), el cumplimiento periédico de las
obligaciones tributarias, obliga necesariamente a programar los eventos y las
erogaciones segun la periodicidad, establecida en los instrumentos juridicos
como herramienta de control para el contribuyente porque le permite
programar sus actividades, operaciones y asi dar cumplimiento al principio de
certeza y oportunidad.

La empresa al superar las 100.000 U.T aportara el 0,5%al sistema de
ciencia, tecnologia e innovacion (LOCTI), sentando las bases o
constituyendo un derecho para que el Ministerio o entidad nacional dedicada
a la ciencia o tecnologia agricola, ejecute programas de desarrollo cientifico
tecnolégico en el municipio Urdaneta del Estado Trujillo, para que los
productores agricolas se beneficien con la actualizacion o capacitacion en
nuevas técnicas que ocasionen menor impacto ambiental y ayuden al

aumento de la productividad. El conocer la periodicidad de pago de estos
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tributos le permite a la empresa cumplir oportunamente con ellos de acuerdo
a lo establecido en la ley, y evitando sanciones.
Figura 5. Oportunidad y forma de las transacciones de la empresa

¢El registro de las transacciones se realiza en el momento que ocurre el
hecho?
¢ Qué aspectos considera usted para el registro de las transacciones?

Sihay
Registros

éOcurrencia de
Transacciones™?

Prorrateo para el
ajuste de las
operaciones

gravadas y exentas

Fuente: Entrevista efectuada por Uzcategui, L. (2012).

El registro oportuno de las transacciones es de gran importancia en la
empresa, por cuanto a partir de cada transaccién relacionada con las ventas
o momento cuando ocurre el hecho imponible se registran en la contabilidad
interna como base para la toma de decisiones debido a que es esta la forma
de cuantificar la realidad de la empresa.

De acuerdo a la figura n° 5, para el registro de las operaciones tributarias
contables, la empresa asientaaquellas transacciones que estén enmarcadas
dentro de su actividad econdmica, considerando el prorrateo para el ajuste
de las operaciones gravadas y exentas, es decir los productos o mercancias
gravadas por el IVA y las exenciones establecidas en la respectiva
Ley.Aspectos como el establecimiento de montos maximos y minimos,
transacciones exoneradas, partidas que forman parte de la base imponible y
aquellas que no, distincion entre las operaciones gravadas, beneficios
tributarios que pueden traer cierto tipo de transacciones y el tratamiento de la

cesion de bienes no son considerados para el registro.
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Sobre el tema de la oportunidad y forma de las transacciones de la empresa,
Galarraga (2002) expresa que, la oportunidad en la celebracion de las
transacciones, es de gran importancia en la planeacion tributaria dadas sus
repercusiones fiscales de las operaciones econémicas. Por tanto, el registro
adecuado de cada venta u operacion gravable (compras), permite el calculo
eficaz de la alicuota impositiva para enterarlo al fisco nacional en el periodo
previsto y asi evitar sanciones o multas que colocan en riesgo la estabilidad

socio-financiera del negocio.

Figura 6.Estados financieros de la empresa
¢ Cuales estados financieros son la base para el empleo de los recursos
necesarios para cumplir con la tributacion?

Fuente: Entrevista efectuada por Uzcategui, L. (2012).

Considerando los postulados del Codigo de Comercio (1955) donde se
establece el deber de los comerciantes de llevar en idioma castellano su
contabilidad y libros auxiliares pertinentes para los registros, a este deber no
escapa esta empresaferreagricola, donde a partir de su sistema contable
segun lo mostrado en la figura n° 6 se emiten como informes financieros el
Estado de Ganancias y Pérdidas cuyo contenido expresa las ventas menos

el costo de ventas y gastos operativos obteniéndose la utilidad o pérdida del
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ejercicio, monto a través del cual se calcula el valor del impuesto sobre la
renta por cancelar. Otro estado financiero es el balance general de gran
relevancia en este tipo de entidaddebido a que es donde se visualizan los
débitos y créditos fiscales para el calculo, retencién (debido a su condicién
de contribuyente especial) y posterior pago del IVA.

Desde la perspectiva de Galarraga (2002), el registro de los hechos y
acontecimientos econdmicos financieros en términos monetarios ayuda en la
elaboracion de estados financieros como el Estado de Pérdidas y Ganancias,
el Balance General, el Estado de Flujo de Efectivo, Estado de Movimiento de
las Cuentas del Patrimonio y Nota de los Estados Financieros.

Ahora bien, el Estado de Ganancias y Pérdidas junto al Balance General, no
son los unicos estados financieros que pudieran existir en esta empresa, ya
que también se elabora el Estado de Flujo de Efectivo, Estado de Movimiento
de las Cuentas del Patrimonio y Nota de los Estados Financieros, aunque
sean menos solicitados por los entes fiscalizadores razén por la cual el
profesional de la contaduria publica no puede obviar la ejecucién de los
mismos.

Figura 7. Conocimiento del ambiente fiscal y tributario de la empresa
Para la planificacion tributaria, ;en la empresa se consideran aspectos
del ambiente fiscal y tributario relacionados con?

Fuente: Entrevista efectuada por Uzcategui, L. (2012).
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Segun la figura n° 7,en la planificacion tributaria ejecutada por la empresa no
se consideran aspectos del ambiente fiscal y tributario en lo referente al
entorno economico local y el area de operaciones (mercado atendido), se
toman en cuenta aspectos como la economia del pais y la estabilidad legal
tributaria.

Se considera la economia del pais por cuanto de ella depende la estabilidad
de la empresa; de hecho, actualmente en el pais se dan situaciones que
afectan la liquidez de la misma, como es el caso de la escasez de ciertos
productos o materiales de construccion. Esta situaciéon implica que ademas
de comprar mercancias de forma limitada, se deben adquirir productos
adicionales ofrecidos por el proveedor para asi obtener la mercancia
necesaria, lo cual representa un desembolso no planificado, es decir, la
entidad se endeuda por una compra innecesaria.

Ademas de esto, por ser contribuyente especial debe retener el 75% del
impuesto causado de esta compra y enterarlo al fisco en el periodo
correspondiente, con la caracteristica que en ese mismo periodo puede
presentarse el pago de ndmina acumulandose de esta manera diversos
desembolsos que afectan directamente el patrimonio de la organizacién al
perder liquidez.

En cuanto a la estabilidad legal tributaria, la empresa la toma en cuenta
debido a su condicion de contribuyente necesita estar pendiente de todos los
instrumentos juridicos y providencias que le rigen en cuanto al IVA, ISLR y
demas tributos, por cuanto pueden darse cambios en las mismas que
pudieran afectar al contribuyente, razébn que obliga a permanecer atentos
para buscar la proteccion del patrimonio y el mayor beneficio de la empresa.
Sobre el conocimiento del ambiente fiscal y tributario de la empresa, segun
Parra (2006) hace mencion a la importancia de evaluar el conjunto de las
condiciones extrinsecas que rodean una empresa y a las condiciones
generales de la economia del pais, zona de influencia y area de operaciones

de la propia empresa considerando los factores politicos, éticos, ambientales
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asi como las reglas, normas y tributos, a que se somete una sociedad con el
fin de sostenerse.

Cabe resaltar que, el estudio de los factores legales y politicos del pais
permite al profesional de la contaduria publica, el aprovechamiento de las
exenciones establecidas en las providencias administrativas, siendo esta una
de las ventajas de la planificacion tributaria en una empresa, por cuanto a
partir de la misma se fijan los objetivos concernientes al cumplimiento

tributario.

Factibilidad de un modelo de planificacion tributaria en la empresa ferre-

agricolaFerresemillasAnamar C.A del municipio Urdaneta, estado Truijillo.

Figura8. Factibilidad Técnica del Modelo de Planificacion Tributaria para la
empresa

Dispone la empresa de los siguientes elementos para implementar un
modelo de planificacion tributaria

Fuente: Entrevista efectuada por Uzcategui, L. (2012).

En esta empresaferreagricola de acuerdo a la figura n° 8la implantacién de
un modelo de planificacion tributaria, es factible técnicamente debido a que

en la misma se cuenta con la tecnologia informatica apropiada en un
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ambiente idéneo para trabajar con ese nuevo modelo. Segun Collazo (1995),
la factibilidad técnica de un modelo o proyecto, se refiere a los recursos
necesarios para efectuar las actividades o procesos requeridos en ese plan.
En la empresa estudiada, los recursos tecnoldgicos existentes permiten la
implementacién de un modelo viable para aprovechar todas las ventajas o
rebajas tributarias emitidas por los entes fiscalizadores en el ambito nacional

o local.

Figura 9. Factibilidad Legal del Modelo de Planificacién Tributaria para la
empresa
¢ Qué instrumentos juridicos aplican las empresas del sector ferre-

agricola dentro de la normativa legal vigente para minimizar las cargas
tributarias?

Fuente: Entrevista efectuada por Uzcategui, L. (2012).

Segun lo mostrado en la figura n°en la entidad, la gerencia hasta los
momentos no ha emitido restricciones para la implementacion de un modelo
de planificacion tributaria; antes bien, se muestra atenta y dispuesta al
cambio para agilizar los procesos tributarios, considerando siempre la
amplitud que los instrumentos juridicos como la Constitucién de la Republica
Bolivariana de Venezuela(1999), el Cédigo Organico tributario (2001), Ley
del ISLR (2010), Ley del IVA (2007), Ley del Seguro Social Obligatorio (2008,
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LSSO), y las Providencias Administrativas 0056, 00071, 0095 otorgan a las
empresas para minimizar las cargas y para la implantaciéon de sistemas o
modelos propios, siempre y cuando se guien por el contenido de la Ley.

De acuerdo con Cérdoba (2006), la factibilidad legal determina la existencia
de restricciones legales para la instalaciéon y operacién de un proyecto, asi
como también se relaciona con la posibilidad de incorporar la legislacion
tributaria existente al marco de la planificacion fiscal, de manera que al no
existir restricciones legales para implementar el modelo, es importante
aprovechar esta ventaja organizativa para disefar y presentar a la empresa,

un modelo de planificacién tributaria.

Figura 10. Factibilidad Econémica del Modelo de Planificacion Tributaria
para la empresa
Un modelo de planificacion tributaria para adaptarse a esta empresa, es

factible econémicamente, por cuanto:

Fuente: Entrevista efectuada por Uzcategui, L. (2012).

La figura n° 10 muestra queaunque en la empresa no se han hecho
apartados financieros para innovaciones organizativas o tecnologicas, al

necesitarse algun servicio que ayude a mejorar los procesos y rentabilidad
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de la misma, la gerencia dispone de sus finanzas para la adquisicion de
mobiliarios, equipos, servicios técnicos o profesionales necesarios para la
optimizacion de procesos contables, tributarios.

En opinion de Cdérdoba (2006), la factibilidad econdmica determina la
rentabilidad de la inversion del proyecto, por cuanto un modelo de
planificacion tributaria sera factible economicamente al no alterar la oferta de los
productos y servicios ofrecidos en esta empresa ferre-agricola asi como
también al no minimizar la demanda de los compradores en cuanto a lo que
empresa mantienen en sus inventarios. En ese sentido, al contar esta entidad
con los recursos financieros para adquirir los servicios profesionales necesarios
a la optimizacién de sus operaciones, el precio para elaborar un modelo de

planificacion tributaria, no es tan costoso para alterar su patrimonio.

Figura 11. Factibilidad de Gestion del Modelo de Planificacion Tributaria
para la empresa
Cree usted que para la empresa, la existencia de un modelo de

planificacion tributaria ayudaria a:

Fuente: Entrevista efectuada por Uzcéategui, L. (2012).

El personal de la empresa posee las competencias profesionales, técnicas y
operativas idéneas para el manejo del modelo de planificacion,
permaneciendo siempre actualizados y adaptandose a cambios que ayuden

a incrementar y proteger el patrimonio de la empresa, lo cual permitira a
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través de esta gestion el pago puntual de los tributos, disponibilidad
financiera, minimizaciéon de sanciones o multas y una base de datos con
informacién contable tributaria.

Al consultar a Collazo (1995), la gestidon se refiere a la operacion de los
involucrados en determinada area; de alli que, la implantacion de un modelo
de planificacién tributaria ayudara al personal de contabilidad a informarse y
guiarse sobre el proceso contable de manera de cumplir con las obligaciones
de la empresa en el tiempo establecido por la administracion tributaria,
siempre aprovechando todas las rebajas y exenciones que ofrecen los
instrumentos juridicos, ayudando asi a proteger e incrementar las finanzas

de la entidad ferreagricola.
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CAPITULO V

CONCLUSIOINES Y RECOMENDACIONES

Conclusiones

A la luz de los objetivos planteados al inicio del estudio y los resultados
obtenidos con el instrumento aplicado, se pudo concluir lo siguiente:

-Con relacion al primer objetivo especifico, orientado a diagnosticar el
proceso de planificacion tributaria en la empresa FerresemillasAnamar, C.A
de la parroquia Mesa de Esnujaque, municipio Urdaneta, estado Truijillo, se
encontré entre los aspectos principales la medicion del riesgo objetivo, el
personal evalua las obligaciones tributarias de la entidad, la manera de evitar
las sanciones y multas que afectan el patrimonio financiero de la entidad, asi
como también el aprovechamiento de las oportunidades para la compra de
mercancia en funcion de mantener el inventario acorde a las exigencias de
los compradores.

El personal de contabilidad de FerresemillasAnamar, C.A acostumbra
inventariar los tributos a los que esta sometida la empresa, considerando
dentro de los mismos los impuestos, tasas y contribuciones especiales de
indole nacional y local, dado que por tratarse de sujetos pasivos especiales
su contribucién es mas elevada y estda en manos del personal conocer y
aplicar la legislacion respectiva a cada tributo.

Con respecto a la calendarizacién de las obligaciones tributarias, el personal
de contabilidad de esta empresa ferreagricolase guia por el calendario fiscal
para la declaracion y pago del impuesto sobre la renta e impuesto al valor
agregado, mientras que los aportes parafiscales relacionados con el régimen
prestacional de empleo,seguro social, sistema de vivienda y habitat, e Inces,

son enterados al respectivo organismos fiscal mensualmente. En lo referente
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a los tributos municipales (impuesto sobre actividades econdmicas, patente
de vehiculo), el calendario cumplido es trimestral para que la Alcaldia
obtenga su respectivo ingreso ordinario; la tasa de aseo urbano es cancelada
anualmente a la municipalidad. Esta entidad hace su contribucién por LOCTI,
dependiendo de los movimientos y transacciones empresariales, es decir si
se obtienen ingresos superiores a 100.000 U.T.

En esta empresa, el registro de las transacciones se realiza al momento que
ocurre el hecho, de manera que cada paso dado por ésta organizacion
quede registrado de forma objetiva, para que en casos de auditoria la
informacién contable refleje la veracidad de las operaciones mercantiles.

Por consiguiente, el personal de esta entidad ferreagricola, para evaluar
la situacién financiera, elabora los siguientes estados financieros: estado de
ganancias y pérdidas, balance general, estado de flujo de efectivo, estado de
movimiento de las cuentas de patrimonio y notas de los estadios financieros,
los cuales permiten calcular el monto a retener y pagar en cuanto al IVA e
ISLR.

FerresemillasAnamar, C.A se ocupa de evaluar el ambiente politico, legal y
econdmico existente en el pais, por cuanto todos estos factores influyen en la
supervivencia organizacional.

-En cuanto al segundoobjetivo especifico, dirigido a determinar la
factibilidad de un modelo de planificacion tributaria en la
empresaFerresemillasAnamar, C.A de la parroquia Mesa de Esnujaque,
municipio Urdaneta, estado Trujillo, se encontré6 que existe la posibilidad
técnica, econémico, legal y de gestion para la implantacion del mismo, al
existir en esta organizacion la tecnologia, el ambiente apropiado, recursos
diversos indispensables y ninguna restriccion legal u organizativa para el
funcionamiento de ese modelo.

-Con relaciéon al tercerobjetivo especifico, orientado a disefar los pasos
para la Planificacién Tributaria en la empresa FerresemillasAnamar, C.A de

la parroquia Mesa de Esnujaque, municipio Urdaneta, estado Trujillo, se
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disefiaron los pasos para la planificacion tributaria en una propuesta que
sirve de beneficio administrativo, pues a partir de su implantacioén, el proceso
contable tributario sera mas efectivo y permitirda el ahorro de recursos de

distinta indole.

Recomendaciones

-Implantar la propuesta de un modelo de planificacion tributaria que se
presenta a continuacion para la empresa del sector ferre-agricola
FerresemillasAnamar, C.A de la parroquia Mesa de Esnujaque, municipio

Urdaneta, estado Truijillo.
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CAPITULO VI
PROPUESTA PARA LA PLANIFICACION TRIBUTARIA EN LA EMPRESA
FERRESEMILLAS ANAMAR, C.A DE LA PARROQUIA MESA DE
ESNUJAQUE MUNICIPIO URDANETA, ESTADO TRUJILLO

Introduccion

Una vez atendidos los resultados de la investigacion orientada a diagnosticar
los aspectos del proceso de planificacion tributaria en la
empresaFerresemillasAnamar, C.A de la parroquia Mesa de Esnujaque,
municipio Urdaneta, estado Trujillo, asi como el determinar la factibilidad de
un modelo de planificacion tributaria, se realiza el disefio de la propuesta
para esta empresa del sector ferre-agricola la cual es calificada como sujeto
pasivo especial.

Para Carrillo (2011), la planificaciéon tributaria consiste en fijar el curso
concreto de accion que ha de seguirse, estableciendo los principios que han
de orientarlo, las secuencias de tiempos y de niumeros necesarios para su
realizacion. En funcion de lo anterior se puede indicar que la planificacion
tributaria es un enfoque formal que consiste en la prevision y evaluacién de
los resultados de las decisiones administrativas de una empresa para un
periodo determinado, en lo que se refiere a los distintos impuestos que
afectan la entidad, asi como la forma de calculo y pago de los mismos.

No obstante, para que la planificacion fiscal sea un éxito y una practica
constante en los contribuyentes especiales, es importante contar con un

instrumento, guia agenda que facilite el trabajo diario.

Objetivo general
e Presentar un esquema para asentar la planificacion tributaria durante el
afio fiscal de la empresaFerresemillasAnamar, C.A de la parroquia

Mesa de Esnujaque.municipio Urdaneta, estado Trujillo.

81



Objetivos especificos
e Presentar el esquema de las actividades referente a los impuestos
nacionales.
e Presentar el esquema de las actividades referente a los impuestos
municipales.
e Presentar el esquema de las actividades referente a los

impuestosparafiscales.
Justificacion de la Propuesta

El implantar un modelo de planificacion tributaria en Ila empresa
ferreagricolaFerresemillasAnamar, C.A del municipio Urdaneta, estado
Trujillo; servira de guia y permitira reforzar el proceso contable-tributario,
determinando los posibles efectos de los impuestos en forma anticipada,
cumpliendo cabalmente con dichas obligaciones y considerando alternativas
de ahorro, permitiendo asi aumentar y mejorar la rentabilidad de estos
sujetos pasivos especiales permaneciendo activa y dentro de la

competitividad de su territorio.

Presentacion de la Propuesta:
El plan de trabajo consiste en presentar las actividades contables tributarias
que se deben llevar a cabo durante todo un afio fiscal, enfocando el mes

correspondiente para su cumplimiento:

Impuestos Nacionales

Impuesto Sobre la Renta (ISLR)

Para poder realizar la Declaracion definitiva de Impuesto Sobre la Renta y
determinar el monto de sus enriquecimientos neto anual se debe:

1.- De acuerdo a la Ley de ISLR, los contribuyentes que realicen actividades

comerciales, industriales, bancarias, financieras, de seguros, reaseguros,
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explotacibn de minas e hidrocarburos y actividades conexas, que estén
obligadas a llevar libros de contabilidad, deberan al cierre de su primer
ejercicio gravable, realizar una actualizacion inicial de sus activos y pasivos
no monetarios, segun las normas previstas en dicha ley, la cual traera como
consecuencia una variacion en el monto del patrimonio neto para esa fecha.
Una vez practicada la actualizacion inicial de los activos y pasivos no
monetarios, el Balance General Fiscal Actualizado servird como punto inicial
de referencia al sistema de reajuste regular por inflacion.

2.- Una vez realizado el ajuste inicial, los contribuyentes ya mencionados
deberan reajustar al cierre de cada ejercicio gravable, sus activos y pasivos
no monetarios, el patrimonio al inicio del ejercicio y los aumentos y
disminuciones del mismo durante el ejercicio, distintos de las ganancias o
pérdidas. El mayor o menor valor que se genere al actualizar éstos, seran
acumulados en una de conciliacién fiscal que se denominara Reajustes por
Inflacién y que se tomara en consideracion para la determinacion de la renta
gravable.

Una vez realizados estos ajustes y determinado el monto global neto del

ejercicio se procede a ejecutar la:

-Declaracion definitiva de Impuesto sobre la Renta (ISLR):

De acuerdo a lo establecido en la ley estan obligados a presentar la
declaracion definitiva de rentas las personas naturales residentes en el pais y
las herencias yacentes que obtengan un enriquecimiento global neto anual
superior a mil unidades tributarias (1.000 U.T) o ingresos brutos mayores a
mil quinientas unidades tributarias (1.500 U.T).

Por otro lado, todas las personas juridicas (empresas, sociedades,
comunidades, organismos, entre otros) que no se encuentren expresamente
exentas por la ley, estan obligadas a declarar sus enriquecimientos o
pérdidas al final de cada ejercicio fiscal, cualquiera sea el monto de los

mismos.
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El plazo para presentar esta declaracidon es dentro de los tres meses
siguientes al cierre del ejercicio fiscal, salvo para aquellos contribuyentes que
tengan un calendario especial de actividades debidamente notificado por la
Administraciéon tributaria. En el caso de aquellas personas juridicas cuyo
ejercicio gravable coincida con el afo civil, el plazo vencera el 31 de marzo
del afio siguiente al cierre del ejercicio fiscal.

La presentaciéon de la declaracion de impuesto sobre la renta y el pago
correspondiente, se debe efectuar a través del procedimiento electrénico

disponible en la pagina web: www.seniat.gov.ve, el contribuyente podra optar

entre pagar electronicamente o imprimir la planilla generada por el sistema y
presentarla para cancelar en cualquier oficina receptora.
Las personas juridicas deben cancelar este impuesto en una sola porcién

dentro del plazo otorgado para presentar la declaracion.

-Declaracion Estimada de Impuesto Sobre la Renta:

Esta declaracion es presentada por los contribuyentes, que dentro del afo
inmediatamente anterior al ejercicio en curso hayan obtenido
enriquecimientos netos superiores a mil quinientas Unidades Tributarias
(1.500 U.T), presentando la declaracion estimada de sus enriquecimientos
correspondientes al afio gravado en curso, a fin de la determinacion y pago
de anticipo de impuestos de acuerdo a lo establecido en el reglamento.

El célculo del anticipo se hara tomando en cuenta el tipo de actividad
desarrollada por el contribuyente, aquellos que realicen actividades distintas
de la explotacidbn de minas, de hidrocarburos y conexas, y no perciban
regalias derivadas de dichas explotaciones, deberan determinar y pagar el
anticipo de impuesto correspondiente al afio gravable en curso, sobre la base
del ochenta por ciento (80%) del enriquecimiento global neto correspondiente
al afio inmediatamente anterior.

El plazo para la presentacion de esta declaracion corresponde a la segunda

quincena del sexto mes posterior al cierre del ejercicio, para el caso de los
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contribuyentes calificados como sujetos pasivos especiales deberan
sujetarse al calendario que fija la Administracion Tributaria. El pago se puede
realizar hasta en 6 porciones de iguales montos, pagandose la primera
porcién conjuntamente con la presentacion de la declaracion y las porciones

restantes y mensual y consecutivamente.

-Retenciones de ISLR:

Los agentes de retencion del Impuesto Sobre la Renta deberan presentar a
través de medios electronicos una declaracibn que cumpla con las
especificaciones establecidas en el portal del Seniat, generando un archivo
XML el cual es un formato que ayuda a cumplir a cabalidad el proceso de
declaracion de retenciones de ISLR efectuadas por el Agente de Retencion,
cargandolo a través de dicho portal.

Esta declaracion debera contener todos los pagos o abonos en cuenta
realizados aun cuando estos no generen retenciéon, y deberan presentarse
aunque no se hubieren efectuado las operaciones en el periodo mensual
correspondiente.

Una vez presentada la declaracion el agente de retencion debera enterar las
cantidades retenidas en cualquier entidad autorizada como oficina receptora
de fondos nacionales. El plazo para declarar y enterar en el caso de los
contribuyentes especiales, es a través del calendario de obligaciones
tributarias publicados en gaceta oficial.

En resumen, para cumplir con las retenciones mensuales de ISLR se debe:
1.- Efectuar una declaracién de los pagos efectuados, sujetos a Retencion,
en una “macro” (hoja de calculo en excel con férmulas Ocultas) disponible en
el portal fiscal.

2.- Convertir la macro elaborada en formato “XML”, el cual es Enviado
(guardado) automaticamente al escritorio del computador Bajo la forma de un

archivo.
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3.- Transmitir el archivo creado a la base de datos del SENIAT, Ingresando
en el portal fiscal al sistema de declaraciones en linea, Utilizando su
respectiva clave y usuario.

4.- De ser el caso, efectuar el pago electronicamente o imprimir la Respectiva

planilla para efectuarlo en una entidad bancaria Autorizada.

Impuesto al Valor Agregado (IVA)

Una vez que se genere el hecho imponible, es decir se lleven a
cabotransacciones que originen débitos y créditos fiscales, esto debe ser
registrado en los libros contables pertinentes, naciendode esta manera la
obligacién de presentar:

-Declaracion del IVA:

La declaracion y pago del impuesto debe llevarse a cabo una vez realizado el
hecho imponible establecido en la ley. El reglamento de la ley del IVA,
dispone el lugar, fecha y forma de la declaracién y pago. Los contribuyentes
ordinarios u ocasionales y, en su caso, los responsables del impuesto,
deberan presentar declaracion jurada por las operaciones gravadas y
exentas, realizadas en cada periodo mensual de imposicion.

En dicha declaracién dejaran constancia de la suma de los débitos fiscales
que consten en las facturas emitidas en el periodo de imposicién, asi como
de las sumas de los impuestos soportados y que le han sido trasladados
como créditos fiscales en las facturas recibidas en el mismo periodo; las
notas de débito y crédito correspondientes; el impuesto retenido o percibido
en el periodo de imposicibn como responsable a titulo de agente de
retencion o de percepcion o en otra calidad de responsable del impuesto.

El IVA se aplica o tiene vigencia en el ambito territorial venezolano, por lo
tanto sera gravado las ventas y retiros de bienes muebles cuando los bienes
se encuentran en el pais, la prestacion de servicios cuando ellos se ejecuten

o aprovechen en el territorio venezolano.

86



Toda persona, puede emplear el portal fiscal Seniat, para declarar el IVA.
Para el caso de los Sujetos Pasivos Especiales se hara de acuerdo a las
fechas establecidas en el Calendario considerando el ultimo numero del RIF,
a través del mencionado portal fiscal venezolano. Efectuada la declaracion,
en los casos en que la misma arroje impuesto a pagar, los contribuyentes
podran optar entre enterarlo electronicamente o imprimir cinco veces la
planilla generada por el sistema, la cual sera utilizada para el pago en las
Oficinas Receptoras de Fondos Nacionales.

-Retenciones de IVA:

Estas son efectuadas por los agentes de retencién los cuales son los sujetos
pasivos distintos de personas naturales que hayan sido calificados como
especiales y los compradores de metales o piedras preciosas cuyo objeto
principal sea la comercializacion o distribucién de estos bienes, ejerciendo
esta funcién al momento de la compra de bienes muebles o de servicios a
proveedores que sean contribuyentes ordinarios del IVA, reteniendo el 75%
del impuesto causado en situaciones normales o el 100% en situaciones
especiales, entregandoles un comprobante de cada retencién de impuesto
que les practiquen por dichas transacciones los cuales deben ser insertados
posteriormente en un archivo (formato TXT) para enterarlos a través del
portal del Seniat.

La retencion de IVA se debe practicar en el momento de pago o abono en
cuenta y dicho impuesto debe enterarse en su totalidad y sin deducciones de
acuerdo al calendario de declaraciones y pagos de los sujetos pasivos
calificados como especiales.

En resumen para declarar estas retenciones de IVA se debe:

1.-Elaborar una relacién en excel, con los datos de los comprobantes de
retencion emitidos.

2.-Convertir la relacién anterior en un archivo con formato “TXT”

3.-Transmitir electronicamente dicho archivo mediante el portal del Seniat.
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Aporte al sistema de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (LOCTI):

De acuerdo al articulo n° 3 de LOCTI, entre los que estan sujetos al Sistema
Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, estan las instituciones,
personas naturales y juridicas que generen, desarrollen 'y
transfieranconocimientos cientificos, tecnoldgicos, de innovacion y sus
aplicaciones; y todas aquellas que sean incorporados al mismo.

Las grandes empresas que son aquellas que tengan ingresos brutos anuales
superiores a cien mil unidades tributarias (100.000 U.T.), como las
compafias anonimas, deberan aportar anualmente a este sistema el cero
coma cinco por ciento (0,5%) de esos ingresos brutos obtenidos en el
territorio nacional.

Estos sujetos pasivos deberan realizar el pago del aporte y la declaraciéon
durante el segundo trimestre posterior al cierre del ejercicio econdmico en el
cual fueron generados los ingresos brutos los cuales constituyen la base de

calculo para el cumplimiento de la obligacion.

Ley del Deporte: aporte al Fondo Nacional para el Desarrollo del
Deporte, la Actividad Fisica y la Educacién Fisica.

Esta Ley establece, entre otros temas, la creacion de un Fondo Nacional
para el desarrollo del deporte, actividad fisica y educacion fisica que estara
formado, entre otros aportes, por aquellas empresas o instituciones que
ejecuten actividades econdmicas en el pais con fines de lucro.

Los sujetos pasivos obligados al cumplimiento de estos aportes son las
personas juridicas que realizan actividades econdmicas en el territorio de la
Republica Bolivariana de Venezuela, cuya utilidad neta o ganancia contable
anual sea igual o superior a veinte mil unidades tributarias (20.000 U.T).

Las empresas que cumplan con este requisito, deben seguir los siguientes
pasos para enterar y cumplir con el aporte:

1.- Inscripcién en el Registro del Fondo Nacional del Desarrollo del

Deporte, la Actividad Fisica y la Educacion Fisica
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Los sujetos pasivos deberan Inscribirse en el portal fiscal del Fondo Nacional
para el Desarrollo del Deporte, de la forma y en los plazos establecidos por el
Instituto Nacional del Deporte en su pagina web, y mantener actualizado sus
datos, notificando oportunamente sus modificaciones.

Se debe acceder al enlace www.fondonacionaldeldeporte.gob.ve, donde

encontraran la informacién y los pasos que deben realizar para formalizar el
registro. En dicho sitio web se encuentra el Tutorial para el registro y el pago

de aportes por parte de los contribuyentes.

2.- Obligacién de Declarar
La declaracion y autoliquidaciéon del aporte al Fondo Nacional para el
Desarrollo del Deporte, la Actividad Fisica y la Educacion Fisica, debera

realizarse en linea a través del portal www.fondonacionaldeldeporte.gob.ve,

dentro de los ciento veinte (120) dias continuos al cierre del ejercicio
contable del sujeto pasivo.

El aporte a cargo de las empresas indicadas en la ley, sera el uno por ciento
(1%) sobre la utilidad neta o ganancia contable anual, cuando ésta supere
las veinte mil Unidades Tributarias (20.000 U.T), para el caso de que ese
monto sea menor y no esté obligado a aportar, los sujetos pasivos deben

declarar los ejercicios econémicos sucesivos.

3.- Autoliquidacion del Aporte

El aporte al que quedan obligadas las empresas puede ser cancelado en
liquido, en moneda de curso legal, o en forma combinada, es decir en liquido
y en proyectos cargados en el banco de proyectos del Instituto Nacional de
Deporte.

Si los sujetos pasivos deciden realizar el pago de su totalidad en efectivo, la
liquidacion podra realizarse en tres (3) porciones, el primer pago al momento
de declarar y las dos (2) restantes con un plazo de hasta veinticinco (25) dias

continuos entre cada pago.
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En los casos que los sujetos pasivos decidan ejecutar proyectos deportivos,
lo haran de acuerdo a los lineamientos de asignacion que emita el Ministerio
del Poder Popular para el Deporte o el Instituto Nacional del Deporte y sélo
aquellos proyectos que estén cargados en su banco de proyectos.
4.-Declaracion Estimada

Adicionalmente las empresas obligadas deberan realizar una declaracion
estimada del Aporte para el Fondo Nacional para el Desarrollo del Deporte,
la Actividad fisica y la Educacion Fisica. Dicha declaracion estimada sera el
Cero coma Veinticinco por ciento (0,25%) de la Utilidad Neta o Ganancia
Contable del ejercicio econdmico del afo inmediatamente anterior. La
declaracion estimada se presentara a los ciento noventa (190) dias del cierre
contable de los sujetos pasivos y su liquidacion podra realizarse en tres (3)

porciones, con un plazo de hasta treinta (30) dias continuos entre cada pago.

Impuestos Municipales

Impuesto sobre las actividades econémicas

-Declaracion de Impuesto a las actividades econdmicas:

Esta declaracion se realiza tomando como base imponible el monto de los
ingresos brutos obtenidos de las operaciones efectuadas durante el ejercicio
anual y se presentara dentro de los tres (3) meses siguientes a la fecha de
cierre del respectivo ejercicio impositivo. Se calcula una alicuota sobre los
ingresos brutos (dicha alicuota es impuesta por la alcaldia de acuerdo a la
actividad econémica de la empresa), siendo cancelado este tributo una vez
declarado el Impuesto sobre la renta, ya que es en ese momento donde se
sabe con exactitud el monto de ingresos brutos percibidos(tomandose de la
declaracién de ISLR presentada en marzo), necesitando para el pago del
impuesto sobre actividades econémicas una copia de la declaracion de ISLR
para respaldar que el monto coincida con el declarado, la cancelacion de

este se puede realizar en varias porciones trimestralmente.
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-Patente de Vehiculos: este tributo es cancelado en las Oficinas
Recaudadoras de Rentas Municipales o en los Institutos Bancarios
autorizados para ello, a partir del Primer Trimestre de cada afno, la base o
alicuota a pagar es establecida por la alcaldia de acuerdo al tipo de vehiculo
y el monto a cancelar podra ser enterado en varias porciones cada tres
meses.

-Tasa de aseo urbano: este debe ser cancelado a la municipalidad, el monto
a pagar es el veinte porciento (20%) de la unidad tributaria,teniendo como

plazo para enterarlo todo el afo.

Contribuciones Parafiscales

Aporte al Seguro Social Obligatorio (SSO)

Toda empresa que tenga por lo menos un (1) trabajador debera ser afiliada
al Instituto Venezolano del Seguro Social (IVSS), por medio del
representante legal de la empresa, o persona autorizada. Los patronos estan
obligados a inscribir a sus trabajadores en el Seguro Social dentro de los tres
(3) dias siguientes al de su ingreso al trabajo.Deben afiliarse a través del
Sistema de Gestion y Autoliquidacion de Empresas TIUNA.Para inscribir la
entidad y estar al dia con la seguridad social se puede guiar a través del

enlace: http://reqistro.ivss.gov.ve/home.htm.

De acuerdo a la Ley del Seguro Social en su articulo n° 2, estan sujetas al
Seguro Social Obligatorio: los trabajadores permanentes bajo la dependencia
de un patrono, sea que presten sus servicios en el medio urbano o en el rural
y sea cual fuere el monto de su salario. La empleadora o el empleador esta
obligado a enterar al Instituto Venezolano de los Seguros Sociales su cuota y
la de sus trabajadoras y trabajadores por concepto de cotizaciones en la
oportunidad y condiciones que establezca la ley y su reglamento.El calculo
de estas cotizaciones se hara sobre el salario que devengue el asegurado o
asegurada, o sobre el limite que fija el Reglamento para cotizar y recibir

prestaciones en dinero.
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Los empleadores y empleadoras, y los trabajadores y trabajadoras, sujetos y
sujetas al régimen del Seguro Social Obligatorio, estan en la obligacién de
pagar la parte de cotizacion que determine el Ejecutivo Nacional para unas y
para otros.

Segun el articulo 65 al iniciarse la aplicacidén de la ley, la cotizacién para
financiar el Seguro Social Obligatorio sera:
-Once por ciento (11%) del salario para las empresas clasificadas en el
riesgo minimo.
-Doce por ciento (12%) para las clasificadas en el riesgo medio
-Trece por ciento (13%) para las clasificadas en riesgo maximo.
La parte de cotizacién que correspondera al asegurado o asegurada sera, al
iniciarse la aplicacion de esta Ley, de un cuatro por ciento (4%) del salario
sefialado. Sin embargo, esta cotizacidén sera de dos por ciento (2%) para las
personas indicadas en el articulo 3 de la ley, si sOlo estan asegurados o
aseguradas para las prestaciones en dinero por invalidez o incapacidad

parcial, vejez, muerte y nupcias.

-Régimen Prestacional de Empleo (RPE):

Cotizacion al Régimen Prestacional De Empleo

Estan sujetos al ambito de aplicacion de esta Ley todos los trabajadores y
trabajadoras, empleadores y empleadoras, tanto del sector publico como
privado.

Los trabajadores y trabajadoras en relacion con el Régimen Prestacional de
Empleo tienen derecho a afiliarse al Régimen Prestacional de Empleo y, en
caso de prestar servicios bajo relacion de dependencia, a que su empleador
o empleadora los inscriba oportunamente en el Régimen Prestacional de
Empleo y a ser informados de ello.

De acuerdo al articulo 29, los empleadores y empleadoras que contraten uno
0 mas trabajadores, trabajadoras o aprendices, independientemente de la

forma o términos del contrato o relaciéon de trabajo, estan obligados a
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afiliarlos dentro de los primeros tres dias habiles siguientes al inicio de la
relacién laboral, en el Sistema de Seguridad Social y a cotizar al Régimen
Prestacional de Empleo, conforme con lo establecido en la Ley Organica del
Sistema de Seguridad Social y en esta Ley. Esta obligacién es extensiva a
las relaciones de empleo publico.

Una vez afiliados los trabajadores al régimen prestacional de empleo
deberan Contribuir a su financiamiento a través de las cotizaciones
correspondientes.

La cotizacion al Régimen Prestacional de Empleo serd del dos coma
cincuenta por ciento (2,50%) del salario normal devengado por el trabajador,
trabajadora o aprendiz en el mes inmediatamente anterior a aquel en que se
causo, correspondiéndole al empleador o empleadora el pago del ochenta
por ciento (80%) de la misma, y al trabajador o trabajadora el pago del veinte

por ciento (20%) restante.

Cuadro 19. Cotizacién al RPE.

. ‘ \ Total
Trabajador || Patrono Aporte

0,5% || 2% || 2,50%
Fuente: LRPE (2005) }

-Sistema de Vivienda y Habitat

Aporte al Fondo de Ahorro Obligatorio par la Vivienda (FAOV)

Para comenzar a realizar este aporte al fondo de ahorro, las personas
juridicas deben afiliarse a dicho sistema, de acuerdo a los lineamientos.La
afiliacion a este sistema sera obligatorio para todas las personas juridicas,
publicas o privadas constituidas legalmente en el territorio de la Republica
Bolivariana de Venezuela. El plazo para efectuar tal registro sera de 30 dias
habiles contados a partir de su fecha de constitucion en el Registro Mercantil

0 su creacion a través de la publicacién en Gaceta Oficial.
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Por su parte los empleadores estan en el deber de afiliar al sistema del
Fondo de Ahorro Obligatorio para la Vivienda a todos sus trabajadores o
funcionarios incluyendo aquellos que desempefen cargos de direccién o
confianza dentro de los 30 dias siguientes de su ingreso a la empresa u
organismo.

De acuerdo al articulo 2 de la ley del régimen prestacional de vivienda y
habitat, toda persona tiene derecho a acceder a una vivienda y habitat
dignos, definidos en términos de parametros de calidad, mediante el
cumplimiento de las condiciones minimas necesarias para garantizar la
satisfaccion de sus necesidades, atendiendo las particularidades sociales,
culturales, locales y cumpliendo requisitos minimos de habitabilidad.

Segun el Decreto con rango, valor y fuerza de la ley del régimen Prestacional
de Vivienda y Habitat, el Fondo de Ahorro Obligatorio para la Vivienda estara
constituido por el ahorro obligatorio proveniente de los aportes monetarios
efectuados por las trabajadoras o los trabajadores bajo dependencia y sus
patronas o patronos.

El aporte mensual en la cuenta de cada trabajadora o trabajador equivalente
al tres por ciento (3%) de su salario integral, indicando por separado: los
ahorros obligatorios del trabajador, equivalentes a un tercio (1/3) del aporte
mensual y los aportes obligatorios de los patronos a la cuenta de cada
trabajador, equivalente a dos tercios (2/3) del aporte mensual.De este 3% la
tercera parte corresponde al trabajador el (1%) y las 2/3 partes al patrono
(2%).

La empleadora o el empleador debera retener el ahorro obligatorio de cada
trabajadora o trabajador, efectuar su correspondiente aporte y depositarlos
en la cuenta de cada uno de ellos, en el Fondo de Ahorro Obligatorio para la

Vivienda, dentro de los primeros cinco dias habiles de cada mes.

INCES
Contribucion de INCES
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Para poder realizar el aporte a INCES las empresas deben registrarse en el
ente correspondiente. De acuerdo al Codigo Organico Tributario, entre los
deberes formales de los contribuyentes se encuentra el inscribirse en los
registros pertinentes, a los que aportaran los datos necesarios y comunicaran
oportunamente sus modificaciones. La inscripcion ante este organismo debe
realizarse en la unidad de Ingresos Tributarios INCES, donde este ubicado el
domicilio tributario del sujeto pasivo.

Entre los requisitos para la inscripcion de empresas y cooperativas INCES se
encuentran: Original y Copia tanto del RIF como del Registro Mercantil y el
formato “Solicitud de Inscripcion” suministrado en la oficina de Ingresos
Tributarios. Para mas informacion y detalles sobre requisitos y planillas,

visitar la pagina web del ente competente: www.inces.gob.ve.

El Instituto Nacional de Capacitacion y Educacion Socialista (I.N.C.E.S), de
acuerdo a la ley; para sufragar los gastos de sus actividades dispondra de
recursos a través de las aportaciones que realizan los patronos el cual es el
equivalente al dos porciento (2%) del salario normal, pagado al personal que
trabaja para personas naturales o juridicas, de caracter industrial o comercial
y todas aquellas formas asociativas cuya finalidad sea la prestaciéon de
servicios; asi como el medio porciento (1/2%) de las utilidades anuales,
aguinaldos o bonificaciones de fin de afio cancelados a cada uno de los
obreros y empleados, tal cantidad sera retenida por los respectivos patrones
para ser depositada a la orden del INCES.

La misma ley en su articulo 15 establece la obligacion de que todas las
personas naturales vy juridicas, asi como las formas asociativas que presten
servicios o0 asesoria profesional, que dan ocupacion a cinco (5) o mas
trabajadores deben cotizar el dos porciento 2% del total del salario normal
pagado a los trabajadores ante el INCES.

Este aporte debe ser depositado por las patronas y patronos dentro de los 5

dias siguientes de vencido cada trimestre.
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CONSIDERACIONES FINALES

Los beneficios de implantar el modelo propuesto son amplios debido a
que en oportunidades el responsable tributario y contable de la empresa,
puede ausentarse de la misma por motivos ajenos a su voluntad, pero eso
no quiere decir que se deben obviar las obligaciones fiscales y
parafiscales de la organizacion, antes bien quien ejerce funciones
supletorias o auxiliares del contador debe retomar y proseguir el trabajo
fiscal contable, asumiendo el compromiso de declarar a tiempo cada
impuesto segun lo estipule la entidad y la ley.

De alli que con este modelo, el personal de contabilidad y tributos de la
empresa, puede contar con una guia que le ayuda a considerar y respetar
todas las obligaciones impositivas a las que esta sujeta, cumpliendo con
ellos en los lapsos estipulados por el Estado, evitando sanciones,
protegiendo y buscando los maximos beneficios a esta entidad

ferreagricola.
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UNIVERSIDAD
DE LOS ANDES

VENEZUELA

UNIVERSIDAD DE LOS ANDES
NUCLEO “RAFAEL RANGEL”
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y
CONTABLES

TRUJILLO. ESTADO TRUJILLO

Estimado
Contador Publico

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en la oportunidad de
solicitarle su generosa y valiosa colaboracion para responder el presente
instrumento de recoleccibn de datos, cuya finalidad es obtener
informacion para la realizacion del trabajo especial de grado titulado:
PLANIFICACION TRIBUTARIA PARA LA EMPRESAFERRESEMILLAS
ANAMAR, C.A DE LA PARROQUIA MESA DE ESNUJAQUE,
MUNICIPIO URDANETA, ESTADO TRUJILLO, y asi optar al titulo de
Licenciada en Contaduria Publica.

La informacién suministrada por usted es de caracter confidencial y
sélo tiene fines académicos, por lo tanto, no comprometen a las personas
que participan en el mismo.

Instrucciones:
» Marque con una equis (X) las alternativas que correspondan con su

opinién.
» Responda las preguntas abiertas de manera pertinente.
» Se agradece no dejar preguntas sin responder.

Atentamente

Br. Laura Uzcategui
C.l: 18.984.413
Estudiante de Contaduria Publica
Universidad de los Andes
Nucleo “Rafael Rangel”
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Guia de Entrevista dirigida al Contador Publico de la Empresa Ferre-

Agricola, Ferre-semillas Anamar C.A, de la parroquia Mesa de
Esnujaque, municipio Urdaneta, estado Truijillo.

Aspectos del proceso de planificacion tributaria:

1) ¢ Qué tipo de riesgo tributario mide esta empresa?:

Riesgo tributario Explicacion

a) Riesgo Objetivo, (efecto de las
obligaciones tributarias sobre el
patrimonio de la empresa)

b) Riesgo Subjetivo, (efecto de las
decisiones propias de la empresa
sobre el patrimonio)

c) Otro, ¢ Cual?:

2) ¢ Cuales son los tributos que le corresponden pagar a esta empresa

segun su asignacion?:

Tributos ¢ Cuales?
a.- Impuesto sobre la Renta (ISLR)
a) Nacionales b.- Impuesto al valor Agregado (IVA)
c.- Otro cual:

b) Municipales b.- Derecho de frente
c.- Patente de Vehiculos

e.- Otro cual:

a.- Impuesto sobre las Actividades Economicas

d.- Propaganda y publicidad comercial

a.- Seguro Social Obligatorio (SSO)
c) Contribuciones | b.- Régimen Prestacional de Empleo

Parafiscales c.- Sistema de Vivienda y Habitat
d.- INCES
f.- Otro cual:
c) Otros

3) Su empresa para llevar a cabo el plan tributario, toma en cuenta la

calendarizacién de las obligaciones tributarias, a través de:

Programacion

a) Calendarios de declaraciones

b) Calendarios de eventos tributarios especiales (jornadas del

fiscalizador)

ente

c) Otra, ¢ cual?
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4) Como estrategia empleada por la empresa para el cumplimiento de las
obligaciones tributarias ¢cada cuanto tiempo programan la cancelacion

del tributo?:

Tributo

Prog

ramacion

Mensual

Trimestral

Semestral

Anual

Otro

Impuesto sobre la Renta
(ISLR)

Impuesto al valor Agregado
(IVA)

Impuesto sobre las
Actividades Econdmicas

Derecho de frente

Patente de Vehiculos

Propaganda y publicidad
comercial

Seguro Social Obligatorio
(SSO)

Régimen Prestacional de
Empleo

Sistema de Vivienda y
Habitat

INCES

5) ¢ El registro de las transacciones se realizan en el momento que ocurre

el hecho?:
Si
No

Explique su respuesta:

6) ¢ Qué aspectos considera usted para el registro de las transacciones?:

Aspectos

a) Establecimiento de montos maximos y minimos.

b) Transacciones exoneradas.

c) Partidas que forman parte de la base imponible y aquellas que

no.

d) Distincidén entre las operaciones gravadas.

e) Beneficios tributarios que pueden traer

transacciones (generacion de créditos tributarios).

cierto tipo de

f) Tratamiento de la cesion de bienes
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g) Prorrateo para el ajuste de las operaciones gravadas y
exentas.

h) Ninguno de los anteriores

i) Otro aspecto, ¢cual?

7) ¢Cuales estados financieros son la base para el empleo de los
recursos necesarios para cumplir con la tributacion?

Estado financiero Para declarar el tributo:

a) Estado de ganancias y pérdidas

b) Balance general

c) Estado de Flujo de Efectivo

d) Estado de Movimiento de
Cuentas del Patrimonio

e) Nota a los Estados Financieros

f) Ninguno de los anteriores

d) Otro

8) Para la planificacion tributaria, en la empresa se consideran aspectos
del ambiente fiscal y tributario relacionados con:

Areas ¢Por qué?

a) Economia del pais

b) Entorno econémico local

c) Area de operaciones, mercado
atendido

d) Estabilidad legal tributaria

e) Otra area, ¢,cual?
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Factibilidad del Modelo:

9) Dispone la empresa de los siguientes elementos para implementar un

modelo de planificacién tributaria:

Factibilidad técnica

Si

No

a) La empresa posee tecnologia apropiada para sistemas de
informacion

b) El ambiente se presta para su implementacion

c) Otro, ¢ cual?:

10) Un modelo de planificacion tributaria para adaptarse a esta empresa,

es factible legalmente, por cuanto:

Factibilidad legal

a) No hay restricciones juridicas en la empresa

b) La normativa gerencial lo acepta para optimizar los procesos

c) Otro, ¢ cual?:

11) ¢Qué instrumentos juridicos aplican las empresas del sector ferre-
agricola dentro de la normativa legal vigente para minimizar las cargas

tributarias?

Instrumentos Juridicos

Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela

Caodigo Organico tributario

Ley del ISLR

Ley del IVA

Ley del Seguro Social Obligatorio (LSSO)

Providencias Administrativas: ¢ Cuales?

Ordenanzas, ¢ Cuales?

Otra ¢ cual?

12) Un modelo de planificacion tributaria para adaptarse a esta empresa,

es factible econbmicamente, por cuanto:

Factibilidad econémica

Si

No

a) La empresa posee un apartado financiero para la
innovacion contable

b) En la empresa se adquieren servicios que ayuden a la
rentabilidad de la misma, sin importar su precio

c) Siempre se estan buscando las mejoras administrativas
contables

d) Otro, ¢ cual?:
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13) Desde el punto de vista de la gestibn contable, un modelo de
planificaciéon tributaria para adaptarse a esta empresa, es factible, por

cuanto:

Factibilidad de gestion

Si

No

a) Las competencias profesionales son excelentes

b) El personal siempre esta actualizandose

c) Los gerentes son capaces de adaptarse al cambio

d) Otro, ¢cual?:

14) Cree usted que para la empresa, la existencia de un modelo de

planificacién tributaria ayudaria a:

Factibilidad de gestién

Si

No

a) Pago puntual de tributos

b) Contar con fondos necesarios para su cumplimiento

c) Evitar sanciones por incumplimiento

d) Todo el personal del departamento y gerencia se informe
sobre el proceso contable

e) Otro, ¢ cual?:
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Anexo B

Cartas de Validacion del Instrumento
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